Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagiliez
Senado Académico

CERTIFICACION NUMERO 16-25

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagiiez de
la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en la reunion ordinaria celebrada en la sesion del
martes, 19 de abril de 2016, este organismo APROBO la REVISION CURRICULAR DEL COLEGIO DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LOS PROGRAMAS SUBGRADUADOS EN ADMINISTRACION
DE EMPRESAS EN CONTABILIDAD, FINANZAS, GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, GERENCIA
DE OPERACIONES.

La Propuesta pretende lo siguiente:

1. Enel programa de Contabilidad (CONT) cambiar el orden de los cursos: ADMI 3010, ADMI
3017, EDFI | y EDFI I, segun descrito en el siguiente cuadro.

Curso Créditos Actual Propuesto
(Afio/Semestre)

ADMI 3010 2 1/1 1/2

ADMI 3017 2 2/2 1/1

EDFI | 1 1/1 1/1

EDFI I 1 1/2 1/1

2. En el programa de Finanzas (FINA), cambiar el orden los cursos: ADMI 3010, ADMI 3009,
ADMI 3017, EDFI | y EDFI Il, segun descrito en el siguiente cuadro:

Curso Créditos Actual Propuesto
(Afio/Semestre)

ADMI 3010 2 1/1 1/2

ADMI 3017 2 2/1 1/1

EDFI | 1 1/1 1/1

EDFI 11 1 1/2 1/1
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3. Enel programa de Gerencia de Recursos Humanos (GERH), cambiar el orden de los cursos:
ADMI 3010, ADMI 3009, ADMI 3017, GERH 4008, GERH 4025, segun descrito en el

siguiente cuadro:

Curso Créditos Actual Propuesto
(Afio/Semestre)

ADMI 3010 2 1/1 2/1

ADMI 3009 4 1/2 1/1

ADMI 3017 2 2/1 2/2

GERH 4008 3 2/1 1/2

GERH 4015 3 2/2 2/1

4. En el programa de Gerencia de Operaciones (GERE), cambiar el orden de los cursos: ADMI

3010, ADMI 3009, ADMI 3017, EDFI | y EDFI I, segun descrito en el siguiente cuadro:

Curso Créditos Actual Propuesto
(Afio/Semestre)

ADMI 3010 2 1/1 1/2

ADMI 3009 4 1/2 1/1

ADMI 3017 2 2/1 1/2

EDFI | 1 1/1 2/1

EDFI Il 1 1/2 2/1

La Propuesta forma parte de la certificacion.

Y para que asi conste expido y remito la presente certificacion a las autoridades universitarias
correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de Puerto Rico a los veinte dias del mes de abril

del afio dos mil dieciséis, en Mayagtiez, Puerto Rico.

LPM




Anejfo 1

Curriculo Revisidn Curricular (vigente)

Curriculo Revisado-aprobado en Facultad mayo 2015

CONTABILIDAD (CONT)
PRIMER SEMESTRE _ CRS _ SEGUNDO SEMESTRE CRS
PRIMER ANO
MATE 2471-PRECALCILO 1 3 | MATE 3049 - ANALISIS MATEMATICO PARA CIENCIAS .
3 GERENCIALES (MATE 3171)
INGL 1 3 INGL 2 3
ESPA 1 3 [ espa2 3
ADMI 3010 — COMPETENCIA EN COMPUTADORAPARA |, | ADMI 3009- INTRODUCCIGN A LOS NEGOCIOS, GERENCIAY |
LATOMA DE DECISIONES GERENCIALES ETICA
CONT 3011 PAINCIFIOS CONTABILIDAD FINANGIERA | 3 | CONT 3012 - PRINCIPIOS CONTABILIDAD FINANCIERA Il 4
(CONT 3011)
EDFI 1 1 EDFI 2 1
TOTAL | 15 TOTAL | 17
SEGUNDO ARO
CINVE 007 AN ADIIOAD TNTERMECIA] 4 | CONT 3008- CONTABILIDAD INTERMEDIA 1 (CONT 3007) 4
(CONT 3012)
INGL 3 3 INGL 4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS |
(MATE 3043) 3 | ESTA 3002 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS 1l (ESTA 3001) 3
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: ] -
NAEROECAI OMIA 3 | ECON 3022 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: MACROECONOMIA | 3
FINA 3016 - ANALISIS DE NEGOCIOS UTILIZANDO 4 | ESOR 4008 O GERH 4008 - GERENCIA DE RECURSOS .
INFORMES FINANCIEROS (CONT 3012, ADMI 3009) HUMANOS {ADMI 3009)
ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO 2
EMPRESARIAL
TOTAL | 17 TOTAL | 18
TERCER ARO
3 | CONT4003- CONTRIBUCION SOBRE INGRESOS DE PUERTO 3
CONT 4078 — CONTABILIDAD DE COSTO (FINA 3016) RICO (FINA 3016}
CONT 4045 — CONTABILIDAD AVANZADA | 3 | ADMI 4039 - METODOS DE INVESTIGACION EN LOS =
(CONT 3008) NEGOCIOS [ESTA 3002)
MERC 3115 — PRINCIPIOS DE MERCADEC (ADMI 3008) | 3 uog_ 4085 - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE 3
ROYECTOS
— 3 | FINA3017 - MONEDA, BANCA Y CONDICIONES 5
ECONOMICAS [ECON 3022)
ESOR 4025 O GERH 4025 - CONDUCTA
ORGANIZACIONAL (ADMI 3009) 3 | ELECTIVA EN CIENCIAS NATLIRALES 3
GERE 4046 - GERENCIA DE OPERACIONES (ESTA3001Y | [ CONT 4016 - DESARROLLOS RECIENTES EN CONTABILIDAD 3
ADMI 3009) (CONT 4045)
ToTAL | 19 TOTAL | 1B
CUARTO ARO
ADMI 4001~ INTRODUCCION AL DERECHD 3 _n%mﬂﬂ.wahoﬂ INTERVENCION DE CUENTAS Y SISTEMAS 3
ECON 3085 - DESARROLLO ECONGMICO Y SOCIAL DE
PUERTO RICO (ECON 3021 Y ECON 3022) 3 | ADMI 4002 — DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) 3
ELECTIVA CISO 3 | ADMI 4018- GERENCIA ESTRATEGICA (CONT 4045) 3
ELECTIVA HUMA 3 | ELECTIVA QIS0 O HUMA 3
ELECTIVA LIBRE 3 | ELECTIVA LIBRE 3
ELECTIVA LIBRE 3 | FLECTIVA LIBRE 3
TOTAL | 18 TOTAL | 18

TOTAL CREDITOS = 140/ TOTAL HORAS CONTACTO = 143

CONTABILIDAD (CONT)
PRIMER SEMESTRE _ CRS — SEGUNDO SEMESTRE — CRS
PRIMER ARO
MATE 3049 — ANALISIS MATEMATICO PARA CIENCIAS
MATE 3171-PRECALCULOD | 3 | cerenaates (MATE 3171) 3
INGL 1 3 INGL2 3
ESPA1 3 | Espa2 E
ADMI 3017- INTRODUCCION AL DESARROLLO 2 | ADMI 3003- INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS, .
EMPRESARIAL GERENQA Y ETICA
CONT 3011- PRINCIPIOS CONTABILIDAD FINANGIERA] | 3 | CONT 3012 PRINCIPIOS CONTABILIDAD ANANCIERAN | - 4
(CONT 3011)
EDFI 1 , | ADMI 3010 - COMPETENCIA EN COMPUTADORA PARA 2
LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES
TOTAL | 16 TOTAL | 18
SEGUNDO ARO
CONT 3007- CONTABILIDAD INTERMEDIA | 4 | CONT 3008- CONTABIIDAD INTERMEDIA Il {CONT 4
[CONT 3012) 3007)
INGL3 3 | INGL4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS | 3 | ESTA3002- ESTADISTICA PARA NEGOCIOS I (ESTA )
MATE 3049) 3001)
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 3 | ECON 3022- PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 3
MICROECONOMIA MACROECONOMIA
FINA 3016 - ANALISIS DE NEGOCIOS UTILIZANDO 4 | ESORA008 O GERH 4008 - GERENCIA DE RECURSOS 3
INFORMES FINANCIEROS (CONT 3012, ADMI 3003) HUMANOS [ADMI 3009)
TOTAL | 17 TOTAL | 16
TERCER ARO
3 | CONT 4003 - CONTRIBUCION SOBRE INGRESOS DE 3
CONT 4078 ~ CONTABILIDAD DE COSTO (FINA 3016) PUERTO RICO (FINA 3016)
CONT 4045 - CONTABILIDAD AVANZADA | 5 | ADMI4033 - METODOS DE INVESTIGACION EN LDS 3
(CONT 3008) NEGOCIOS (ESTA 3002)
MERC 3115 - PRINCIPIOS DE MERCADED (ADMI 3009) 3 | ADMI 408S - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE 3
PROYECTOS
— 3 | FINA3017 - MONEDA, BANCA Y CONDICIONES 3
ECONOMICAS (ECON 3022)
ESOR 4025 O GERH 4025 - CONDUCTA
ORGANIZACIONAL (ADMI 3009) 3 | ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES 3
GERE 4046 - GERENCIA DE OPERACIONES (ESTA 3001 Y 4 | CONT 4015- DESARROLLOS RECIENTES EN 5
ADMI 3009) CONTABILIDAD (CONT 4045)
TOTAL [ 19 TOTAL | 1B
CUARTO ARO
ADMI 4001- INTRODUCCION AL DERECHO 3 | CONT4017—INTERVENCION DE CUENTAS ¥ SISTEMAS |
(CONT 3008)
ECON 3085 - DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE
PUERTO RICO (ECON 3021 Y ECON 3022) 3 | ADMI 4002 - DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) 3
ELECTIVA CISO 3 | ADMI 4018- GERENCIA ESTRATEGICA {CONT 4045) 3
ELECTIVA HUMA 3 | ELECTIVA 0ISO 0 HUMA 3
ELECTIVA LIBRE 3 | ELECTIVA LIBRE 3
ELECTIVA LIBRE 3 | ELECTIVA LIBRE 3
TOTAL | 18 TOTAL | 18

Revisado 30 do enero de 201 5-Prof. Candida Gonzdlez Cebollero

TOTAL CREDITOS = 140/ TOTAL HORAS CONTACTO = 143
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FINANZAS (FINA)
PRIMER SEMESTRE _ CRS _ SEGUNDO SEMESTRE CRS
PRIMER ARO
MATE 3049 — ANALISIS MATEMATICO PARA CIENCIAS
MATE 3171-PRECALCULO | 3 GERENGIALES (MATE 3171) 3
INGL 1 3 | INGL2 3
ESPA 1 3 | Espa2 3
ADMI 3010- COMPETENCIA EN COMPUTADORA PARA | ADMI3009 - INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS, GERENCIA "
LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES ¥ ETICA
CONT 3011 - PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 5 | CONT 3012 - PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD FINANCIERA 11 3
FINANCIERA | (CONT 3011)
EDF1 1 1 EDFI 2 1
TOTAL 15 TOTAL 17
SEGUNDOD ANO
INGL 3 3 | inGLa 3
| ESTA 3001 - ESTADIST
EATAI00 - ESTANETICA PARANEGOCIOS 3 | ESTA 3002- ESTADISTICA PARA NEGOCIOS I (ESTA 3001) 3
[MATE 3049)
ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO
- FINA 3016)
EAPRESARIAL 2 | FINA 4046 - FINANZA CORPORATIVA | ) 3
- P S(ESTA3001Y
MERC 3115 - PRINCIPIOS DE MERCADEO (ADMI003] | 3 | SERE 404 na:mmzmzn; DE QPERACIONES { 4
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 3 | ECON 3022- PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 3
MICROECONOMIA MACROECONOMIA
FINA 3016~ ANALISIS DE NEGOCIQS UTILIZANDO " ESOR 4025 O GERH 4025 — CONDUCTA ORGANIZACIONAL 3
INFORMES FINANCIEROS (CONT3012 Y ADMI 3009) [ADMI 3009)
TOTAL | 18 TOTAL | 19
TERCER ARO
FINA 3017 - MONEDA, BANCA Y CONDICIONES 3 FINA 4036 — ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES 3
ECONOMICAS (ECON 3022) FINANCIERAS (FINA 3017)
ADMI 4033 - METCDOS DE INVESTIGACION EN LOS
ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES ] NEGOCIOS (ESTA 3002) 3
ESPA 3 3 ADMI 4002 - DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) 3
ADMI 4001- INTRODUCCION AL DERECHO 3 | ELECTIVA CISO 3
ADMI 4085 - FUNDAMENTQS DE LA GERENCIA DE
LECTIVA LIBRE 3
PROYECTOS 21 }jpeLeanivat
ESOR 4008 O GERH 4008 - GERENCIA DE RECURS05S 3
HUMANOS (ADMI 3009)
TOTAL | 18 TOTAL | 15
CUARTO ARO
FINA 4037 - INVERSIONES [FINA 3016) 3 | FINA 4028 - FINANZA INTERNACIONAL (FINA 3017) 3
ECON 3085 - DESARROLLD ECONGMICO ¥ SOCIAL DE 3 | FINA 4069 — FINANZA INTEGRATIVA (FINA 4037 ¥ FINA %
PUERTO RICO (ECON 3021 Y ECON 3022) 4046 Y ADMI 4039)
ELECTIVA HUMA 3 | ADMI 4018~ GERENCIA ESTRATEGICA (FINA 4037) 3
ELECTIVA PROFESIONAL 3 | ELECTIVA CISO O HUMA F]
ELECTIVA LIBRE 3 [ ELECTIVA PROFESIONAL 3
ELECTIVA LIBRE 1 | ELECTIVA LIBRE 3
TOTAL 18 TOTAL 17
TOTAL CREDITOS = 137/ TOTAL HORAS CONTACTO = 140

Hevisado 10 de encro de 2015-Prof. Candida Gonzdlez Cebollero

FINANZAS (FINA)
PRIMER SEMESTRE _ CRS _ SEGUNDO SEMESTRE CRS
PRIMER ARO
MATE 3049 — ANALISIS MATEMATICO PARA CIENCIAS
MATE 3171-PRECALCULO | ¥ | ShRicaie (MATE 3171) 3
INGL 1 31 | INGL2 3
ESPA 1 31 | espaz E]
ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO 2 | ADMI 3009 - INTRODUCCION A LOS NEGOCIDS,
EMPRESARIAL GERENCIA'Y ETICA 4
CONT 3011 - PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 3 | CONT 3012 - PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD .
FINANCIERA | FINANCIERA Il (CONT 3011)
o6 3 | ADMI3010- COMPETENCIA EN COMPUTADORA PARA 2
LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES
TOTAL 16 TOTAL 18
SEGUNDO ARQ
INGL 3 3 INGL 4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS | 3 | ESTA3002 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS Il (ESTA s
(MATE 3049) 3001)
FINA 4046 — FINANZA CORPORATIVA (FINA 3016) E]
MERC 3115 - PRINCIPIOS DE MERCADEO (ADMI 3009) 3 MMHM_MM._ GERENCIA DE OPERACIONES [ESTA 3001Y |
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMI[A: 3 ECON 3022 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 3
MICROECONOMIA MACROECONOMIA
FINA 3016- ANALISIS DE NEGOCIOS UTILIZANDO 4 | ESOR4025 O GERH 4025 ~ CONDUCTA N
INFORMES FINANCIEROS (CONT3012 Y ADMI 3009) ORGANIZACIONAL (ADMI 3009)
TOTAL | 16 TOTAL | 19
TERCER ARO
FINA 3017 - MONEDA, BANCA Y CONDICIONES FINA 4036 ~ ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES
ECONGMICAS (ECON 3022) - FINANCIERAS (FINA 3017) 3
ADMI 4039 - METODOS DE INVESTIGAGION EN LOS
ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES 3 | nesocos (ESTA 3002) 3
ESPA 3 3 | ADMI 4002 - DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) 3
ADMI 4001- INTRODUCAON AL DERECHO 3 | eteciva caiso 3
wnw;,._mﬁunmm - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE 3 | ElEcTVALBRE 3
ESOR 4008 O GERH 4008 - GERENCIA DE RECURSOS 3
HUMANQS (ADMI 3009)
TOTAL | 18 TOTAL | 15
CUARTO ARO
FINA 4037 - INVERSIONES (FINA 3016) 3 | FINA 4028 ~ FINANZA INTERNACIONAL (FINA 3017) 3
ECON 3085 - DESARROLLO ECONGOMICO Y SOCIAL DE 3 | FINA 4069 - FINANZA INTEGRATIVA (FINA 4037 Y
PUERTO RICO (ECON 3021 Y ECON 3022) FINA 4046 Y ADMI 4039} g
ELECTIVA HUMA 3 | ADMI 4018~ GERENCIA ESTRATEGICA (FINA 4D37) 3
ELECTIVA PROFESIONAL 3 | ELECTIVA CIS0 O HUMA 3
ELECTIVA LIBRE 3 | ELECTIVA PROFESIONAL 3
ELECTIVA LIBRE 3 | ELECTIVA LIBRE 3
TOTAL 18 TOTAL | 17
TOTAL CREDITOS = 137/ TOTAL HORAS CONTACTO = 140
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GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS (GERH)

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS (GERH)
PRIMER SEMESTRE — CRS _ SEGUNDO SEMESTRE CRS
PRIMER ANO
MATE 3049 ~ ANALISIS MATEMATICO PARA CIENCIAS
MATE 3171-PRECALCULO | 3 GERENCIALES (MATE 3171) 3
INGL 1 3 INGL 2 3
ESPA 1 3 ESPA 2 3
ADMI 3010 — COMPETENCIA EN COMPUTADORA PARA 2 ADMI 3009 - INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS, F
LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES GERENCIA Y ETICA
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 3 ECON 3022 - PRINCIFIOS DE ECONOMIA: 3
MICROECON OMIA MACROECONOMIA
EDFI 1 1 EDFI 2 1
TOTAL 15 TOTAL 17
SEGUNDO ARO
INGL 3 3 INGL 4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS | 5 ESTA 3002 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS Il (ESTA .
(MATE 3049) 3001)
ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO 2 GERH 4015 PLANIFICACION ¥ EMPLED DE LA 3
EMPRESARIAL FUERZA LABORAL (ESOR 4008 O GERH 4008)
GERH 4008 O ESOR 4008 - GERENCIA DE RECURSOS
HUMANGS (ADMI 3009) 3 ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES 3
CONT 3011 - PRINCIPIOS DE CONTABILDAD 3 CONT 3012- PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 5
FINANCIERA | FINANCIERA I} (CONT 3011)
ADMI 4001- INTRODUCCION AL DERECHD 3 ADMI 4002 - DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) 3
TOTAL 17 TOTAL 18
TERCER ARO
GERH 4025 O ESOR 4025 - CONDUCTA 3 GERH 4017- LEGISLACION LABORAL COMPARADO =
ORGANIZACIONAL (ADM! 3009) IGERH 4015)
GERH 4007 O ESOR 4007 — DISEND ORGANIZACIONAL
FIEGTNAGED * | (GERH 4025 0 ESOR 4025) .
— u ECON 3085 - DESARROLLO ECONOMICO ¥ SOCIAL DE 1
PUERTO RICO (ECON 3021Y ECON 3022)
FINA 3016 - ANALISIS DE NEGOCIOS UTILZANDO
INFORMES FINANCIERS [CONT 3012 Y ADMI 3009) 4 MERC 3115 — PRINCIPIOS DE MERCADEO (ADMI 3003) 3
ADMI 4085 - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE 3 FINA 3017 - MONEDA, BANCA ¥ CONDICIONES 3
PROYECTOS ECONGMICAS (ECON 3022)
ELECTIVA HUMA E] ELECTIVA LIBRE 3
TOTAL 19 TOTAL 18
CUARTO ARO
GERH 4019 O ESOR 4019 - ADMINISTRACION DE LA " GERM 4016 O ESOR 4016 - RELACIONES LABORALES 3
COMPENSACION (GERH 4015 Y ESTA 3001) (GERH 4008 O ESOR 4008)
ADMI 4056 — SEMINARIO [ADMI 4039, GERH 4007 O
el i 3 | FSOR 4007 v GERH 401 O ESOR 4019) 2
ADMI 4039 - METODOS DE INVESTIGACION EN LOS 3 ADMI 4018 - GERENCIA ESTRATEGICA (GERH 4019 O 3
NEGOCIOS (ESTA 3002) ESOR 4019)
GERE 4046 - GERENCIA DE OPERACIONES (ESTA 3001 Y
ADMI 2009) 4 ELECTIVA LIBRE 3
| ELECTIVA LIBRE 3 ELECTIVA LIBRE 3
ELECTIVA PROFESIONAL 3
TOTAL 16 TOTAL 17

TOTAL CREDITOS = 137/ TOTAL HORAS CONTACTO = 141

PRIMER SEMESTRE _ CRS _ SEGUNDO SEMESTRE CRS
PRIMER ARO
MATE 3049 — ANALISIS MATEMATICO PARA
MATEAnracrecALOD ) | CIENGAS GERENCIALES (MATE 3171) =
INGL 1 3 INGL 2 3
ESPA1 3 ESPA 2 3
ADMI 3003 - INTRODUCCION A LOS NEGOQIDS, » GERH 4008 O ESOR 4008 - GERENCIA DE RECURSOS 2
GERENCIA Y ETICA HUMANOS (ADMI 3009)
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: = ECON 3022 - PRINCIFIOS DE ECONOMIA: .
MICROECONOMIA MACROECONOM[A
EDA 1 1 EDFI 2 1
TOTAL| 17 ToTAL | 16
SEGUNDO ARO
INGL 3 3 INGL 4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS | 3 ESTA 3002 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS 1| (ESTA 3
(MATE 3043) 3001)
ADM) 3010 — COMPETENCIA EN COMPUTADORA PARA 2 ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO .
LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES EMPRESARIAL
| GERH 4015- PLANIFICACION Y EMPLEO DF LA FUERZA
(ESOR 4008 O GERH 4008) 3 ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES 3
CONT 3011 - PRINCIPICS DE CONTABILIDAD 5 CONT 3012- PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 5
FINANCIERA | FINANCIERA It [CONT 3011)
ADMI 4001- INTRODUCCION AL DERECHO 3 ADMI 4002 - DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) 3
TOTAL 17 TOTAL 17
TERCER ARO
GERH 4025 O ESOR 4025 - CONDUCTA 3 GERH 4017- LEGISLACION LABORAL COMPARADO 3
ORGANIZACIONAL (ADMI 3009) (GERH 4015)
GERN 4007 O ESOR 4007 - DISERO
FmCTas o0 } | onGANIZACIONAL [GERH 4025 O ESOR 4025) .
ESPAD 2 ECON 3085 - DESARROLLO ECONGMICO Y SOOAL P
DE PUERTO RICO (ECON 3021 ¥ ECON 3022)
FINA 3016 - ANALISIS DE NEGOOIOS UTILIZANDO a MERC 3115 - PRINCIPIOS DE MERCADEO (ADM| 3
INFORMES FINANCIEROS (CONT 3012 Y ADMI 3009) 3003)
ADMI 4085 - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE N FINA 3017 - MONEDA, BANCA Y CONDICIONES 3
PROYECTOS ECONOMICAS (ECON 3022)
ELECTIVA HUMA 3 ELECTIVA LIBRE E]
TOTAL [ 19 TOTAL | 1R
CUARTO AROQ
GERH 4018 O ESOR 4019 - ADMINISTRACION DE LA GERH 4016 O ESOR 4016 - RELACIONES
COMPENSACION (GERH 4015 Y ESTA 3001) 9 LABORALES (GERH 4008 O ESOR 4008) g
ADMI 4056 — SEMINARIO (ADMI 4039, GERH 4007
ELECTIVA CI5O O HUMA : ‘0 ESOR 4007 Y GERH 4019 O ESOR 4019) 2
ADMI 4039 - METODOS DE INVESTIGACION EN LOS ADMI 4018 - GERENCIA ESTRATEGICA (GERH 4019
NEGOTOS (ESTA 3002) | oesoranig) 3
GERE 4046 - GERENCIA DE OPERACIONES (ESTA 3001 Y
ADM) 3009) 4 ELECTIVA LIBRE 3
ELECTIVA LIBRE 3 ELECTIVA LIBRE 3
ELECTIVA PROFESIONAL 3
TOTAL 16 TOTAL | 17

TOTAL CREDITOS = 137/ TOTAL HORAS CONTACTO = 141

Revisado 30 de encro de 2015-Prul. Candida Gonzalez Ceballero

Cambios al curriculo aprobados en Facultad mayo 2015



GERENCIA DE OPERACIONES (GERE)

PRIMER SEMESTRE _ CRS _ SEGUNDO SEMESTRE CRS
PRIMER ARD
MATE 3049 - ANALISIS MATEMATICO PARA CIENCIAS
MATE 3171-PRECALCULO | 3 GERENCIALES MATE 3171) 3
INGLL 3 INGL2 3
ESPAL 3 ESPA2 3
ADMI 3010 - COMPETENCIA EN COMPUTADORA PARA i ADMI 3009 - INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS, &
LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES GERENCIA Y ETICA
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: 5 ECON 3022 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: s
MICROECONOMIA MACROECONOMIA
EDFI 1 1 EDFI 2 1
TOTAL 15 TOTAL 17
SEGUNDO ARD
INGL 3 3 INGL 4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS | (MATE i ESTA 3002- ESTADISTICA PARA NEGOCIOS Ii 3
3049) (ESTA 3001)
ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO
> 4
EMPRESARIAL 2 GERE 4046 - GERENCIA DE OPERACIONES
CONT 3011 - PRINGPIOS DE CONTABILIDAD 3 CONT 3012 - PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 3
| FINANCIERA | FINANCIERA Il (CONT 3011,
I GERH 4008 O ESOR 4008 - GERENCIA DE RECURSOS
MERC 3115 - PRINCIPIOS DE MERCADEO (ADMI 3009) 3 HUMANOS (ADM) 2009 3
ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES 3
TOTAL 17 TOTAL 16
TERCER ARO
GERE 4008 - METODOS CUANTITATIVOS EN LA " GERE 4055 - GERENCIA DE OPERACIONES EN .
GERENCIA DE OPERACIONES (GERE 4046) INDUSTRIAS DE SERVICIO (GERE 4046
ADMI 4001- INTRODUCCION AL DERECHO 3 /AOMI 4002 - DERECHO MERCANTIL (ADMI 4001) a
R 3 ADMI 4035 - METDDQS DE INVESTIGACION EN LOS 3
NEGOCIOS (ESTA 3002)
FINA 3016 - ANALISIS DE NEGOCIOS UTILIZANDO p FINA 3017 - MONEDA, BANCA Y CONDICIONES 2
INFORMES FINANCIEROS (CONT3012 Y ADM| 3009) ECONGMICAS (ECON 3022)
ADMI 4085 - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE
PROYECTOS 5 _ || BEchVACHO 2
GERH 4025 O ESOR 4025 - CONDUCTA-
ORGANIZACIONAL (ADM! 3009) 3 | eteeitvaLioRe 3
TOTAL 19 TOTAL 18
CUARTO AflD0
GERE 4045 - MANEIO DE LA CADENA DE SUMINISTROS = ECON 3085 - DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE .
(GERE 4046) PUERTO RICO (ECON 3021 Y 3022)
GERE 4003 - PLANIFICACION ¥ CONTROL DE 5 ADM 4056 — SEMINARIO (ADMI 4035, GERE 4045 ¥ =
PRODUCCION (GERE 4046) GERE 4009)
ADMI 4018 - GERENCIA ESTRATEGICA (GERE 4008 Y
ELECTIVA HUMA 3 GERE 4009) 3
ELECTIVA PROFESIONAL 3 ELECTIVA CISO O HUMA ]
ELECTIVA LIBRE 3 ELECTIVA PROFESIONAL 3
ELECTIVA LIBRE 3 ELECTIVA LIBRE 1
TOTAL 13 TOTAL 17

TOTAL CREDITOS = 137/ TOTAL HORAS CONTACTO = 140

Revisndo "0 de enern de 2015-Prof. Cindidu Gonzdlez Cehollera

GERENCIA DE OPERACIONES (GERE)
PRIMER SEMESTRE _ cas _ SEGUNDO SEMESTRE _ cRs
PRIMER ARG
MATE 171 PRECALEVIO ) MATE 3049 = ANALISIS MATEMATICO PARA 3
CIENCIAS GERENCIALES (MATE 3171)
INGL1 3 INGL 2 3
ESPAL 3 ESPA2 3
ADMI 3009 - INTRODUCCION A LOS NEGOOIOS, ADMI 3010 - COMPETENCIA EN COMPUTADORA
4 2
GERENOA Y ETICA PARA LA TOMA DE DECISIONES GERENCIALES
ECON 3021 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA: . ECON 3022 - PRINCIPIOS DE ECONOMIA;
MICROECONOMIA MACROECONOMIA 3
ADMI 3017 - INTRODUCCION AL DESARROLLO
EMPRESARIAL A
TOTAL | 16 TGTAL 16
SEGUNDO ARO
INGL 3 3 INGL4 3
ESTA 3001 - ESTADISTICA PARA NEGOCIOS | (MATE = ESTA 3002- ESTADISTICA PARA NEGOCIOS |1
3049) (ESTA 3001) =
EDFI 2 ‘GERE 4046 - GERENCIA DE OPERACIONES 4
CONT 3011 - PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD 3 CONT 3012 - PRINCIPIOS DE CONTABILDAD
FINANCIERA | FINANCIERA | (CONT 3011) o
MERC 3115 - PRINCIPIOS DE MERCADEQ (ADMI 3009) 3 ‘GERH 4008 0 ESOR 4008 - GERENCIA DE RECURSOS 3
HUMANOS {ADMI 3008)
ELECTIVA EN CIENCIAS NATURALES 4
TOTAL 17 TOTAL 16
TERCER ARO
GERE 4008 - METODOS CUANTITATIVOS EN LA 3 GERE 4055 - GERENCIA DE OPERACIONES EN
GERENCIA DE OPERACIONES (GERE 4046) INDUSTRIAS DE SERVICIO (GERE 4046) 3
ADMI 4001- INTRODUCCION AL DERECHO 3 ADMI 4002 - DERECHO MERCANTIL [ADMI 4001) 3
m . ADMI 4035 - METODOS DE INVESTIGACION EN LOS
NEGOCIOS (ESTA 3002) 2
FINA 3016 - ANALISIS DE NEGDCIOS U TILZANDO FINA 3017 - MONEDA, BANCA ¥ CONDICIONES
INFORMES FINANCIEROS (CONT3012 Y ADMI 3008) & ECONOMICAS (ECON 3022) y
ADMI 4085 - FUNDAMENTOS DE LA GERENCIA DE
PROYECTOS 3 ELECTIVA C1SO 3
GERH 4025 O ESOR 4025 - CONDUCTA
ORGANIZACIONAL (ADMI 3009) 3 | ELECTIVALIBRE 3
TOTAL 19 TOTAL 18
CUARTO ARO
GERE 4045 - MANEIO DE LA CADENA DE SUMINISTROS 3 ECON 3085 - DESARROLLO ECONOMICD Y SOCIAL
(GERE 4046) DE PUERTO RICO (ECON 3021 Y 3022) e
GERE 4005 - PLANIFICACION ¥ CONTROL DE z ADM) 4056 — SEMINARIO [ADMI 4039, GERE 4045
PRODUCCION (GERE 4046) ¥ GERE 4009) <
ELECTIVA HLIRAA 3 | ADMI 4018 - GERENCIA ESTRATEGICA (GERE 4008 ¥
GERE 4003) 3
ELECTIVA PROFESIONAL 3 ELECTIVA €150 O HUMA 3
ELECTIVA LIBRE 3 ELECTIVA PROFESIONAL 3
ELECTIVA LIBRE 3 ELECTIVA LIBRE 3
TOTAL | 18 TOTAL 17

TOTAL CREDITOS = 137/ TOTAL HORAS CONTACTO = 140

Cambios al curriculo aprobados en Facultad mayo 2015




