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JUNTA ADMINISTRATIVA

CERTIFICACION NUMERO 24-25-054
Enmendada

La que suscribe, Secretaria de la Junta Administrativa del Recinto Universitario de Mayaguez de la
Universidad de Puerto RicQ, CERTIFICA que, en reunién ordinaria celebrada el jueves, 3 de octubre de 2024,
este organismo ENMENDO, el Manual de Procedimientos para la Evaluacion del Personal Docente, parte

3.1 Procedimiento General de Evaluacion de la Labor Docente, en los Articulos 3.1.9 y 3.1.10.

La enmienda lee como sigue:

Donde lee:
Articulo 3.1.9

Transcurrido el periodo previsto para objeciones, se
procedera a producir el informe general sobre
permanencia incluyendo todos los candidatos y
especificando claramente si estos son recomendados
0 no. El comité recomendara para permanencia
aquellos casos que obtengan en el promedio total de
los afos evaluados una puntuacion de cuatro o mas
y no recomendara los casos que obtengan dos o
menos. En los otros casos el comité tomara una
decision utilizando su mejor juicio.

El formato recomendado para este informe se incluye
como Apéndice D.
Articulo 3.1.10

Transcurrido el periodo provisto para objeciones se
producira un informe general sobre ascenso en el que
se enumeraran en orden de prioridad los candidatos
a ascenso. En este informe se deben especificar los
candidatos recomendados y los no recomendados.

En los casos de consideraciéon obligatoria para
ascenso, segun definido por el Reglamento General
de la Universidad de Puerto Rico, el comité
recomendara aquellos que obtengan en el promedio
total de los anos evaluados una puntuacién de cuatro
0 mas y no recomendara aquellos con puntuacion de
dos o menos. En cuanto a los casos que obtengan
puntuacion diferente a éstas, el comité tomara una
decision utilizando su mejor juicio.

En los casos de consideracion discrecional para
ascenso, segun definido por el Reglamento General
de la Universidad de Puerto Rico, el comité
recomendara los casos que obtengan en el promedio
total de los anos evaluados una puntuacién de cuatro
0 mas y no recomendara todos los otros casos.

En el Apéndice E se incluye el formato recomendado
para este informe.

Debe leer:

Transcurrido el periodo previsto para objeciones, se
procedera a producir el informe general sobre
permanencia incluyendo todos los candidatos y
especificando claramente si estos son recomendados
o no. La justificacién de cada caso recomendado
y no recomendado debe aparecer en la columna
de comentarios de este informe.

El formato requerido para este informe esta en el
Apéndice D.

Transcurrido el periodo provisto para objeciones se
producira un informe general sobre ascenso en el que
se enumeraran en orden de prioridad los candidatos
de ascenso. En este informe se deben especificar los
candidatos recomendados y los no recomendados.
La justificacion de cada caso recomendado y no
recomendado debe aparecer en la columna de
comentarios de este informe.

En el Apéndice E se incluye el formato recomendado
para este informe.

Esta Certificacion forma parte de la Certificacion Nimero 86-87-476 y deroga la Certificacion Numero

05-06-329".

Y para que asi conste, expido y remito la presente certificacion a las autoridades universitarias
correspondientes bajo el Sello del Recinto Universitario de Mayaguez, de la Universidad de Puerto Rico.

En Mayaguez, Puerto Rico, a los diez dias del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro.
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La enmienda corresponde a afiadir que esta certificacion deroga la Certificacion Nimero 05-06-329".

Qumen (- N
Carmen A. Négrén Moure
Secretaria




