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CONVENIO 

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO 
UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ Y ESPERANZA PARA LA VEJEZ, INC., 
PARA LA UTILIZACION DE FACILIDADES EN LA ENSENANZA DE 
ENFERMERIA. 

DE UNA P ARTE: 

DE OTRA P ARTE: 

COMPARECEN 

El Recinto Universitario de Mayagiiez de la Universidad de 

Puerto Rico, en adelante denominado el Recinto y representado 

por el Dr. Andres Calderon Colon, Rector Interino;

             Quien por virtud de la Ley #1 de la Universidad de 

Puerto Rico aprobada en el 1966, le otorga el poder contractual 

para establecer este tipo de CONVENIO. 

ESPERANZA PARA LA VEJEZ, INC., en adelante 

denominado Esperanza para la Vejez, Inc., representado por la 

senora Zoraida Vega de Rochiguez, Directora Ejecutiva; 

AMBAS P ARTES EXPONEN EL PRESENTE CONVENIO 

CENTRO DE MAYAGUEZ

Esperanza para la Vejez, Inc., - Centro de Mayagiiez reconoce la importancia de 

proveerle las facilidades clinicas necesarias al Recinto para la ensefi.anza de los estudiantes de 

Enfermeria. Reconoce que el cuidado total de sus pacientes es la responsabilidad del Servicio 

de Enfermeria del Centro. El Centro de Mayagiiez se compromete a ofrecer los siguientes 

servic10s: 

1. Proveer personal para 01ientar a la facultad y estudiantes sobre las normas y

reglamentos de Esperanza para la Vejez, Inc., - Centro de Mayagiiez.

2. Proveer oportunidades para ensefi.anza clinica conducentes al mejor desarrollo de

los estudiantes tales como: observacion y pnictica de enfenneria.
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3. Proveer todo el material y equipo de referencia disponible y facilidades fisicas que

permitan la expe1iencia educativa a los estudiantes.

4. Llevar a cabo al finalizar el semestre academico, reuniones de evaluaci6n entre el

personal del Esperanza para la Vejez, Inc.,- Centro de Mayaguez los estudiantes

y facultad de enfermeria.

ELRECINTO: 

El Recinto utilizara las facilidades de Esperanza para la Vejez, Inc., - Centro de 

Mayagiiez para la aplicaci6n de nuevos conocimientos, p1incipios, conceptos y destrezas del 

quehacer de la profesi6n de enfermeria. 

EL RECINTO SE COMPROMETE A: 

1. Planificar con la persona designada por la administraci6n de Esperanza para la

Vejez, Inc., - Centro de Mayagii.ez Centro de Mayagiiez el uso de sus facilidades.

2. Someter a la persona designada por lo menos sesenta (60) dias de anticipaci6n a la

fecha de inicio de las experiencias clinicas la siguiente informaci6n:

a) Numero aproximado de estudiantes a ser asignados en cada semestre.

b) Pecha aproximada de inicio y terminaci6n de la experiencia.

c) Area a ser utilizada en cada periodo de semestre.

3. Seleccionar las expe1iencias educativas de los estudiantes a traves de una

coordinaci6n adecuada con el personal de enfermeria del Centro.

4. Planificar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades educativas que llevan a cabo en

el Centro, excepto en aquellas situaciones especiales en que se haya tornado otro

acuerdo, a traves de los profesores asignados.

5. Requerir a los profesores y estudiantes bajo este acuerdo cumplir con las reglas,

nonnas y practicas del Centro.

6. De ser solicitado se sometera evidencia de un Ce1iificado Medico de buena salud de

cada estudiante y facultad, expedido por una dependencia del Departamento de Salud

autorizada para dar este servicio o por una entidad privada de igual competencia,

antes de ser admitido a Esperanza para la Vejez, Inc., - Centro de Mayagii.ez

para su experiencia clinica. De igual forma se incluira evidencia de la vacunaci6n

contra Hepatitis B de profesores y estudiantes o de su rechazo a la misma.

\ 







13. Este CONVENIO seni efectivo desde la fecha en que se firme el contrato hasta el

30 de junio de 2014. En caso de estudiantes candidatos a graduaci6n, de ser

necesario se extendera el mismo para que puedan completar su practica clinica.

14. Cualquiera de las partes podra rescindir de este CONVENIO mediante notificaci6n

escrita a la otra parte con treinta (3 0) dias de anticipaci6n a la fecha de terminaci6n

deseada, sin embargo, se proveera para que los estudiantes involucrados tengan la

oportunidad de completar su practica clinica programada.

15. La Clausula de la Ley #18 lee: ''Ninguna prestaci6n o contraprestaci6n objeto de

este Acuerdo podra exigirse hasta tanto el mismo se haya presentado para

registro en la Oficina del Contralor a tenor con lo dispuesto en la Ley N6m. 18 del 3 0

de octubre de 1975, seg6n enmendada".

La Primera Parte certifica y garantiza que cumpliendo con los requerimientos de la 

Oficina de Etica Gubemamental, le ha entregado a la Segunda Parte copia de la Ley Num. 12, 

del 24 de julio de 1985, seg6n enmendada, mejor conocida como Ley de Etica Gubemamental. 

De igual fonna, la Segunda Parte certifica haber recibido en el otorgamiento del presente 

contrato, copia de la ley antes mencionada. 

ACEPTACION 

En testimonio de lo �mteriormente expuesto, las partes suscriben el mismo, hoy dia J.-� 

de ')«lt11'o de 2013.
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