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CONVENIO

CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, RECINTO
UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ Y EL CENTRO AYANI, INC., PARA LA
UTILIZACION DE SUS FACILIDADES PARA LA ENSENANZA DE
ENFERMERIA. '

COMPARECEN
PRIMERA PARTE: El Recinto Universitario de Mayagiiez de la Universidad de

Puerto Rico, en adelante denominado el Recinto con

y representado por el Dr. Jorge Ivan Vélez Arocho,

Rector. Quien por virtud de la Ley #1 de la Universidad
de Puerto Rico aprobada en el 1966, le otorga el poder

contractual para establecer este tipo de CONVENIO.

El Centro Ayani, Inc., en adelante denominado el Centro
SEGUNDA PARTE:
BX . con representado

por la Sra. Migdalia Gonzdlez Luego, Directora Ejecutiva.

AMBAS PARTES EXPONEN EL PRESENTE CONVENIO
EL CENTRO:

El Centro Ayani, Inc. reconoce la importancia de proveerle sus facilidades al
Recinto parala ensefianza de los estudiantes de Enfermeria. Reconoce que el cuidado total
de su clientela es responsabilidad del Servicio de Enfermeria del Centro. El Centro se
compromete a ofrecer los siguientes servicios:

1. Proveer a los profesores y estudiantes copias de las normas y reglamentos del

Centro, y el personal para interpretar los mismos.

2. Proveer personal de enfermeria para orientar a la facultad y estudiantes sobre

las normas y protocolos de trabajo en las diferentes areas.
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3. Proveer material y equipo de referencia disponible y las facilidades fisicas que

permitan la experiencia educativa a los estudiantes como: salén de clase y

recursos audiovisuales que el Centro disponga.

4. Proveer oportunidades de enseflanza a los estudiantes que conduzcan al mejor

desarrollo de éstos en experiencias tales como:
a) Observaciéony evaluacién de crecimiento y desarrollo
b) Evaluacion fisica

¢) Charlas educativas

d) Otros
5. Llevar a cabo al finalizar cada semestre académico, reuniones de evaluacién y
coordinacién entre el personal del Centro-y la Facultad asignada al Centro.
EL RECINTO:

El Recinto utilizara las facilidades del Centro para la aplicacién de nuevos

conocimientos, principios, conceptos y destrezas del quehacer de la profesion de

enfermeria.

EL RECINTO SE COMPROMETE A:

1.

Planificar con la persona designada por la administracion de enfermeria del
Centro el uso de sus facilidades.
Someter a la persona designada por lo menos treinta (30) dias de anticipacién a
la fecha de inicio de las experiencias la siguiente informacién:

a) Numero aproximado de estudiantes a ser asignados.

b) Fecha aproximada de inicio y terminacion de la experiencia.
Seleccionar las experiencias educativas de los estudiantes a través de una
coordinacién adecuada con el personal del Centro.
Planificar, dirigir, supervisar y evalu‘ar las actividades educativas que llevan a
cabo en el Centro, excepto en aquellas situaciones especiales en que se haya
tomado otro acuerdo, a través de los profesores asignados.
Requerir a los profesores y estudiantes bajo este acuerdo cumplir con las reglas,

normas y practicas del Centro.
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De ser requerido por el Centro se someterd evidencia de un Certificado Médico
de salud de cada estudiante y facultad, expedido por una dependencia del
Departamento de Salud autorizada para dar este servicio o por una entidad
privada de igual competencia, antes de ser admitido al Centro para su
experiencia. De igual forma se incluird evidencia de la vacunacién contra
Hepatitis B de profesores y estudiantes o de su rechazo a la misma y cualquier

otro requerimiento solicitado.

CLAUSULAS Y CONDICIONES

El Recinto mantendra un seguro de practica profesional impropia y sometera
evidencia de su existencia al Centro. Cualquier reclamacién de dafios por
accidente en las facilidades del Centro por parte de un estudiante y/o profesor
serd cubierto por la Péliza de Responsabilidad Puablica #CLP 0244094 del
National Insurance Company y la Péliza Numero 009-001001485 de la
American International Insurance Company of Puerto Rico contra
Accidentes fuera del Recinto Universitario de Mayagiiez.

El Recinto Universitario de Mayagiliez esta comprometido y obligado a mantener
la confidencialidad e informacion de la clientela con quienes nuestros
estudiantes estén en contacto durante sus experiencias educativas; segin lo
establece la ley “Health Insurance Portability and Accountability Act”,
Articulo 2.

Ambas partes reconocen que sus servicios tanto educativos como de cuidados de
salud tienen un valor; el Centro ofrece sus facilidades como medio de
experiencias educativas para el estudiante y el estudiante en el proceso de lograr
sus objetivos educativos, aporta un servicio a la clientela y por ende es un
beneficio para el Centro.

El Recinto hace constar que ningtn funcionario o empleado del mismo o algin
miembro de su unidad familiar tiene, directa o indirectamente, interés
pecuniario en este CONVENIO y que ningln funcionario o empleado de la Rama

Ejecutiva tiene interés en las ganancias o beneficios productd del CONVENIO.
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4. El Centro se reserva el derecho de admitir los estudiantes y profesores, no
aceptard aquellos que no cumplan estrictamente con las condiciones
establecidas en el CONVENIO.

5. Las partes acuerdan que en casos de asignaciones especiales que requieran del
uso del Centro y con los debidos permisos, el estudiante podra realizar su tarea
fuera del horario establecido.

6. Ambas partes hacen constar que no habra discrimen por razones de edad, sexo,
raza, color, nacimiento, origen o condicién social, impedimento fisico o mental,
creencias politicas o religiosas o status de veterano en las practicas de empleo,
contrataciéon y subcontratacion.

7. Este CONVENIO sera efectivo desde la fecha en que se firme el mismo por la

% Segunda Parte. En caso de estudiantes candidatos a graduacién, de ser
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necesario se extendera el mismo para que puedan completar su practica clinica.
8. Cualquiera de las partes podrd rescindir de este CONVENIO mediante
notificacion escrita a la otra parte con treinta (30) dias de anticipacién a la fecha
de terminacién deseada, sin embargo, se proveera para que los estudiantes
involucrados tengan la oportunidad de completar su préctica programada.

La Primera Parte certifica y garantiza que cumpliendo con los requerimientos de la
Oficina de Etica Gubernamental, le ha entregado a la Segunda Parte copia de la Ley Nim.
12, del 24 de julio de 1985, segiin enmendada, mejor conocida como Ley de Etica
Gubernamental. De igual forma, la Segunda Parte certifica haber recibido en el
otorgamiento del presente contrato, copia de la ley antes mencionada.

ACEPTACION

En testimonio de lo anteriormente expuesto, las partes suscriben el mismo, hoy dia

(o dewwmnge 2008.
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