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ACUERDO DE AUTORIZACION DE USO LIBRE DE COSTO

DE UNA PARTE: El Recinto Universitario de Mayaglez de la Un'iversidad de Puerto Rico,
representada en este acto por su rector, Dr. John Fernandez Van Cleve,

en servicio de las facultades y poderes que le confiere el

Articulo 7 de fa Ley Num. 1, Ley de la Universidad de Puerto Rico, aprobada el 20 de enero de

1966, segin enmendada, de ahora en adelante denominado UPRM.

DE OTRA PARTE: La Asociacion y Fundacion Alumni Colegial de Mayagtez (U.P.R.) Inc. Con
nimero de registro 32341, representada en este acto por su primer vicepresidente, Raul Pla
Martinez, | quien esta autorizada
mediante resolucion corporativa con fecha del 19 de diciembre de 2015, quien de ahora en
adelante se denominara LA ASOCIACION.

Ambas partes aseguran tener la capacidad legal necesaria para el otorgamiento de este acuerdo,

i

porque libre y voluntariamente.
EXPONEN

1. La Universidad de Puerto Rico como principal institucién generadora de conocimiento en
el pais, precisa fortalecer su capacidad para formar profesionales y conocimientos
competitivos que el desarrolio del pais necesita.

2. La Asociacién es una organizacion sin fines de lucro fundadaen el 1919y registréda bajo
la Ley General de Corporaciones del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Esta
compuesta por exalumnos del Colegio (RUM) desde su primera clase graduada en el
1915. Su prop6sito entre otros es para beneficio del Colegio de Mayagliez, egresados,
personal docente: y administrativo, estudiantes y publico en general, desarrollar
programas recreativos, culturales y sociales. )

3. ElI RUM autoriza el uso libre de costo de una oficina de 459 pies cuadrados, localizada

en los bajos del Mezzanie del Complejo Natatorio, Canchas de Tenis ‘\



1.

que desee realizar la ASOCIACION en la UPRM debe trabajarse por medio de un

acuerdo especifico firmado por las partes. Queda claramente expresado que la

ASOCIACION NO podra utilizar los alrededores de la Oficina antes descrita sin |

acuerdo por escrito. _

El presente Convenio tendra una vigencia de un afio desde la ditima firma. Este
Convenio podré ser renovado, ampliado y/o modificado si las partes lo solicitan,
de mutuo acuerdo y por escrifo. Ambas partes podran resolver el presente
acuerdo mediante notificacion escrita con treinta (30) dias de antelacién a la fecha
de resolucién. LA UPRM podra-cancelar el convenio de forma inmediata sin previo
aviso cuando la ASOCIACION incurra en negligencia, Tncumplimiento o violacién
de alguna condicion del presente convenio o quede inhabilitada para contratar con

el Goblerno de Puerto Rico.

12.Las partes reconocen que el uso Académico de la estructura y sus alrededores

tiene preferencia sobre cualquier uso o interés de LA ASOCIACION. En la
eventualidad que surja necesidad académica el acuerdo podra quedar resuelto,
previa notificacidn por escrito con al merios 10 dias de anticipacidén, sin

responsabilidad de clase alguna para ninguna de las partes.

13. Este Acuerdo podra ser rescindido, en adicién a la clausula anterior, sin penalidad

0 responsabilidad adicional, como sigue:

a. En caso de surgir algln problema estructural o de ser evidenciado que LA
ASOCIACION no cumple con las licencias y regulaciones establecidas, LA
UPRM podréa dar por terminado el presente acuerdo previo a notificacion
con treinta (30) dias de anticipacion a la fecha de resolucion.

b. De no ocurrir enmienda al presente acuerdo, LA ASOCIACION acepta que
debera desalojar y entregar a LA UPRM, el inmueble objeto de este
acuerdo, en las mismas condiciones en que fue recibido o mejores al
finalizar la vigencia del mismo y debera remover cualquier equipo instalado
en el area excepto previa autorizacion del Decano de Administracion, en
cuyo caso LA ASOCIACION dejara el equipo libre de costo. En caso de
que LA UPRM no remueva los equipos segin estipulado LA UPRM podra
cobrarle a LA ASOCIACION los costos de remocion.



depravaciéon moral; ni ha sido destituido del servicio publico. De haber
incurrido en alguna de dichas causas inhabilitantes, debera presentar la
Résolucién emitida por la Directora de la Oficina de Recursos Humanos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico en que se certifica su habi'litacién,
copia de [a cual se unira al presente acuerdo. Expresamente, reconoce gue
ésta es una condicién esencial del presenté acuerdo y de no ser correcta,
en todo o en parte la anterior certificacion, serd causa suficiente para que

LA UPRM pueda dejar sin efecto el mismo.
14.Previo a iniciar este acuerdo, LA ASOCIACION obtendra, a su propio costo y
gasto, la siguiente cubierta de seguro: (i) seguro sobre ié ﬁropiedad “Todo Riesgo”
cubriendo el costo de reemplazo de su propiedad; (ii) Seguro por Compensacion
por Accidentes del Trabajo, segin requerido por ley; y (ili} seguro de
responsabilidad comercial (CGL, por sus siglas en inglés) cubriendo sus
operaciones en la Propiedad; dicha cubierta debera tener una proteccién miinima
de.Un Milién de Délares ($1,000,000), por ocurrencia, y en el agregado anual,
proveyendo cubierta para lesidnes corporales y dafios a la propiedad de LA
UPRM y/o terceros, la cual no podra ser revocada ni cancelada sin nofificarse a
LA UPRM con treinta (30) dias de anticipacién a la fecha de. cancelacion . La
cubierta CGL de LA ASOCIACION tfendra un endoso gue inohjya a LA

Universidad de Puerto Rico Recinto Universitario de Mayagiiez como

asegurado adicional en la indemnizacién provista por LA ASOCIACION bajo este
Acuerdo, asi como el endoso -CG 20 37 titulado Additional Insuréd—Owners,

 Lessees or Coniractors-Completed Operations.

15.LA ASOCIACION deberéa presentar previo al inicio, y en el momento de cualquier
renovacion, un certificado de seguro y relevo de responsabilidad (Hold Harmless
Agreement) como evidencia de vigencia de la cubierta de CGL a favor de LA
U-niversidad de Puerto Rico Recinto Universitario de Mayagiliez, y una
certificacion de que la misma ha sido pagada en su totalidad. »

16.LA ASOCIACION acuerda indemnizér, defendery relevar a LA UPRM de y contra
cualquier y toda lesidn, pérdida, dafio o responsabilidad (o cualesquiera

reclamaciones relacionadas con lo anterior), costas o gastos (incluyendo



22.LA ASOCIACION hace constar.que ningtn empleado o funcionarioc de LA UPRM
tiene interés pecuniario, directo o indirecto en la otorgacion de este acuerdo a
tenor con la Ley 1 del 3 de enero de 2012, segun.enmendada, conocida como la
Ley de Etica Gubernamental. De igual manera, el funcionario que representa a LA
UPRM en este acto no tiene ninglin tipo de interés pecuniario-en la realizacion del

mismo.
CLAUSULAS GENERALES

23.EXCLUSIVIDAD CONVENIO ESCRITO: El presente documénto recoge la
totalidad de los acuerdos y obligaciones pactadas entre las partes para este
Convenio, cualquier expresion representacion o acuerdo verbal queda por la
presente anulado y descartado.

24.as partes se reservan todos los derechos sobre el nombre sellos, logos, escudo
o cualquier marca de su Institucién y — en general — sobre los derechos de
propiedad indgstria] e intelectual, sin perjuicio del eventual uso que de elios

puedan hacer las partes, para cada convenio especifico, y de mutuo acuerdo
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NS S previo y por escrito.
25.NO DISCRIMEN: Ambas partes hacen constar que no habrd discrimen por

razones de sexo, orientacion sexual, raza, color, nacimiento, origen o condicién

R

social, impedimento fisico 0 mental, creencias politicas o religiosas o status de
L veteréno en las practicas de seleccidn vy trato de estudiantes y personal docente
en intercambio.’
26.CUSTODIA DOCUMENTOS: Ambas- partes se comprometen a ser custodios y
- . conservar todos los documentos relacionados al presente Convenio, tales como
informes, hojas de trabajo y asistencia y demas documentos, para que puedan
ser examinados o copiados por la Oficina de Auditores Internos de la Universidad
de Puerto Rico, por una firma de auditores externos contratados por la Universidad
de Puerfo Rico én sus intervenc"iones a la Universidad de Puerto Rico. lLas
auditorfas se realizaran en fechas razonables durante el transcurso de los
servicios o con posterioridad a los mismos, conforme las practicas de auditoria

generalmente reconocidas. Dichos documentos se conservaran por un periodo



En Mayagiiez, Puerto Rico, el 2y de iviCxy ZO de 2016.
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Dfifp'ﬁn Fer%andez Van Clevé\ ’% lS~r«—l%1“:}.121a Martlf

Recfor Primer Vicepresidente

Recinto Universitario de Mayag'ilez Asociacioén y Fundacién Alumni Colegial

RECOMENDADO POR:

/Q/)/

Prof. Ray/Qumones
Director
Complejo Natatorio Tems y Racquetbali




RESOLUCION CORPORATIVA

Yo, MATILDE MUNIZ TROCHE, seguro social 582-50-2416, mayor de edad,
Veciné de MAYAGUEZ, Puerto Rico, y Secretaria de la Corporacion ASOCIACION Y
FUNDACION ALUMNI ‘COLEGIAL, corporacion s;in fines de lucro organizada y
existente bajo las leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico el 28 de abril de
1999 y registrada en el Departamento de Estado bajo el nimero 32341, con seguro
patronal nimero 66-0592388, CERTIFICO que en reunion de la Junta de Directores de
la Corporacion ASOCIACION Y FUNDACION ALUNMNI COLEGIAL, debidamente
»convocada y celebrada el dia 19 de diciembre de 2015 se acordd

Autorizar a RAUL PLA MARTINEZ, quien es mayor de edad,
vecino de MAYAGUEZ, Puerto Rico y Primer Vicegresidenté de
dicha Corporacién, para que a nombre y en .representacic’)n de la
Corporacion pueda negociar y el firmar el Acuerdo de Autorizacién
De Uso Libre de Costo de una oficina de 459 pies cuadrados,
localizada en los bajos del Mezzanie del Complejo Natatorio,
Canchas de Tenis y Raquetball de la Ul;xiversidad de Puerto Rico,
Recinto Universitario de Mayagiliez ,para que la ASOCIACION Ia ‘
utilice como oficina y pueda ejercer sus funciones.

Y PARA QUE ASI CONSTE, firmo la presente Resolucion y estampo el sello de
la Corporacién, en MAYAGUEZ, Puerto Rico, a los 19 dias del mes de diciembre de

2015.
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