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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO PARA CONSORCIO COHEMIS 

COMPARECEN 

DE UNA PARTE el Recinto Universitario de MayagOez de la Universidad de Puerto Rico,
                                                                                          representada en este acto por su 
Rector, Dr. Miguel A. Munoz Munoz, 

              en el ejercicio de las facultades y poderes que le confiere el Artf culo 7 de la 
Ley Num. 1, Ley de la Universidad de Puerto Rico, aprobada el 20 de enero de 1966, 
segun enmendad. 
DE LA OTRA PARTE la Universidad Nacional de Trujillo, aquf representada por su Rector, 
Dr. Orlando Velasquez Benites, autorizado mediante el Estatuto lnstitucional. 

Las partes aquf comparecientes estan interesadas en una iniciativa hemisferica para el 
mejoramiento cientffico, tecnol6gico y gerencial y el intercambio b.itural que este de 
acuerdo a las siguientes pautas: 
1. En 1992 esta iniciativa, identificada como "Consorcio CoHemis" comenz6 a formar

una red hemisferica de instituciones comprometidas en colaborar con la misi6n y los
objetivos del Centro Hemisferico de Cooperaci6n en lnvestigaci6n y Educaci6n en
lngenierfa y Ciencia Aplicada (CoHemis). Esta red constituye un comprensivo grupo
de recursos para colaboraciones en Ciencia y tecnologf a. El Consorcio CoHemis,
recibira la cooperaci6n activa del Recinto Universitario de MayagOez de la
Universidad de Puerto Rico, al que se llamara de aquf en adelante "Recinto", y de_g
Universidad Nacional de Trujillo, a la que se llamara de aquf en adelante "universidad
del consorcio", asf como de otras instituciones que puedan contribuir para realizar
exitosamente los objetivos definidos en la siguiente secci6n.

Los objetivos principales del Consorcio CoHemis son:
2.1 Ayudar al desarrollo social y econ6mico de Latinoamerica y el Caribe mejorando

su informaci6n y capacidad tecnol6gica y gerencial. 
2.2 Aumentar la competitividad indust�ial del hemisferio occidental para la 

competencia global. 
2.3 Fomentar la protecci6n del medio-ambiente y los recursos naturales del 

hemisferio. 
2.4 Mejorar las relaciones entre los paises del hemisferio y la difusi6n de sus valores 

y culturas. 
2.5 Concientizar a las investigadores de las Americas sabre las diversos problemas 

regionales y determinar las prioridades de investigaci6n relacionada a la 
tecnologfa que pueda aportar a su soluci6n. 

2.6 Apoyar a CoHemis en sus prop6sitos de conseguir fondos, promover y conducir 
investigaci6n aplicada conjunta, fomentar y realizar evaluaciones de tecnologfa, 
fomentar y conducir curses y programas para potenciar la capacitaci6n de 
recursos humanos, y organizar conferencias y talleres para facilitar las metas 
anteriores. Las actividades del Centro se dirigiran primordialmente a servir a las 
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necesidades de las Americas con la participaci6n de ingenieros, cientificos y 
estudiantes de sus diferentes paises y enfatizando aquellos proyectos cuyos 
resultados puedan traer beneficios para mas de un pais del hemisferio occidental 
en un corto plazo. 

3. Para la consecuci6n de estos objetivos, el Recinto apoyara al Consorcio CoHemis de 
las siguientes formas: 

4. 

3.1 Facilitara el que sus profesores puedan usar sus sabaticas para participar en 
docencia e investigaci6n en la universidad de consorcio. 

3.2 Gestionara becas con fondos externos de investigaci6n a estudiantes de 
postgrado y profesores de la universidad de consorcio que esten realizando 
trabajo de investigaci6n en proyectos del Consorcio. 

3.3 Proveera acceso a sus facilidades de investigaci6n a investigadores y 
estudiantes de postgrado de la universidad de consorcio que esten realizando 
proyectos del Consorcio. 

3.4 Facilitara las relaciones institucionales y profesionales e intercambios de 
facultad y estudiantes de grado y postgrado entre la universidad del consorcio y 
el Recinto y con otras universidades y centros de investigaci6n del Consorcio 
CoHemis. 

3.5 Facilitara el que profesores de la universidad de consorcio puedan conducir 
investigaci6n de interes hemisferico en el Recinto conjuntamente con 
investigadores y estudiantes del Recinto, y/o de otras instituciones del 
Consorcio, mediante visitas breves y peri6dicas. 

3.6 Colaborara en la transmisi6n de informaci6n dirigida a apoyar la investigaci6n y 
la educaci6n en ciencia y tecnologia en la universidad de consorcio y a localizar 
recursos humanos especializados pertenecientes al Recinto o a otras 
instituciones del Consorcio. 

3.7 Proveera espacio, equipo, comunicaciones, infraestructura y apoyo a CoHemis. 

La universidad del consorcio apoyara al Consorcio CoHemis de las siguientes formas: 
4.1 Facilitara el que sus profesores puedan usar sus sabaticas para participar en 

docencia e investigaci6n en proyectos del consorcio. 
4.2 Participara si fuera posible en las conferencias o talleres de CoHemis que se 

lleven a cabo en MayagOez o en diferentes lugares del hemisferio. Co­
auspiciara conferencias, investigaciones u otras actividades del Consorcio 
CoHemis que se lleven a cabo en el pais de la universidad de consorcio. 

4.3 Brindara acceso a sus facilidades de investigaci6n a investigadores y 
estudiantes de postgrado del Recinto y de otras instituciones del Consorcio que 
esten realizando proyectos de CoHemis, y facilitara aquellos trabajos de 
investigaci6n del Consorcio que se vayan a realizar en otras partes de su pais. 

4.4 Colaborara en la transmisi6n de informaci6n dirigida a apoyar la investigaci6n y 
la educaci6n en ciencia y tecnologia en otras instituciones del Consorcio y a 
identificar recursos humanos especializados entre su personal o en otras 
instituciones del pais. 
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4.5 Gestionara financiamiento para que sus profesores puedan llevar a cabo 
investigaci6n de interes hemisferico en el Recinto o en otras instituciones del 
Consorcio mediante visitas breves y peri6dicas. 

4.6 Colaborara con CoHemis en la revision de informaci6n tecnica y evaluando 
propuestas de investigaci6n provenientes de America Latina y el Caribe. 

5. El Recinto y la universidad del consorcio buscaran: 
5.1 Sostener un intercambio continua de informaci6n sabre proyectos y 

resultados relevantes. 
5.2 ldentificar areas relacionadas con ciencia y tecnologia en las cuales el 

profesorado y las facilidades de las dos instituciones se complementen una a la 
otra en posibles proyectos de investigaci6n conjunta y de evaluaci6n de 
tecnologia y sus impactos. En una primera etapa la investigaci6n sera en el 
area de Fisica de Materiales. 

5.3 Desarrollar programas conjuntos para intercambio de facultad y estudiantes de 
grado y postgrado y para la capacitaci6n de sus recursos humanos en la 
docencia y la investigaci6n siguiendo las normas vigentes de cada instituci6n y 
por mutuo acuerdo al momenta de que se firme el convenio 

5.4 Facilitar intercambios culturales entre ambas iristituciones. 

. . 6. Aspectos Relacionados al lntercambio de Estudiantes de grado y postgrado. 
' .. 
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6.1 Mediante este acuerdo el Recinto y la universidad del consorcio concederan 
oportunidades para que estudiantes bona fide provenientes de cada una 
de ellas, puedan cursar estudios, en calidad de estudiantes de intercambio, 
durante periodos que normalmente no excederan de un afio academico. 

6.2 Para participar en el Programa de lntercambio de Estudiantes, los candidatos 
deberan cumplir con los siguientes requisitos: 
6.2.1 Ser estudiante de tiempo completo en la universidad de origen y estar 

cursando del segundo afio en adelante de la carrera de pregrado o el 
segundo o tercer semestre de un programa de estudios de posgrado. 
Excepcionalmente, se podra considerar candidatos que no satisfagan 
estas condiciones, para lo cual debera mediar el consentimiento de las 
dos universidades. 

6.2.2 Los estudiantes interesados en participar en el programa de intercambio 
deberan aportar pruebas de un rendimiento academico satisfactorio en 
la universidad de origen (una calificaci6n no inferior a B o a Notable, 
segun se trate de estudiantes provenientes del Recinto o la universidad 
del consorcio respectivamente). 

6.2.3 Presentar una solicitud formal, que debe incluir una (1) certificaci6n 
oficial de los cursos aprobados, dos (2) cartas de recomendaci6n y una 
justificaci6n preparada por el interesado, en la que indique por que le 
interesa participar en el programa. La universidad de origen 
determinara si el estudiante debe completar otros documentos antes de 
ser aceptado en el programa. 
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6.3 Las partes estableceran un procedimiento formal para la selecci6n y 
recomendaci6n de los estudiantes participantes en el programa de intercambio 
estudiantil y designaran una oficina responsable de ejecutar el programa. En la 
universidad del consorcio, el responsable sera el coordinador del convenio; y 
en el Recinto sera la oficina de CoHemis. 

6.4 El numero maxima de estudiantes participantes en el programa de intercambio 
estudiantil de la UPR sera de _3_ por ano. 

6.5 Los estudiantes abonaran el costo de matrfcula, cuota estudiantil y seguro de 
salud en la universidad receptora y pagaran la cuantf a establecida para los 
estudiantes nacionales o estudiantes residentes. 

6.6 Los estudiantes deberan presentar evidencia de poseer un seguro de accidente 
y repatriaci6n al momenta de ser aceptado en la universidad receptora. 

6. 7 Los gastos de transportaci6n, alojamiento, alimentaci6n y manutenci6n y otros 
gastos personales, incluyendo los libros y otro material escolar, seran 
responsabilidad de cada estudiante. 

6.8 Como norma el Recinto y la universidad del consorcio admitiran a los 
estudiantes de intercambio en calidad de estudiantes visitantes, no aspirantes a 
un grado academico. Estes estudiantes de intercambio deberan matricular 
coma mfnimo doce (12) creditos a nivel de pregrado y ocho (8) creditos a nivel 
de posgrado. 
Excepcionalmente, se podra considerar otra carga academica, para lo cual 
debera mediar el consentimiento de las dos universidades. 

6.9 Durante su estadfa en la universidad receptora, los estudiantes de intercambio 
recibiran el mismo trato que reciben los estudiantes regulares de esa 
universidad; asimismo, deberan observar las normas y reglamentos de la 
universidad receptora, a riesgo de que se les suspenda de inmediato su 
condici6n de estudiantes de intercambio. 

6.10 Al termino de su estadfa autorizada en la universidad receptora, los estudiantes 
participantes en el programa de intercambio estudiantil deberan regresar a la 
universidad de origen para continuar su programa academico. Los cases 
especiales se estudiaran de forma individual por ambas universidades. 

6.11 Los estudiantes de intercambio podran optar a cualquier curse, de acuerdo al 
programa de investigaci6n elaborado con su mentor, excepto aquellos en los 
que se le otorga prioridad a los estudiantes regulares de la universidad 
receptora. Para matricular los curses, los estudiantes de intercambio deberan 
haber aprobado los requisites establecidos y contar con la aprobaci6n escrita 
de su universidad de origen y la confirmaci6n de la contraparte en la 
universidad receptora. Al finalizar cada semestre, el coordinador responsable 
de los estudiantes de intercambio enviara a la contraparte en la universidad de 
origen, una constancia o certificaci6n oficial indicando los creditos y 
calificaciones obtenidas por cada estudiante de intercambio a fin de que estos 
le sean convalidados al estudiante. Este servicio no representara un costo 
adicional para el estudiante ni para la universidad de origen. 
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7. Aspectos Relacionados al lntercambio de Profesores 
7.1 Las partes podran crear y organizar un programa de intercambio de profesores 

mediante el cual puedan realizar estancias par termino de uno o dos semestres 
academicos, de acuerdo con la normativa vigente en cada lnstituci6n. 

7.2 Los Decanos de las facultades presentaran oficialmente ante CoHemis a las 
profesores que participaran en el intercambio, las mismos que seran 
designados par las grupos de investigaci6n y cuya tarea academica asignada 
estara dentro del proyecto de investigaci6n y refrendada par el Jefe de 
Departamento y Decano. 

7 .3 Los profesores participantes conservaran a todos las efectos su condici6n de 
miembros de la instituci6n de origen. Cada profesor participante continuara 
percibiendo el salario que de ordinario percibe de la instituci6n a la que esta 
adscrito. 

7.4 Al hacer la selecci6n de profesores a participar, las instituciones receptoras 
indicaran a las profesores que las gastos de transportaci6n, alojamiento, 
alimentaci6n y manutenci6n y otros gastos personales, incluyendo libros y 
material educativo seran responsabilidad de cada profesor. 
En el caso de las profesores de la Universidad Nacional de Trujillo, las gastos 
de transportaci6n de las profesores podran ser asumidos par la instituci6n. 

7.5 Los profesores participantes en el programa tendran que atenerse a todas las 
politicas y normas vigentes en la instituci6n receptora durante el periodo de su 
visita. 

Disposiciones Generales: 
" 8.1 Este memoranda de entendimiento constituye una declaraci6n de intenci6n que 

busca promover interacciones en investigaci6n y educaci6n conjunta que 
pueda aumentar la calidad de vida de las paf ses de las Americas. Nada de lo 
aquf expuesto podra afectar las derechos de ambas partes para entrar en 
acuerdos similares con otras instituciones. 

8.2 Ambas partes hacen constar que no habra discrimen par razones de sexo, 
raza, color, nacimiento, origen o condici6n social, impedimenta fisico o mental 
ni creencias religiosas o politicas o status de veterano en las practicas de 
selecci6n y trato de estudiantes y profesores. 

8.3 Las publicaciones relativas a trabajos de investigaci6n realizadas dentro del 
marco de este Convenio deberan ser aprobadas par las organismos 
correspondientes de cada Universidad y deberan mencionar que el trabajo se 
realiz6 coma resultado del Convenio. La titularidad de las obras intelectuales o 
de investigaci6n se establecera a base de la reglamentaci6n que regule estos 
aspectos en cada universidad. Si estas son producto de un trabajo conjunto, 
ambas partes compartiran la titularidad de las derechos. En todo momenta las 
partes reconoceran a las investigadores su derecho de firmar coma autores en 
todos aquellos documentos que legalmente les correspondan. 

8.4 En las convenios especfficos de colaboraci6n se incluiran las estipulaciones 
que sean necesarias para regular lo relativo a propiedad intelectual que surja 
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como resultado de la actividad conjunta de las partes, particularmente lo 
concerniente a patentes, certificados de invenci6n, registros de modelo, 
marcas, entre otros similares y/o analogos, que pudieran llegar a derivarse de 
los trabajos de investigaci6n. 

8.5 Ambas partes se comprometen a conservar los informes, hojas de trabajo y 
asistencia y demas documentos relacionados con los servicios objeto de este 
Convenio, para que puedan ser examinados o copiados por la Oficina de 
Auditores lnternos de la Universidad de Puerto Rico, por una firma de auditores 
externos contratados por la Universidad de Puerto Rico o por la Oficina del 
Contralor de Puerto Rico, en sus intervenciones a la Universidad de Puerto 
Rico. Las auditorias se realizaran en fechas razonables durante el transcurso 
de los servicios o con posterioridad a los mismos, conforme las practicas de 
auditoria generalmente reconocidas. Dichos documentos se conservaran por 
un periodo no menor de seis (6) anos o hasta que se efectue una investigaci6n 
por la Oficina del Contralor de Puerto Rico, lo que ocurra primero. 

8.6 Cada una de las partes acuerda relevar y exonerar de responsabilidad a la otra 
parte de cualquier reclamaci6n judicial y/o extrajudicial y de proveer 
indemnizaci6n por concepto de danos y perjuicios y/o angustias mentales o 

8.7 

8.8 

morales que pueda sufrir cualquier persona natural o juridica, donde los danos 
y perjuicios aleguen haber sido causados por acciones, actuaciones u 
omisiones negligentes, descuidadas y/o culposas de cada parte, sus agentes o 
empleados, cuando tales danos y perjuicios hubieran ocurrido total o 
parcialmente durante la realizaci6n de este Convenio. 
El presente Convenio tendra una vigencia de cinco anos contados a partir de la 
fecha de su firma conjunta. En caso de firmas separadas se tomara como 
fecha inicial la del ultimo en firmar. 
8.7.1 Este Convenio podra ser renovado, ampliado y/o modificado si las 

partes lo solicitan, de mutuo acuerdo y por escrito, con al menos seis (6) 
meses de antelaci6n a su vencimiento. 

8.7.2 La solicitud de renovaci6n, ampliaci6n y/o modificaci6n se presentara 
ante el rector o Presidente de la Universidad, segun aplique. La misma 
debera presentarse acompanada de un informe de evaluaci6n, relative 
a la ejecuci6n del presente Convenio. 

Ambas partes se comprometen a no utilizar el nombre, sus siglas, sellos, 
logos, escudo o cualquier marca que distinga la lnstituci6n, para 
cualquier asunto relacionado con las actividades objeto de este convenio, sin 
la autorizaci6n expresa y escrita de la otra parte. 

8.9 Se aclara que el presente convenio deroga cualquier convenio anterior entre 
las partes. 

8.10 Cualquier discrepancia sobre las disposiciones de este convenio sera resuelta 
en comun acuerdo entre las partes. 

8.11 El Recinto designa al Director del Centro CoHemis para que sirva de enlace 
para las iniciativas que surjan dentro del marco de este convenio. 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO 
RECTORADO IndependenciaN° 389-Apartado 315-Telefono (044) 205513-Telefax (044) 256629 

8.12 La universidad del consorcio designa a Segundo R. Jauregui Rosas como 
Coordinador y a Luis M. Angelats Silva como Sub-Coordinador, para que 
sirvan de enlace para las iniciativas que surjan dentro del marco de este 
convenio. 

8.13 Esto constituye el complete entendimiento entre el Recinto y la universidad del 
consorcio como auspiciadores del Consorcio CoHemis. 

8.14 Los participantes en el intercambio han de contratar su propio seguro medico. 
Cualquier gasto no cubierto por el seguro sera de su cargo. 

8.15 Los participantes en el intercambio han de realizar los tramites oportunos ante 
la embajada o consulado correspondiente para la obtenci6n del visado para 
su estancia en la instituci6n de acogida 

8.16 Las obligaciones de ambas instituciones derivadas de este convenio se limitan 
unicamente al intercambio de profesores y estudiantes, y no se hacen 
extensivas a sus c6nyuges ni a las personas a su cargo. 

8.17 En caso de rescindirse, no renovarse, ampliarse y/o modificarse el presente 
convenio, ambas partes se comprometen a culminar las actividades que se 
encuentren en ejecuci6n con relaci6n al intercambio de profesores. La 
terminaci6n del convenio no afectara el desarrollo y culminaci6n de los 
programas, proyectos o actividades que se encuentren en ejecuci6n. 

En testimonio de esto, los representantes autorizados del Recinto y la Universidad del 
Consorcio firman el Memoranda de Entendimiento en dos originales, aceptando todas sus 
partes a los _dfas de _______ de 2010. 

Dr. Jorge Rivera Santos, PE 
Director, CID 
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Universidad Nacional de Trujillo 

MSc. Segundo R. Jauregui Rosas 
Lab. de Fisica de Materiales 
Facultad de Ciencias Ffsicas y Matematicas 
Universidad Nacional de Trujillo 

Dr. Jose R. De la Torre 
Presidente 
Universidad de Puerto Rico 
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Dr. Miguel A. Muno~ 

Rector 
Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de MayagOez 
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Director del Centro CoHemis 
Universidad de Puerto Rico 
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