Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayaguez

Senado Académico

CERTIFICACION NUMERO 16-58

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagliez
de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en la reunion ordinaria celebrada en |la
sesion del martes, 20 de septiembre de 2016, este organismo CONSIDERO la CARTA DE
DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES QUE REALIZAN INVESTIGACION EN LA

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO.
Luego de una amplia discusion se aprobd lo siguiente:
1. Que no se oficialice el documento en este momento.

2. Que el documento pase alas facultades con tiempo para que éstas lo evaluen y emitan
opinion por los canales correspondientes, antes de cualquier otra consideracion del
mismo. La fecha limite para que las facultades emitan sus comentarios sera en el mes

de marzo de 2017.

Finalmente, se solicita a la Junta Universitaria que le permita a cada unidad que realiza
investigacion que determine, si lo entiende necesario, redactar su propia carta de derechos y

deberes de los estudiantes que realizan investigacion.
El informe se hace formar parte de la certificacion.

Y para que asi conste expido y remito la presente certificacion a la Junta Universitaria y a
las autoridades universitarias correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de Puerto Rico

a los veintidos dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciséis, en Mayagliez, Puerto

Rico.
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Comité de Asuntos Estudiantiles

Carta de derechos y deberes de estudiantes que realizan investigacion en la UPR

Antecedentes:

En el mes de abiril fue referido al Comité de Asuntos Estudiantiles (Comité) para su consideracion el
documento Carta de Derechos y Deberes de Estudiantes que Realizan Investigacion en la UPR
(Documento), el cual se aneja a este informe. Este habia sido enviado por la Junta Universitaria (JU) a
los Senados Académicos y Consejos de Estudiantes para que emitiesen recomendaciones en o antes
del 31 de mayo.

Debido a la imposibilidad de trabajar el asunto cabalmente para ser atendido en la reunién de mayo del
Senado Académico (SA), el Comité decidio solicitar al Rector, Dr. John Fernandez, que gestionase un
tiempo de proérroga a la JU. Como resultado, se concedio tiempo adicional hasta el 30 de septiembre.

Consideracion de lo propuesto:

El 19 de abril el Comité solicito comentarios sobre el Documento al Decano de Asuntos Académicos y
al Director de Estudios Graduados, pidiendo tambien que se circulara entre los miembros del Consejo
Graduado (CG) para que opinaran sobre el mismo. EIl 20 de abril el Director de Estudios Graduados
envié el Documento a los miembros del CG y a los directores de departamentos solicitando que
enviasen directamente sus opiniones al Comité.

Paralelamente, mantuvimos contacto con el Presidente del Consejo General de Estudiantes (CGE), Sr.
Francisco Vargas, pendientes de la opinion que emitieran sobre el asunto. EI CGE no llego a
considerar el Documento en aquél entonces por el poco tiempo provisto para ello.

El nuevo CGE, presidido por la Sen. Naysha Alcala Loaiza, vio el asunto en su reunion del 6 de
septiembre. Como resultado emitié una resolucion (Anejo) donde expresa apoyo total al Documento
enviado por la JU. En dicha resolucion solicita al SA que a su vez apoye el mismo.

En adicidn, a principios del semestre en curso, el Comité pidio opinion al Sen. Omar Sanchez Torres,
representante de los estudiantes graduados, quien propuso al Comité algunas enmiendas al
Documento. El Comité también invito al Sen. Sanchez a participar en la reunion del 6 de septiembre
donde deliberaria el asunto. Participo activamente en la reunion y, posteriormente, hizo llegar una
opinion final por escrito donde reitera su apoyo total a la Carta de Derechos y Deberes por entender
que, y citamos: “Todo documento que promueva la mencion y/o explicacion de dichos derechos o

deberes debe ser respaldade-yapoyado con el fin de que sirva de guia para que los estudiantes
investigadores advengan a un conocimiento general o especifico del tema”. El escrito se incluye como
anejo en este informe.

Por otro lado, en el periodo del 20 al 27 de abril recibimos un grupo de comentarios de miembros del
CG y otros investigadores de nuestra comunidad universitaria. De lo recibido permea lo siguiente:

1. Lo innecesario del documento dados los mecanismos disponibles para atender las situaciones
que el Documento pretende atender y las regulaciones tanto institucionales como estatales y
federales que rigen los proyectos de investigacion. Lo que aparenta ser necesario es informar
a los estudiantes sobre los mecanismos y las reglamentaciones existentes aplicables.

2. Genuina preocupacion de que se apruebe un documento que pueda redundar en grave dafio a
los esfuerzos de investigacion y, por ende, a los programas graduados, debido a que en el
proceso de su creacion no fue bajado a las facultades, donde reside la experiencia con la que
se puede prever impactos negativos.

3. Elresultado neto sera otra reglamentacion inutil, posiblemente resultando en la generacion de
burocracia adicional que restara tiempo y recursos.

Se coordinaron dos reuniones del Comité para atender el asunto a tiempo para presentarse en la
reunion del SA de septiembre y asi cumplir con la fecha estipulada. Las reuniones tenian que ocurrir
después de la reunién de agosto del Senado porque alli se elegirian los que pasarian a llenar los
puestos vacantes en el Comité. La primera de las dos reuniones tuvo que ser cancelada por la
continuacion de la reunion ordinaria del SA. Finalmente, el Comité se reunié el 6 de septiembre con la
encomienda urgente e inmediata de producir una recomendacion.

Opinion del Comité:

De acuerdo a lo que se expreso en las deliberaciones del Comité en su reunion del 6 de septiembre,
concluimos que la mayoria del Comité concuerda con la comunidad de investigadores en que no debe
oficializarse un documento donde se establecen los derechos y deberes de los estudiantes que
realizan investigacion, por lo menos hasta que ocurra lo siguiente:

1. Que baje el Documento a las facultades de los recintos para su ponderada consideracion y asi
prevenir consecuencias nefastas.

2. Que se considere la adopcion de un documento similar donde se establezcan los derechos y
deberes de los supervisores de investigacion.

Como en el Comité contamos con dos miembros que son senadoras estudiantiles, entendemos que
debemos reiterar que, posterior a la hora de la reunion del Comité el martes 6 de septiembre, el CGE
hizo una expresion de total apoyo al Documento en su forma original.

Aunque entendemos, como previamente expresado, que el Documento debe ser bajado a las
facultades para su consideracion y subsiguientes enmiendas, dado el historial de las decisiones de la
Junta Universitaria en cuanto las propuestas y opiniones del Senado Académico del RUM y para que
quede evidencia de nuestras graves preocupaciones con el contenido del documento, proponemos
paralelamente los cambios o consideraciones que sefialamos en la siguiente tabla.
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Documento enviado

Comentario o cambio propuesto

Carta de Derechos y Deberes de los Estudiantes que
realizan Investigacién en la Universidad de Puerto Rico

La presente Carta de Derechos y Deberes de {os estudiantes que reulizan investiyacion en fa
Universidud de Puerto Rizo se adopta ¥ promulga en virtud de las facultades confendas pur ¢!
Arzicula 3. de la Ley Num. | de 20 de enero de 1966, 18 L.PR.A. § 602 y, sepdn comendada,
conecidu como “Ley de 1a Universidad de Puerte Rico”, y de conformidad con las dispusiciones
del Articulo H, Secciton §, de la Constitucidn del Estado Libre Asociado de Poerto Rico.

Esta Carta de Derechos y Deberes oy aplicable en todas fas unidades institucionales de la
Universidad de Pueno Rico, asi comoe en todas las demas dependencias, terrenos ¢ insteleciones
que son propiedad o estin en posesion de o bajo cf control de ta lastitucién, en donde s¢ realice
mvestigacién graduada o subgraduada que no esté regulada por un prontaario o “svllabus™ de
un curse oficial, salvo aguella que se realiza como parte de loy requisitos de fesis a
inmvestipacidn de un programz gradusdo. Esto incloye investigacionss con fondos
institucionales, federales y de pareo.

Para facilitar Ja lecturs de este documenio y ovitar la constante repeticion dr la mencion de los
generos. se utiliza ef Wrmino genérico al referirse a personas del género masculino o femenino.
Este estilo de redaccian no pretende, ni implica, 1z supremacia de un género sobre otro.

Afadir una seccion de definiciones que
incluya: asistente de investigacion,
supervisor, salud social, beneficio,
renuncia, separacidn, reconocimiento y
autoria, entre otras.

Generar simulianeamente una guia
uniforme para cumplir con las metas
establecidas en el documento.

Localizar la seccion de deberes antes de la
seccion de derechos, como es lo légico.

Definir claramente quién tiene la
responsabilidad de otorgar a los
estudiantes lo establecido en los derechos.

Articulo |

Derecha a un ambiente seguro y saludable

Serd responsabilidad del supervisor el asegurar que los riesgos a la seguridad v salud fisica,
mental v social de los asistentes de investigacion sean minimos.

Eliminar de la oracién la porcién:
“fisica, mental y social”.

El supervisor tiene que asegurarse de que
la seguridad en su laboratorio sea la
adecuada pero el derecho a un ambiente
seguro es un derecho de todos, no
solamente de los estudiantes.

También la seguridad es responsabilidad
de todos, incluyendo de los estudiantes
gue trabajan en el laboratorio, por
consiguiente, debe afadirse un articulo en
la seccién de Deberes haciendo referencia
a esto.

Articulo IT

Derecho a notificar cualyuier preocupacion ante os comités institucionales
pertinentes cuando entiends quc algnna actividad de investigacién asignada
es cuestionable

Los asistentes de investigacion tendran derecho a notificar y discutir cualgquier precevpacion

sobre investigaciones o actividades relacionadas a estas, en la medida que sea posible, cuando
encuentre que [as mismas son cucstionables.

Lo aqui descrito no es un derecho sing un
deber moral del estudiante que entiende
que se realizan “actividades
cuestionables”. Debe entonces incluirse
en la seccion de Deberes.

Eliminar la frase: "en la medida que sea
posible”,

Articule 1
Derecho a renunciar

Los asistentes de investigacion ticnen derecho a renunciar en cualquier momento durante una
sesion ¢ estudio que ¢llos hayan comenzadu sis ser penalizados.

Eliminar: “sin ser penalizados”.

Articule 1V

Derecho a notificacién de coalquier incidente cuzndo hu sufride algén dafio

Los asistentes de investigacion ticnen derccho a que se le informe a las instancias pertinentes
(Direcior de Investigacién o Comité Institucional para la Proteccion de Seres Humanos),
cualquicr incidente que le provoque dafios. En caso de que se constate que hubo algin Jafio al
¢studiante y se adjudiguen los niveles de responsabilidad de la institucion, e cstudiante tendra
derechio a que lus dafios sean resarcidos.

Afadir a la primera oracidén: “fisicos,
mentales o psicoldgicos relacionado
con la investigacion.”

Cambiar la primera oracion para que
lea: “Los asistentes de investigacion
tienen derecho a informar a las
instancias pertinentes ..."”

Eliminar la Gltima oracién.

Articuio V
Derecho a adiestramiento apropiado y asignacién de tareas afines a la
investigacion

Los asistentes de investigacién deben recibir adiestramiento antes de comenzar sus deberes o
responsabilidades de investigacion. Ademas, se le dobe asipnar las tareas comespondientes a
sy investigacion.

Este articulo es innecesario y pretende
establecer lo que es obvio. Falla en
considerar |o siguiente:

1. Puede haber necesidad de
adiestramiento en diferentes etapas
de la investigacion.

2. Se espera que el estudiante
graduado conozca el uso de ciertos
instrumentos previamente usados en
sus estudios, En la eventualidad que
no sea asi, es deber del estudiante
preguntar y solicitar adiestramiento
cuando lo necesite.

Debe afiadirse una oracion que indique
gue no se hara responsable al estudiante
por los costos de los adiestramientos.

Articulo VI
Derecho a recibir retroalimentacion

Los asistentes de investigacion deben recibir retroalimentacion sobre su desempeiio.
Estudiantes y supervisores deben ser evaluados a basc de su desempefio utilizande como base
los aspectos relevanies y los requisitos pre-establecidos del programa,

A veces es el estudiante el que se
despreocupa y falla en la comunicacién
por lo tanto debe incluirse en la seccidn de
Deberes que el estudiante mantendra
constante comunicacién con su supervisor.

Articulo VH

Derecho a recibir los resnltades de la investigacion

Los asistentes de investigacion lienen derecho a saber el resultado de los estudins en que elios
contribuyeron con su labur,

La investigacién por lo general se hace
con el propoésito de hacer pablicos sus
resultados, por consiguiente, no hace falta
establecer este derecho.

De ser incluido el articulo, debe hacer
mencion de las siguientes excepciones:

1. Si existen condiciones en términos
de confidencialidad establecidas por
las agencias que aportan fondos
externos.

2. Si hay que mantener reserva sobre
ciertos resultados hasta la
publicacion o la adjudicacion de una
patente de invencion.




Articulo VIII
Derecho a recibir los beneficios por trabajo realizado

Los asistentes de investigacion tienen derecho a recibir beneficios por la cantidad de trabajo
que ellos hayan completado. pero no deben recibir bencficios una vez hayan renunciado.

Eliminar: “, pero no deben recibir
beneficios una vez hayan renunciado.”

Articulo IX

Derecho a conocer los métodos de evaluacion que se utilizaran para el
reconocimiento de contribuciones a una investigacion.

Los asistentes de investigacion tienen derecho 2 conocer la forma en la que se evaluard su
contribucion a un proyecto de investigacion al momento de determinar el reconocimiento
ptblico que recibira por cstc.

No debe estar este derecho segun
planteado puesto que no existen métodos
de evaluacion previos para determinar el
reconocimiento publico. Si no existe un
metodo no puede existir un derecho a
conocerlo.

Cambiar el titulo para que lea:
“Derecho a conocer los métodos de
evaluacion que se utilizaran para
evaluar su trabajo” .

Eliminar: “al momento de determinar el
reconocimiento publico que recibira por
este.”

Articulo X

Derecho a reconocimiento por trabaje académico y autoria

El asistente de invesugacion tiene derecho a que se le consulte ¥ a2 que se reconvzca
adecuadamente su contnbucidn ¢ autoria cuando el producto de su trabajo vaya a ser utilizade
por ¢l prolcsor. investigador o docente en cualquier publicacion, investigacion, conferencia o
cualquier otra forma de divulgacion del conocimiento. Es deber del supervisor del asistente de
investigacion cstablecer y notficar los criterios minimos que se wtilizardn para determinar si la
contribucidn del estudiante aporta significativamente ¢n ¢l desarrollo de Ja investigacion y. por
tanto, sc¢ le debe brindar reconocimiento por la labor realizada.

De la misma forma, ¢l asistente de investigacion tiene derecho a que, de asi solicitarlo por
escrito. no se le de reconocimiento por su contribucion o autoria.

Eliminar la ultima oracion.

Articulo XI

Derecho a ser escuchado en procedimientos en los cuales se ponga cn riesgo
su trabajo como asistente de investigacion

Fn el caso de que se micie un proceso de separacion de un asistente de investigacion, este
tendré derecho a ser escuchado durante ¢l proceso, y serd requisito para la separacion el
evidenciar su incumplimiento con las tareas asignadas y demostrar las gestiones realizadas para
apercibirle de su incumplimicato. '

Articulo XIT
erecho a recibir el apoyo necesario para concluir labores de investigacién

Los estudiantes asistentes de investigacion solo podran ser asignadoes a un supervisor y/o
laboraterio con el proposito de concluir sus estudios de tesis si cuenta con loy siguientes
TECUrsLs:

Materiales necesarios para realizar la investipacion por el periodo que conlleve la mismsa

Financiacién adecuada

Personal

Bajo ninguna circunstancia se permitird el atraso de una investigacién de rtesis como
consecuencia de la falta de cualguiera de los recursos anteriormente mencionados.

Seria irresponsable establecer lo
expresado en este articulo como derecho.

Los recursos no pueden ser garantizados
a los estudiantes por la duracion de los
proyectos. Los supervisores de
investigacion quisieran que se les
garantizara el mismo derecho, pero la
realidad es que no necesariamente
existiran fondos todo el tiempo que sea
necesario.

Bajo la actual situacion presupuestaria no
se pueden ofrecer garantias y no se podria
cumplir con este derecho.

La ultima oracién del articulo no puede ser
mas que una intencion. Tienen que
obtenerse resultados para aprobar un
trabajo de tesis. Cuando merman los
recursos necesarios, se hace lo posible
para que el estudiante complete su trabajo,
lo que puede requerir cambios al plan de
trabajo y demoras.

También ocurren situaciones fortuitas o
resultados intermedios que pueden
requerir recursos adicionales.

La experiencia vivida por el Departamento
de Ingenieria Quimica es una muestra
contundente que no es posible ofrecer
garantias como las incluidas en el articulo.

Es también deber del estudiante un
desarrollo claro y conciso que permita el
completar la tarea con los recursos
disponibles. Debe afadirse a la lista de
Deberes.

Articulo X!l

Amparara al estudiante asistente las normativas aplicables que
prohiban discriminacion y toda modalidad de acoso sexual,
laboral y de otra indole.

Anadir este articulo (cambiando los
numeros que sean necesarios).

Articulo XII1

Deber de conocer y cumplir con las leyes, politicas y reglamentos
institucionales

Los estudiantcs asistentes de investigacion realizarin su trabajo acorde con lo establecido por
las leyes, politicas, reglamentos y regulaciones aplicables.

Anadir: “Es responsabilidad de los
asistentes de investigacion estudiar y
conocer las leyes, politicas y
reglamentos de la Universidad de
Puerto Rico, estatales y federales de las
areas que le aplican a su
investigacion.”

Articulo XIV

Deber de contribuir al cumplimiento de la misién de la Universidad de
Puerto Rico

Los estudiantes asistentes de investigacién tendrdn el deber de. a través de sus acciones,
contribuir al cumplimiento pleno de la mision de la Universidad dec Puerto Rico.

Anadir: “Es responsabilidad de los
asistentes de investigacion estudiar y
conocer la mision de la Universidad de
Puerto Rico.”

Articulo XV

Deber de presentarse a trabajar en los dias acordados

Los estudiantes asistentes de investigacién estaran disponibles y se presentardn a trabajar en
los dias y horas acordados con su supervisor.




Articulo XVI

Deber de desarrollar destrezas de investigacién

Los estudiantes asistentes de investigacion desarrollaran sus destrczas de investigacion
asistiendo a ralleres, seminarios y conferencias a ¢sos efectos y se mantendré al tante de los
nuevos desarrollos en su disciplina y drea de investigacion.

Articulo XVII

Deber de reportar correctamente la cantidad de horas y esfuerzo dedicado a
su trabajo

Los estudiantes asistentes de investigacion reporturan fielmente la cantidad de horas y el
esfuerzo dedicado a su investigacion. De igual manera lendran el deber de mantener una
biticorz o libreta de laboratorio organizada, detallada y precisa. La misma permanceeré en un
lugar seguro en el area de investigacion en todo momento.

Se debe hacer mencidn de que en caso de
proyectos subvencionados con fondos
federales (NSF), las libretas seran parte de
la informacién a compilar bajo el plan de
manejo de informacion (“data management

plan”).

Articulo XVIII

Deber de realizar la investigacion siguiendo las normas éticas y reglas
aplicables del area de investigacion

Los estudiantes asistentes de investigacion seguirdn las normas éricas institucionales v las
mejores practicas de investigacion. Ademds. se discutiran las reglas de su laboratorio o drea
de investigacidn n lo gue a conducta v otros asuntos relacionados a | investigacion so reficre.

Articulo IXX

Deber de informar sobre resultados de investigacion

Los cstudiantes asistentes de investigacion deberan preparar informes sobre los resultados de
su investigacion de la forma més precisa y honesta posible cuanda le sean requendos.

Anadir al final de la oracién: “con
tiempo razonable.”

Articulo XX

Deber de participar en actividades grupales

Los esludianies asistentes de investigacion deberdn asistir v participar activamente de las
actividades organizadas por su grupo de investigacion o laboratorio, salvo que medien
situaciones excepcionales.

Articulo XXI

Deber de comunicar incidencias relacionadas a su investigacion

Los estudiantes asistentes de investigacion tendrin el deber de comunicarle a su supervisor
oportunamente snbre cualquier incidencia relacionada a su investigacion. Las incidencias a ser
informadas incluyen. pero no se limitan. a estado actual de su investigacién, expectativas de
retrasos en los trabajos previamenie acordados, entre otras.

Deber a anadir:

Deber de contribuir y velar porque se
mantenga un ambiente seguro y
saludable en el laboratorio o area donde
trabaja.

Deber a anadir:

Deber de notificar cualquier
preocupacion ante los comités
institucionales pertinentes cuando

entienda que alguna actividad de
investigacion asignada es cuestionable.

Deber a anadir:

Deber de mantener constante y abierta
comunicacion con su supervisor.

Deber a anadir:

Deber de buscar o procurar la
informacion necesaria que le permita
llevar a cabo sus responsabilidades.

Deber a anadir:

Deber de procurar un desarrollo claro y
conciso de su trabajo de manera que
permita el completar la tarea con los
recursos disponibles.
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RESOLUCION EN TORNO A LA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES DE
RICO
TET-832-4040 ext. 3409
Oficina del Consejo General de Extodianies-Primey Pizo
Cemtrn de Bstdiagies

ESTUDIANTES QUE REALIZAN INVESTHIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE PUERTO

m
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Por cuanto: Los proyectos de myestigacion y labor creafiva comprometen una porcion de ttempo

operosa para cumplir con sus objetivos y hacer un frabajo de calidad;
Por emnanio: Todo estoadiante mrolacrado en proyectos de mvestigacion y labor creativa mereren

garantias a cambnoe del tempo ¥ esfuerso qoe le dedhcan a sus trabajos;
Por cuanto: Loz derechos v deberes presemtados en la Carta de Derechos y Deberes de los

Estudiantes gue realizan Investipaciim en 1a Untversidad de Poerio Rico son razonables ¥ justos;
Por cuanie: El Consejo General de Estodiantes dal Recints Universitario de Mayagiez entionde

formidable la promocion y buen nso de la misma para que los estudiantes conozean los procesos
Por cuante: La Carta de Derechos ¥ Deberes de Estudiantes que realizan Investipacion en

Umiversidad de Pueric Rico, seriz el imico docoanento oficial que marra las reglas y serviria de

consalta al estodiante al realizar una myvestipacion
Por tante: El Consejo General de Estudiantes de] Recinto Universitanio de Mayagiez apoyva en

su totalidad la Canta de Darechos y Deberas de Jos Estudiantes que realizan Investipacién en la
Universidad de Puesto Rico y le solicita al Senade Académico del RUM apoyar la misma ante 5o

encomienda de emitir insemo en 1z Junta Universitana.
El Consejo Gensral de Estudianies del RUM le sohictta al Comité de Asunios Estudiantiles adjuntar

esta resolucion 2 su mfonme que seri presentado al Senade Académpico el martes, 20 de septiembre

de 2016.

admmistratives que conlleva realizar una mvestigacion no sole en muestro Recinto, sino también

Por cuants: 1ax oportumdades de inveshpacian v laber crestiva son esenciales en iz formacion
Por cuamto: El Recinto Universitanio de Mayagiez es lider en mvestigaciom y cuenta con una
poblacidn estedizuti] myolocrada en proyvecins de isvestigac:on ¥ labor creativa robusta;

en la Universidad de Puerto Rico;

de astudiantes competitivos al momentc de solicitar empleo o escuela sradnada;



7 ce septiembre de 20156

A: Crz. Freys Toledo - Fresidents comité Asuntos estudiantiles

Asunto: Carta de Derechos y Debersg Estudiantes en investigazion.

Dra. Toledo

Adjunto mi opinidn como Senador Estudiantil Graduado arte Ja Carta de Derechos y Deberes
de los Estudiantes gue realizan Investigacién en {z Universidsd de Puerto Rico para que =
misma zea ahadida en el informe sobre el tema, que presentars el comité de azuntos
astudiantiles ante el senado académico.

"Actualmente en el recinto existe un total desconocimiento sobre los darechos y deberes que
poseen los estudiantes que realizan investigacion y de las leyes, reglamentos o certificaciones
que cobijan los procesos para hacer valer dichas derecho y deberes. Todo documento que
promueva la mencién y/o explicacidn de dichos derechos o deberes debe ser respaldado y
apoyado con el fin de que sirva de guia para que los estudiantes investigadores advengan a un
conocimiento general o especifico del tema. Esto les abrira las puertas para poder defender sus
posturas aumentando su conocimiento en reglamentos, certificaciones y leyes estatales y
federales. Adicional las provesra una proteccion base para mantenes una sana convivencia y
buen estado de salud en sus investigaciones Es por ello que comio senador graduado apoyo
completamente esta carta que sera de gran beneficio para nuestros companeros estudiantes

investigadores”

Gracias anticipadas,

Lordialmerts,

Sensdor estudiantil gradusdo
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UMIVERSIDAD DE PLERTO RICO
RECINTO URIVERBITARIO DE MAYAGOEZ
CONSEJO GENERAL DE EBTUDIANTES

RESOLUCION EN TORNO A LA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES DE
ESTUDIANTES QUE REALIZAN INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE PUERTO
RICO

Por cuantn: Las oportumdades de mvestigacion y lIabor creativa son asenciales en la formarién
de estudiantes competitivos al momento de solicitar emapleo o escusla graduada;

Por cuamte: El Recinto Universitario de Mayagiez es lider en investizacion y cuenta con una
poblacién estodiantil mvokacrada en provecios de investigacion y labor creatrva robesta;

Por cuanto: Los proyectos de myvestigacion y labor creativa comprometen una porcicn de tiempo
oneresa para camplx con sus objetivos ¥ hacer wn trabajo de calidad;

Por cuanto: Todo estudiante mnvolacrado en proyectos de mvestigacion y labor creativa merecen
garantias 2 cambno del tempo ¥ esfoerzo que le dedican a sas trabajos;

Por cnamio: Los derechos v deberes prasentados en la Carta de Derechos vy Deberes de los
Estudiantes que realizan Investigacion en Iz Universidad de Puerto Rico son razonables y justos;

Por caante: El Consejo General de Fstadiantes dal Recinin Universitario de Mayagiter entiende
formidable la promocién y buen uso de la misma para que los estudiantes conozean los procezos
administrativos que conlleva realizar una investizacion no solo an muestro Recinto, sino también
en la Universidad de Puertc Kico;

Por cuaanto: La Carta de Derechos y Deberes de Estndiantes que realizan Investgaciin en Ia
Universidad de Puerto Rico, seria el imco docamento oficial que marca las reglas y servimia de
consulta al estodiamte al realizar una mvestigacion.

Por tamto: El Conseyo General de Estudiantes dal Recinto Universitario de Mayagtez apoya en
su totalidad 1a Carta de Derechos y Deberes de los Estudiantes que realizan Investizacion en la
Universidad de Puerto Rico y le solicita al Senado Académico dal RUM apoyar la misma ante su
encomienda de emitir insumo en la Junta Universitaria.

El Consejo General de Esmdiantes det RUM le solicita al Commité de Asuntos Estudiantiles adpumtar
esta resolucion a su informe qua sera presentado al Senado Académico el martes, 20 de sephiembre
de 2016.

TR7-832-4040 et 34509
Oficina del Consejo General de Estudiames-Primmer Piso
Ceatra de Estodiantes



7 de saptiembre de 2016

A: Cra. Freya Toledo - Presidenta comité Asuntos estudiantiles

Asunto: Carta de Derechos y Deberes Estudiantes en investigacian.

Dra. Toledo

Adjunto mi opinion como Senador Estudiantil Graduado snte la Carta de Derechos y Deberes
de& los Estudiantes que realizan Investigacion en la Universidsd de Puerte Rico para gue |
misma =ea ahadida en el informe sobre el tema, que presentars el comité de asuntos
sstudiantiles ante el senade académico.

“Actualmente en el recinto existe un total desconocimiento sobre los derechos y deberes que
poseen los estudiantes que realizan investigacion y de Ias leyes, reglamentos o certificaciones
fque cobijan los procesos para hacer valer dichos derecho y deberes. Todo documento que
promueva la mencién y/o explicacion de dichos derechos o deberes debe ser respaldado y
apovyado con el fin de que sirva de guia para gue los estudiantes investigadores advengan a un
conocimiento general o especifico del tema. Esto les abrird {as puertas para poder defender sus
posturas aumentando su conocimiento en reglamentos, certificaciones y leyes estatales y
federalaes, Adicional les proveera upa proteccion base para mantener una sana convivencia y
buen estado de salud en sus investigaciones Es por elio gue como senador graduado apoyo
completamente esta carta gue sera de gran beneficio para nuestros compafieros estudiantes
investigadores”

Gracias anticipadas,

LCordialmente,

Ul 07 B S L

Sensdor estudisntil graduado



