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ACUERDO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
CULTURAL ENTRE RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ
Y LA UNIVERSIDAD DE LAS ISLAS BALEARES

DE UNA PARTE, La Universidad de Puerto Rico, Recinto Universilario de

Mayagiez, representado en este acto por su Rector
el Dr. Jorge Rivera Santos,

(En adelante la Universidad). LA UNIVERSIDAD, en el ejercicio de las
facultades y poderes que le confiere el Articulo 7 de la Ley NUm. 1, Ley de la

Universidad de Puerto Rico, aprobada el 20 de enero de 1966, segun
enmendada, otorga convenio de colaboracion.

Y DE LA OTRA PARTE, Universitat de les llles Balears {UIB), representado por su
Rectora, Magnifica sefiora Montserrat Casas Ametller, como representante de
ésta, segun establecen la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de

Universidades, modificada por la Ley Orgdnica 4/2007, de 12 de abril, y el

g Decreto 64/2010, de 14 de mayo, en el que se aprueban los Estatutos de dicha
Universidad.

EXPONEN

PRIMERO: Este Acuerdo se establece para desarrollar programas de estudio
conjuntos, intercambio y cooperaciéon en el campo de la docencia, formacién
de estudiantes e investigacion, en los términos indicados mds abajo; el mismo
se llevard a cabo denfro del marco de colaboracién cultural y cientifica
establecido entre los dos paises y ambas parles se comprometen a promover
ante sus respectivos consejos universitarios U organismos de coordinacion
interuniversitario la posibiidad de hacer extensivo este Acuerdo a oftras

instituciones de sus paises.

SEGUNDO: La cooperacion entre ambas Universidades podrd incluir lo siguiente:

1. Intercambio de informacidn y publicaciones incluyendo el intercambio
; entre las bibliotecas de las respectivas instituciones.
2. Intercambio de personal docente e investigadores para complementar

' cursos ofrecidos en las respectivas instituciones.

3. Seminarios, coloquios, simposios.

4. Estudios conjuntos de investigacion.

5. Programas y planes de estudio conjunto.
6. Acceso a equipos y material especifico.
7. Visitas de corta duracion.



8. Intercambio de pre-grado y post-grado.

9. Otras actividades de cooperacion acordadas entre ambas partes.
TERCERO: La cooperacién se desarrollard dentro de aquellas dreas que sean
comunes a ambas Universidades. El personal que ofrezcan ambas Instituciones
para las actividades mencionadas anteriormente habrd de ser aceptado por
ambas partes bajo los estrictos principios de idoneidad profesional para las
tareas pretendidas. Las dreas en las cuales se desarrolle la cooperacion
incluiran programas y actividades diversas que se definirdn especificamente en

los protocolos correspondientes.

CUARTO: Para cada programa o proyecto especifico deberd ser desarrollado
un protocolo respectivo. Estos protocolos deberdn confar con la aprobacién de
los Rectores de cada Universidad. Estos podrdn incluir la siguiente informacion:
1. Et origen, la naturaleza y la descripcidn del programa-proyecto.
2. Los nombres de |los responsables v los participantes de cada Institucion.
3. La duracidn del programa-proyecto.
4. Los recursos financieros previstos para cubrir los gastos relacionados con
el proyecto y la distribucion del dinero en cuestion.
% 5. Las previsiones hechas para el reconocimiento y convalidaciéon
académica en casos de programas de estudio conjunto.
6. Las previsiones realizadas para el alojomienio y la participacion de los

invitados en actividades universitarias, etc.

QUINTO: Condiciones financieras.

a) no hay compromiso financiero alguno asumido por las Instituciones a

la firma de este Acuerdo;

b) para cada programa-proyecto se indicardn separada y

especificamente los detalles financieros.

SEXTO: Reconocimiento y convalidacion. En caso de programas de estudio
conjuntos o de movilidad estudiantil, dentro del marco de Programas ©
Intercambios Internacionales, se establecerd un sistema académico de
reconocimiento mutuc y convalidacién. Este sistema deberd describirse en
cada protocolo especifico y ser aprobado por las correspondientes autoridades

académicas de ambas Universidades.

SEPTIMO: Forma de disponer de la propiedad intelectual. Toda la informacion
resultante de actividades conjuntas realizadas bajo este Acuerdo, estard a la

disposicion de ambas partes, a menos que se establezcan ofras normas.

OCTAVO: Vigencia y duracidn. El presente Convenio tendrd una vigencia de 4
anos contados a partir de la fecha de su firma conjunta. En caso de firmas

separadas se tomard como fecha inicial la del Oltimo en firmar.



NOVENO: Este Convenio podrd ser renovado, ampliado y/o modificado si las
partes lo solicitan, de mutuo acuerdo y por escrito, con al menos seis () meses

de antelacién a su vencimiento.

DECIMO: La solicitud de renovaciéon, ampliacién y/o modificacién se presentard
ante el rector o Presidente de la Universidad, segun aplique. La misma deberd
presentarse acompanada de un informe de evaluacion, relativo a la ejecucion

del presente Convenio.

UNDECIMO: En caso de no renovarse, ampliarse y/o modificarse el presente
Convenio, ambas partes se comprometen a culminar las actividades que se
encuenfren en ejecucién. La terminacién del Convenio no afectard el
desarrollo y culminacién de los programas, proyectos o actividades que se

encuentren en ejecucion.

DUODECIMO: Coordinacion Cada Rector nombrard en un plazo no mayor a
tres {3) meses un comité, comision o persona responsable que coordine y revise
las actividades que se llevan a cabo dentro del marco del Acuerdo. Los
coordinadores se pondrdn en contacto regularmente con el fin de apoyar el

desarrollo de la cooperacion.

DISPOSICIONES FINALES

DECIMO TERCERO. Las partes manifiestan que la firma de este convenio y los
compromisos contraidos en el mismo, son producto de su buena fe, por lo que
realizardn tfodas las acciones necesarias para su debido cumplimiento; en caso
de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, ésta serd resuelta
de comun acuerdo por las partes en el espiritu que las animd a suscribirlo.
DECIMO CUARTO. Ambas partes hacen constar que no habrd discrimen por
razones de sexo, orientaciéon sexual, raza, color, nacimiento, origen o condicién
social, impedimento fisico o mental, creencias politicas o religiosas o status de
veterano en las practicas de seleccién y trato de estudiantes y profesores.
DECIMO QUINTO. Ambas partes se comprometen a ser custodios de los
documentos relacionados al presente convenio, a fenerlos a disposicién de ser
revisados a solicitud de parte y a conservartios por un periodo de 6 afos.
DECIMO SEXTO. Cada una de las partes acuerda relevar y exonerar de
responsabilidad a la otra parte de cualguier reclamacion judicial y/o
extrajudicial y de proveer indemnizacion por concepto de daros y perjuicios
y/0 angustias mentales o morales que pueda sufrir cualquier persona natural o
juridica, donde los dahos y perjuicios aleguen haber sido causados por
acciones, actuaciones u omisiones negligentes, descuidadas y/o culposas de
cada parte, sus agentes o empleados, cuando tales danos y perjuicios
hubieran ocurrido total o parcialmente durante la realizacidon de este
Convenijo.



DECIMO SEPTIMO. Ambas partes podrdn resolver el presente acuerdo mediante
nofificacién escrita con treinta (30) dias de antelacion a la fecha de resolucién.
Podrén cancelar el convenio de forma inmediata sin previo aviso cuando la
ofra parte contratada incurra en negligencia, incumplimiento o violacién de
alguna condicién del presente convenio.

DECIMO OCTAVO. Para la utilizacion de las siglas, sellos, logos, escudos de las
Instituciones firmantes del acuerdo se requerird autorizacién expresa y por
escrito de la respecltiva Institucion.

Leido el presente instrumento, enteradas las partes del contenido y alcance de
cada una de sus cldusulas e indicando que en su celebracidon no existe dolo,
mala fe o cualquier otro mofivo que vicie su consenfimiento, lo firman de

conformidad, conservando cada una de ellas dos (2) ejemplares.

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
iISLAS BALEARES RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ
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C
Jorge Rivera Santos, Ph.D. P.E.

Rectora Rector

En Ciudad (Pellme de Mallee En Mayagiez, Puerto Rico

ALC de _odihe del 2012, A4 de Detonesiel 2012.
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Mépez%émgo, Ph.D. Prof. Héctor Bravwg Vick

Decano Decano

Colegio Artes y Ciencias Colegio de Administracién de Empresas

CERTIFILO QUE EL PRESENTE CONTRATO CUMPLE
O LEXES DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
KUE Y LOS REGLAMENTOS DE LA UPR
\
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Universitat de les
Illes Balears

Firmado. Sr. D. Antoni Gili Pascual. Rubricado.

Es copia fiei y exacta en cuanto al contenido de su original, al que me remito y
expido el presente testimonio. :
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Universitat de les
Iiles Balears

Secretaria General
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Universitat de les
Illes Balears

Antoni Gili Pascual, Secretario General de ia Universidad de las Illes Balears,

DOY FE Y TESTIMONIO que en los archivos obrantes en la Universidad de las
Illes Balears se encuentra el original del Acuerdo de colaboracién académica, cientifica y

cultural entre Recimmo Un fario de Mayagiiez y la Universidad de las lles Balears, con
el siguiente tenor/literal:

Universitat de les
Illes Balears

Secretaria General
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