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1. IDENTIFICACION DEL PROYECTO 
1.1. Tftulo no mas de 100 caracteres) 

ANEXO 11 

FORMULARIO 

COOPERACION PARA LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN NUEVAS TECNOLOGIAS DE 
INFORMACION PARA INVESTIGACIONES EN CIENCIAS AGROPECUARIAS 

1.2. lnstituciones participantes 

• Nombre: UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA 
• Direcci6n: Av. Valparaiso s/n ciudad Universitaria Cordoba-Argentina 
• Telefono: 54- (0351) 4334116 
• Fax: 54-351-4334118ext 114 
• Correo electr6nico: fcaunc@agro.unc.edu.ar 

• Nombre: UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 
• Direcci6n: Ruta 36 km 601, Rio Cuarto, Cba -Argentina 
• Telefono. +54 (0358) 4676200 
• Fax: +54 (0358) 4680280 
• Correo electr6nico: postmaster@unrc.edu.ar 

• Nombre: UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA 
• Direcci6n: Av. Arturo Jauretche 1555 Campus Universitario CP 5900- Villa Maria. 
• Telefono: (0353) 4539103/106/108/124 
• Fax: (0353) 4539103/106/108/124 
• Correo electr6nico: gabrielbo62@gmail.com 

• Nombre: UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA 
• Direcci6n: Av. 18 de Julio 1968, Montevideo, Uruguay. 
• Telefono: (598) 2400 9201 
• Fax: 
• Correo electr6nico: lucia.gutierrez.c@gmail.com 

• Nombre: THE UNIVERSITY OF WINSCONSIN 
• Direcci6n: 1575 Linden Drive, Madison, Wisconsin. USA. 53706 
• Telefono: (608) 2625217 
• Fax: (608) 262-5217 
• Correo electr6nico: ndeleongatti@wisc.edu 

• Nombre: UNIVERSIDAD DEL TOUMA 
• Direcci6n: B. Santa Helena A.A. 546, Tolima, Colombia. 
• Telefono: (0057) 038-2772049 
• Fax: (0057) 038-2771212 
• Correo electr6nico: din@ut.edu.co 
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• Nombre: UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
• Direccion: College of Agricultural Sciences, Call Box 9000, Mayaguez, Puerto Rico 00681-9000 
• Telefono: (787) 832-4040 ext. 3020 
• Fax: (787) 265-3884 
• Correo electronico: raul.macchiavelli@upr.edu 

• Nombre: Advanta semillas SAIC 
• Direccion: GQemes 2308 Piso 2 (7600) Mar del Plata, Buenos Aires, Argentina 
• Telefono: +54 (223) 420-9000 
• Fax: +54 (223) 420-9028 
• Correo electronico: Martin.Grondona@advantasemillas.com.ar 

1.3. Director e royec o d IP t 
Nombre Monica G. Balzarini, lnq. Aqr. PhD. 
Cargo Profesor de Estadistica y Biometrfa- lnvestigador independiente de Concejo Nacional 

de Ciencia v Tecnoloqfa 
I nstitucio n a la que Universidad Nacional de Cordoba- CONICET 
pertenece 
Direccion Av. Valparaiso s/n ciudad Universitaria Cordoba-Arqentina 
Telefono 54-351-4334116 (219) 
Fax 54-351-4334118 ext 114 
Correo electronico mbalzari@.aqro.unc.edu.ar, mbalzari(@amail.com 

1.4. Equipo Responsable 

Nombre Miquel Anqel Di Renzo, lnq. Aqr. MSc. 
Cargo Profesor de Mejoramiento vegetal y diseiio de experimentos. Dedicacion Exclusiva 
I nstitucio n a la que Universidad Nacional de Rio Cuarto-Argentina 
pertenece 
Direccion Ruta Nacional. 36 - Km. 601 - Codiao Postal X5804BYA. Rfo Cuarto, Cordoba. 
Telefono 54 (0358) 4676145 
Fax 54 (0358) 4680280 
Correo electr6nico mdirenzo(@avv.unrc.edu.ar 

Nombre Lucia Gutierrez, lnq. Aqr. PhD. 
Carao Profesor de estadfstica. Dedicacion Exclusiva 
lnstituci6n a la que Universidad de la Republica- Uruguay 
oertenece 
Direccion Departamento de Estadfstica. Facultad de Agronomfa. Garzon 780, Montevideo. 

Telefono 598-23549475 
Fax 
Correo electr6nico lucia.gutierrez.c@.qmail.com 
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Nombre Alfonso Sanchez, Lie. MSc. 
Cargo Profesor de Estadistica. Tiempo Completo 
lnstituci6n a la que Universidad del Tolima- Colombia 
pertenece 
Direcci6n B. Santa Helena A.A. 546 

Telefono (0057) 038-2772049 
Fax (0057) 038-2771212 
Correo electr6nico asanchezh9@amail.com 

Nombre Raul Macchiavelli, Ina. Aar. PhD. 
Cargo Professor. Dept. of Crops and Agroenvironmental Sciences. 

lnstituci6n a la que University of Puerto Rico at Mayaguez. 
pertenece 
Direcci6n Colleae of Agricultural Sciences, Call Box 9000, Mayaguez, Puerto Rico 00681-9000 
Telefono (787) 832-4040 ext. 3020 
Fax (787) 265-3884 
Correo electr6nico raul.macchiavelli@upr.edu 

Nombre Natalia de Le6n, Ing. Agr. PhD 
Carao Assistant Professor 
lnstituci6n a la que University of Wisconsin-Madison, USA 
pertenece 
Direcci6n 1575 Linden Drive, Madison, Wisconsin. USA. 53706 
Telefono 6082620193 
Fax 6082625217 
Correo electr6nico ndeleongatti@wisc.edu 

Nombre Victor Cabrera, Ina. Aar. PhD. 
Cargo Assistant Professor/Extension Dairy Specialist. 
lnstituci6n a la que University of Wisconsin-Madison 
pertenece 
Direcci6n 1675 Observatory Drive Room 279 Madison, WI 53706 
Telefono 608-265-8506 
Fax 608-265-8506 
Correo electr6nico vcabrera@wisc. ed u 

Nombre Gabriel A. B6, Vet. PhD. 
Cargo Profesor de Obstetricia y Biotecnologia de la Reproducci6n de Medicina Veterinaria -

Director del lnstituto de Reproducci6n Animal Cordoba (IRAC). 
lnstituci6n a la que lnstituto de Ciencias Basicas de la Universidad Nacional de Villa Maria. 
pertenece 
Direcci6n Av. Arturo Jauretche 1555 Campus Universitario CP 5900- Villa Maria. 
Telefono . (0353) 4539103/106/108/124 
Fax (0353) 4539103/106/108/124 
Correo electr6nico Qabrielbo62@amail.com 
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Nombre Mariana Fernandez, Vet. MSc. 
Cargo Profesora Titular de Reproduccion. Coordinadora de Carrera Medicina Veterinaria 

lnstitucion a la que lnstituto de Ciencias Basicas de la Universidad Nacional de Villa Marfa. 
pertenece 
Direccion Av. Arturo Jauretche 1555 Campus Universitario CP 5900 - Villa Marfa. 
Telefono {0353) 4539103/106/108/124 
Fax (0353) 4539103/106/108/124 
Correo electronico mftaranco@,hotmail.com 

Nombre Pablo Chesta, Vet. MSc. 
Carqo Jefe de Trabaios Practicos. Materia: Obstetricia y Biotecnoloqfas Reproductivas. 
lnstitucion a la que lnstituto de Ciencias Basicas de la Universidad Nacional de Villa Marfa. 
pertenece 
Direccion Obispo Ferreyra 411. (5963) Villa del Rosario. Cordoba. Argentina. 
Telefono 03573 424774 
Fax 
Correo electronico mediveterinaria(a)amail.com 

Nombre Elmer Fernandez Bioing. PhD 
Carqo Profesor de sistemas inteliqentes- lnvestiqador Adiunto CONICET 
lnstitucion a la que Universidad Catolica de Cordoba 
pertenece 
Direccion Camino Alta Gracia Km 7.1/2- Cordoba-5017 
Telefono 54-(0 )351-4938000 
Fax 54-(0 )351-4938081 
Correo electr6nico elmerfen@amail.com 

Nombre Martin Grondona 
Carao Gerente de Estadfstica, Produccion y Loqfstica 
lnstituci6n a la que Advanta Semillas SAIC 
pertenece 
Direccion Guemes 2308 Pisa 2 (7600) Mar de! Plata, Buenos Aires, Argentina 

Telefono 
Telefono +54 (223) 420-9000 
Fax +54 (223) 420-9028 
Correo electronico Martin.Grondona@,advantasemillas.com.ar 

Nombre Cecilia Bruno, Ina. Aqr. PhD. 
Cargo Profesor de estadfstica y Biometrfa- lnvestiqadora Asistente CONICET 
lnstituci6n a la que Universidad Nacional de Cordoba 
pertenece 
Direcci6n Av. Valparaiso s/n Facultad de Ciencias Aqropecuarias- Ciudad universitaria 
Telefono 54-0351-4334116 int 219 
Fax 54-0351-4334116 int 114 
Correo electr6nico cebruno@agro.unc.edu.ar, brunocecilia(a)amail.com 
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Nombre lnqrid Teich, Biol. 
Carqo Becaria doctoral CONICET 
lnstitucion a la que Universidad Nacional de Cordoba 
pertenece 
Direcci6n Av. Valparaiso s/n Facultad de Ciencias Aqropecuarias- Ciudad universitaria 
Telefono 54-0351-4334116 int 219 
Fax 54-0351-4334116 int 114 
Correo electronico ingridteich@amail.com 

Nombre Andrea Natalia Pena Malavera, Lie. 
Carqo Beearia doctoral FONCyT 
lnstitueion a la que Universidad Nacional de Cordoba 
perteneee 
Direcei6n Av. Valparaiso s/n Facultad de Ciencias Agropeeuarias- Ciudad universitaria 
Telefono 54-0351-4334 116 int 219 
Fax 54-0351-4334116 int 114 
Correo electronico and reapema@.am ail.com 

Nombre Mercedes Ibanez, Lie MSc. 
Carqo Profesora de meioramiento qenetico v Diseno de experimentos 
lnstitucion a la que Universidad Nacional de Rio Cuarto 
pertenece 
Direccion Ruta Nae. 36- Km. 601 -C6digo Postal X5804BYA. Rfo Cuarto, Cordoba, Argentina 
Telefono 54 (0358) 4676145 
Fax 54 (0358) 4680280 
Correo electronico mibanez@aw.unrc.edu.ar 

Nombre Natalia Cecilia Bonamico, lnq. Agr. Dra. 
Cargo Jefe de Trabajos Practicos mejoramiento qenetico veqetal y diseno de experimentos 
lnstituci6n a la que Universidad Nacional de Rio Cuarto 
pertenece 
Direccion Ruta Nae. 36- Km. 601 - Codiqo Postal X5804BYA. Rio Cuarto, Cordoba, Argentina 
Telefono 54 (0358) 4676145 
Fax 54 (0358) 4680280 
Correo electronico nbonamico@avv.unrc.edu.ar 

Nombre Natalia Berberian 
Cargo Becario de lnvestiqacion 
lnstitucion a la que Universidad de la Republica- Uruguay 
pertenece 
Direccion Departamento de Estadfstica. Faeultad de Agronomla. Garzon 780, Montevideo. 

Telefono 598-23549475 
Fax 
Correo electronico nberberian@fagro.edu.uy 
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Nombre Jairo Alfonso Clavijo, MSc. 
Carqo Profesor de estadfstica. Tiempo completo 
lnstitucion a la que Universidad del Tolima- Colombia 
pertenece 
Direccion B. Santa Helena AA 546 

Telefono (0057) 038-2772049 
Fax (0057) 038-2771212 
Correo electronico jairoaclavijom@amail.com 

Nombre German Muttoni, lnq. Aqr. 
Carqo Research Assistant, PhD student 
lnstitucion a la que University of Wisconsin-Madison, USA 
oertenece 
Direccion 1575 Linden Drive, Madison, Wisconsin. USA 53706 
Telefono 6086096280 
Fax 6082625217 
Correo electronico muttoni@.wisc.edu 

Nombre Cristobal Fresno, Bioinq. 
Carqo Becario doctoral FONCyT 
lnstitucion a la que Universidad Nacional de Cordoba 
pertenece 
Direccion Camino Alta Gracia Km 7.1/2- Cordoba-5017 
Telefono 54-(0)351-4938000 
Fax 54-(0)351-4938081 
Correo electronico cristobalfresno(a)amail.com 

Nombre Mariano Auqusto Cordoba, lnq. Aqr. 
Carqo Profesor de estadfstica v Biometrfa - Becario doctoral de CONICET 
lnstitucion a la que Universidad Nacional de Cordoba 
pertenece 
Direccion Av. Valparaiso s/n Facultad de Ciencias Aqropecuarias- Ciudad universitaria 
Telefono 54-0351-4334116 int 219 
Fax 54-0351-4334116 int 114 
Correo electronico marianoacba(a)amail.com 

Nombre Monica B. Piccardi, Ina. Agr. 
Carqo Becaria doctoral CONICET-MinCvT 
lnstitucion a la que Universidad Nacional de Cordoba 
pertenece 
Direccion Av. Valparaiso s/n Facultad de Ciencias Aqropecuarias- Ciudad universitaria 
Telefono 54-0351-4334116 int 219 
Fax 54-0351-4334116 int 114 
Correo electronico monicapiccardi@amail.com 
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Nombre Soleana Rosales Heredia, lno. Aor. 
Carqo Estudiante de Doctorado 
lnstitucion a la que Universidad Nacional de Cordoba 
oertenece 
Direccion Av. Valparaiso s/n Facultad de Ciencias Aorooecuarias- Ciudad universitaria 
Telefono 54-0351-4334116 int 219 
Fax 54-0351-4334116 int 114 
Correo electronico so. ros99(a)amail.com 

Nombre Marfa Valeria Paccapelo 
Carao Estadlstica- Estudiante de Doctorado 
lnstitucion a la que Advanta Semillas SAIC 
oertenece 
Direccion Ruta Nacional 226 Km 60.3 (7620) Balcarce, Buenos Aires, Arqentina 
Telefono +54 (2266) 430-001 
Fax +54 (223) 430-002 
Correo electronico val eria. oaccapelo@advantasemillas.com. ar 

2. DEL PROYECTO 
2.1. Politicas institucionales y pertinencia del Proyecto 

Resefiar las principales polfticas institucionales (Plan de Desarrollo, Plan estrategico, etc.) en las que se enmarca 
el desarrollo del proyecto. 

El proyecto se enmarca en las polfticas de formacion de recursos humanos altamente capacitados, tanto a nivel 
academico de doctorado y posdoctorado como a nivel profesional de 6 Universidades, tres de ellas Universidades 
Nacion ales de Argentina, otras tres son Universidades Nacionales/Estatales de palses latinoamericanos (Uruguay, 
Colombia y Puerto Rico) y una Universidad norteamericana con trayectoria amplia en la formacion de recursos 
humanos de posgrado. Todas las instituciones universitarias de la red participan en proyectos de formaci6n de 
recursos humanos en distintas areas cientlficas yen el Area de las Ciencias Agropecuarias son particularinente 
reconocidas. Tambien se sum a a la red instituciones de caracter privado orientadas a la investigaci6n avanzada en 
areas del conocimiento agropecuario como son el Institute de Reproduccion Animal Cordoba (IRAC) y Advanta 
Semillas (empresa multinacional de semHlas, con base en India y sucursales en Argentina). Estas colaboradores 
aplican las mas avanzadas tecnicas de mejoramiento animal y vegetal convencional y nuevas biotecnologlas para 
brindar soluciones a productores en distintas partes del mundo. A nivel mundial, Advanta opera con companfas 
completamente integradas con base en India, Australia, Tailandia y Estados Unidos. El IRAC trabaja por convenios 
de capacitaci6n realizados, a traves de la UNC, con empresas y productores de Estados Unidos, Paraguay y 
Colombia. 

Las polfticas academicas estan direccionadas a desarrollar y transversalizar las actividades de cuarto nivel 
estableciendo una mayor articulaci6n intra y extra institucional potenciando las acciones de cooperaci6n nacional e 
intemacional y crear e implementar mayor apertura y pertinencia en la oferta de las actividades a traves de 
investigaciones de posgrados de excelencia. A continuacion se resefia brevemente las principales caracterfsticas 
de cada una de las instituciones de Educaci6n Superior que intervienen en la red. 
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Universidad Nacional de Cordoba (UNC) 

La mision academica de la UNC es forrnar profesionales con pensamiento critico, iniciativa y con vocacion 
cientifica; conscientes de su responsabilidad moral. Esto, en un marco que favorezca su participacion activa y 
plena en el proceso educativo y garantice una ensenanza de calidad. Numerosas lineas de accion se centran en el 
desarrollo de instrumentos y politicas activas para la promocion de la cooperacion interinstitucional, la 
comunicacion institucional del trabajo universitario, la forrnacion de recursos humanos altamente capacitados para 
trabajar en Ciencia y Tecnica en el pais con insercion internacional. La funcion extensionista de la UNC ha sido 
fortalecida con la creacion de nuevos programas e iniciativas que buscan alcanzar una mayor vinculacion 
institucional con la comunidad, favoreciendo la insercion de los graduados en organizaciones sociales de diversos 
indoles, entre ellas de investigadores forrnados y en forrnacion en empresas de base tecnologica y proyectos de 
innovacion. 

La UNC integra distintas asociaciones, grupos, redes y entidades que nuclean a instituciones de educacion 
superior, tanto a nivel nacional como internacional. En Argentina, forrna parte del Consejo lnteruniversitario 
Nacional (C\N), el principal organismo coordinador de politicas universitarias que, desde 1985, nuc\ea a los 
rectores de las universidades publicas. La UNC es miembro activo de la Region Centro, un espacio que reune a 
las 29 universidades publicas y privadas de las provincias de Santa Fe, Entre Rios y Cordoba y que, en conjunto, 
abarcan un total de 350 mil alumnos. La UNC tambien esta asociada al Grupo de Universidades del Norte Grande. 
El aporte de las casas de estudio a la region latinoamericana transita por la colaboracion de tecnicos y cientificos, 
la elaboracion de estrategias de cooperacion para la funcion docente, de investigacion y de extension. Entre sus 
objetivos se encuentra el fortalecimiento de \azos regionales universitarios para mejorar la calidad y eficacia en la 
prestacion de \os servicios a la comunidad y el aprovechamiento eficiente de los recurses en la forrnacion de 
recurses humanos altamente capacitados. 

Universidad Nacional de Rio Cuarto (UNRC) 

La UNRC integra el sistema nacional de educaci6n en el nive\ superior, con el fin de impartir ensenanza, otorgar la 
preparacion tecnica, la forrnacion profesional y la elevacion de\ nivel etico y estetico, rea\izar investigaciones 
cientificas, promover y difundir la cu\tura nacional en todas sus forrnas, producir bienes y prestar servicios con 
proyecci6n social. En tal marco, su actividad se orienta a hacer \os aportes necesarios y utiles para la resolucion 
de problemas, en forrna preferente de la vida naciona\ y en modo especial de la region de Rio Cuarto. Acorde con 
sus fines ultimas, la Universidad estimula la participacion de \os miembros de su comunidad, impulsando el 
protagonismo de la Argentina en el mundo, la integracion regional y latinoamericana. A traves de! funcionamiento 
de 42 carreras de grado y carreras de cuarto nivel a termino de Doctorados, Maestrias y Especializaciones, 
contribuye a la preparaci6n cientifico-tecnica, la forrnaci6n profesional, la investigaci6n cientifica y al desarrollo de 
la cultura. 

La potencialidad de la UNRC esta ligada indisolublemente a su comunidad y region, en base a la cua\ define sus 
dimensiones, el ritmo de su expansion, su labor investigativa y vuelca su capacidad de innovacion para contribuir a 
su desarrollo. Por su caracter de centro multidisciplinario se desarrollan simultaneamente en su ambito una amplia 
variedad de actividades. Jornadas, congresos, seminarios, cursos de posgrado, convocan en forrna continua en 
sus au\as y gabinetes de trabajo a docentes e investigadores nacionales y extranjeros de multiples ramas del 
saber y diversas especialidades; convirtiendose a traves de este quehacer en epicentre educative, cultural, 
cientifico e intelectual de la vasta region centro sur de Cordoba. Mantiene re\aciones de cooperacion y 
complementaci6n mutua forrnalizados a traves una gran cantidad de convenios con universidades, organismos 
gubemamentales y privados, entidades empresariales e instituciones sociales del nivel local, provincial, nacional e 
internacional. 
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Universidad Nacional de Villa Maria 

La mision institucional de la Universidad Nacional de Villa Marla se define a partir de la interrelaci6n de las 
funciones de docencia, investigaci6n y extension, los marcos de desarrollo espaciales y temporales donde se 
encuentra inserta e interviene · ,a Universidad en sus funciones especificas, y su relaci6n con acciones 
cooperativas de otros organismos; las personas que tienen el compromise de implementar las acciones. 

Respecto al primer eje, se entiende la tarea especlfica de docencia, extension e investigaci6n como crecimiento 
end6geno, que permita alcanzar los mejores niveles de calidad academica a partir de un proceso reftexivo sobre 
practicas emergentes, residuales y dominantes para la actuaci6n en consecuencia. Por otra parte, la funcion de 
complementariedad e integraci6n de cada una de ellas es indispensable para un crecimiento sostenido de la 
Universidad. Respecto al segundo eje, focaliza en las acciones anteriores la necesidad de dar respuesta y 
contribuir a la soluci6n de problem as concretos de la realidad circundante, potenciando las areas en las que ya se 
han producido desarrollos importantes, y que es necesario optimizar a traves de articulaciones institucionales, 
integrando el Sistema de Educaci6n Superior. Esta Universidad particip6 en el programa Movilidad Mercosur, el 
cual impulsa la movilidad interuniversitaria de miembros del MERCOSUR de docentes y alumnos. 

Universidad de Wisconsin 

La Universidad de Wisconsin-Madison es la universidad del estado de Wisconsin (USA). Es una instituci6n de 
ensenanza integral e investigaci6n con impacto a nivel estatal, nacional e internacional. La Universidad ofrece 
programas a nivel de pregrado y posgrado en una amplia gama de areas, cuyos componentes principal es son la 
investigacion academica, educaci6n permanente y servicio publico. El proposito principal es proveer un ambiente 
de aprendizaje en el que profesores, personal y estudiantes pueden descubrir, examinar de manera crftica, 
preservar y transmitir el conocimiento y los valores que ayudaran a asegurar la supervivencia de las generaciones 
presentes y futuras y mejorar la calidad de vida de todos los seres. La universidad busca ayudar a los estudiantes 
a que desarrollen un entendimiento y apreciacion de la complejidad del mundo fisico y cultural en que vivimos y 
realizar el maximo potencial de desarrollo intelectual, ffsico y humano. Asimismo, se pretende atraer y servir a los 
estudiantes de diversos orlgenes sociales, economicos y etnicos y de ser sensibles y receptivos a los grupos que 
han sido desatendidos por la educacion superior. 

Para cumplir su misi6n, la Universidad ofrece programas academicos amplios y equilibrados que se refuerzan 
mutuamente y que hacen hincapie en la alta calidad de la ensenanza creativa en el pregrado, postgrado, 
profesionales y de post doctorado. Genera nuevos conocimientos a traves de una amplia gama de trabajos 
academicos, de investigacion y creativos, que proporcionan la base para hacer frente a las necesidades 
inmediatas y de largo alcance en la sociedad. Logra el liderazgo en cada disciplina, estudios interdisciplinarios y 
fortalecer los campos pioneros en nuevas areas de aprendizaje. Sirve a la sociedad mediante la coordinacion a 
nivel estatal los programas de extension que respondan a las continuas necesidades educativas de acuerdo con 
los funciones de la Universidad a nivel estatal. Tiene una amplia participacion en los programas a nivel estatal, 
nacional e intemacional y alienta a otras instituciones educativas estatales, nacionales e internacionales para 
buscar el beneficio hacia docentes, cientificos y profesores. 

Universidad del Tolima 

Es un ente universitario autonomo, de caracter estatal u oficial del orden departamental, con personerfa jurldica, 
autonomfa academica, administrativa y financiera y patrimonio independiente que elaborara y manejara su 
presupuesto de acuerdo con las funciones que le corresponde. En lo que se refiere a las polfticas y la planeaci6n 
del sector educative, esta vinculada al Ministerio de Educaci6n Nacional. 

La Universidad del Tolima es una instituci6n y comunidad universitaria consolidada organicamente, vinculada a la 
re i6n, al als a sus desarrollos como actor fundamental lider, mediante la calidad en todos sus rocesos, 
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personas que conforman su comunidad con base en los mas altos valores eticos, de tolerancia, respeto y 
convivencia; b) La busqueda incesante de la verdad, la produccion, sistematizaci6n y socializaci6n del 
conocimiento en los campos de la ciencia, la tecnologfa, el arte y las humanidades; c) El compromiso con el 
desarrollo socialmente equitativo, ambientalmente sustentable y promotor de la plena productividad social y 
economica, que conduzcan al bienestar de toda la sociedad regional y nacional. 

Universidad de Puerto Rico (Mayagiiez) 

El Recinto Universitario de Mayaguez tiene como mision dirigir sus esfuerzos para proveer a nuestra sociedad 
ciudadanos educados, cultos, capaces de pensar crfticamente y preparados profesionalmente en los campos de la 
agricultura, la ingenierfa, las ciencias naturales y sociales, las humanidades y la administracion de empresas, para 
que contribuyan al desarrollo cultural, social y economico. 

Este proceso esta dirigido a dotar a sus egresados de una preparacion tecnica y profesionalmente solida y a 
desarrollar en ellos una actitud de compromiso. Los egresados deben poseer, ademas las destrezas y los 
conocimientos necesarios que les permitan participar efectivamente en la busqueda de soluciones a los problem as 
que nos afectan, propulsar el enriquecimiento de las artes y la cultura, la transferencia de tecnologia, y defender 
los valores que nos caracterizan como una sociedad. El compromiso es preparar a los mejores profesionales, 
llevar a cabo investigaci6n y divulgar el conocimiento. 

El Recinto Universitario de Mayaguez es la unica institucion universitaria en Puerto Rico que otorga postgrados en 
ciencias agrfcolas, y, como parte del Colegio de Ciencias Agrfcolas incluye a la Estacion Experimental Agricola y 
el Servicio Cooperativo de Extension. 

Universidad de la Republica 

Es la principal institucion de educacion superior y de investigacion del Uruguay. En colaboracion con una amplia 
gama de actores institucion ales y social es, realiza tambien multiples actividades orientadas al uso socialmente 
valioso de! conocimiento y a la difusion de la cultura. Es una institucion publica, autonoma y cogobemada por sus 
docentes, estudiantes y egresados. 

2.2. Antecedentes si corres onden 
Reseliar los antecedentes institucionales y academicos en los que se afinca el proyecto. En el caso de Redes ya 
constituidas resenar las actividades desarrolladas en los dos ultimas arios 

La red de instituciones ha sido conformada con motivo de! presente proyecto. No obstante, todas las personas 
intervinientes ya han trabajado en cooperacion para la formacion de recursos humanos en forma conjunta. En 
particular entre las Facultades de Ciencias Agropecuarias de la UNC y la UNRC existen fuertes lazes de 
vinculacion en esta area. La Dra. Monica Balzarini dirige desde hace mas de diez arios becarios e investigadores 
en la Catedra de Estadfstica y Biometrf a (EyB) de la Facultad de Ciencias Agropecuarias (FCA) de la Universidad 
Nacional de Cordoba (UNC) y de la Universidad Nacienal de Rfe Cuarto. 

La Ora. Balzarini junte a otros investigadores y becarios de la FCA-UNC trabaja en docencia de posgrado y en 
investigacion con investigadores de las Catedras de Mejoramiento Genetico Vegeta, Matematica y Estadfstica y 
Diserio de Experimentos de la Facultad de agronomia y veterinaria de la UNRC. Actualmente se estan ejecutando 
conjuntamente dos proyectos PICT subsidiados por la Agencia Nacional de Promoci6n Cientffica (FONCyT) y dos 
proyectos PID subsidiados por el Ministerio de Ciencia y Tecnologfa de la Provincia de Cordoba. Ademas, dirige y 
codirige 5 tesis de doctorado en estas areas junto a la contraparte de la UNRC y coordina los curses de 
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Est~fstica y_ li~_§,de Dat9s Avanzados para el Doctorado en Ciencia, Tecnologfa e lnnovacion Agropecuaria 
~~~af,d@~~h:rllniversidad Federal de Rio de Janeiro (Brasil). 

~ os/inresuraioffle~ffstadfstica y Biometrfa de la FCA-UNC se contactan desde hace mas de 10 
anos con la Universidad de Villa Marfa y con las Universidades que forman parte de esta red a traves de la 
provision de licencias de software y desarrollos nacionales para el analisis de datos en Ciencias Agropecuarias 
como son lnfoStat e lnfoGen (Di Rienzo et al., 2011; Balzarini y Di Rienzo, 2004). En los dos ultimos afios se han 
realizados intercambios puntuales que permitieron la participacion de becarios en formacion doctoral de las 
distintas instituciones en cursos de formacion y pasantfas de investigacion con sede en estas Universidades. Se 
pretend en realizar seminarios conjuntos en el ambito de la estadfstica y la biotecnologf a. Con el grupo de 
investigaci6n "Aplicaciones Estadfsticas de Modelos Lineales Generalizados via Programaci6n Matematica" 
(GELIMO) de la Universidad de! Tolima, bajo la direcci6n del Profesor Msc. Alfonso Sanchez, se han comenzado 
trabajos en cooperacion en el area de modelos estadfsticos contemporaneos para el mapeo de asociaci6n a 
traves de una becaria colombiana con lugar de trabajo en la FCA-UNC. Con el Dr. Raul Macchiavelli de la 
Universidad de Puerto Rico se ha colaborado en proyectos de investigacion. A su vez, la Ora. Cecilia Bruno 
realizo una pasantla en el 2006 en la Universidad de Puerto Rico, bajo la tutorfa del Dr. Raul Macchiavelli en 
donde se estuvo investigando sobre la modelacion estadistica de datos geneticos espacialmente correlacionados. 
Muchos de los participantes de este proyecto son becarios de investigaci6n con becas de CONICET, algunas co­
financiadas por el MinCyT, dirigidos o codirigidos por la directora de esta propuesta y orientados hacia la 
investigacion en metodologias estadisticas aplicadas a la agronomfa moderna y sustentable. Tai es el caso de M. 
Cordoba, quien investiga sobre estadistica espacial para agricultura de precision; Soleana Rosales, que investiga 
sobre la extracci6n de conocimientos desde bases de datos de ensayos multiambientales, Andrea Pena e Ingrid 
Teich investigando sobre metodologfas sobre analisis de nuevos datos geneticos en agricultura y Monica Piccardi 
que investiga sobre distintas metodologfas estadfsticas para el analisis de datos productivos y reproductivos que 
derivan de sistemas de produccion lechera (tambos). La Ing. Agr. Piccardi realiz6 una pasantfa de investigaci6n 
durante la primera mitad del afio en la Universidad de Wisconsin por 6 meses en el departamento de ciencia de la 
lecheria junto con el Dr. Victor Cabrera y el Dr. Wiltbank que ha generado un espacio fructifero para continuar en 
la cooperacion en formaci6n de recursos humanos altamente capacitados para el uso de nuevas tecnologfas de 
informaci6n en Cs Agropecuarias. Otros estudiantes de posgrado de estas Universidades de Cordoba trabajan en 
cooperaci6n con la Catedra de Estadfstica y Biometrfa de la FCA-UNC y las empresas IRAC (dirigido por el Dr. 
Gabriel Bo) o Advanta Semillas (dirigido por el Dr. Martin Grondona) para el desarrollo de investigaciones en 
nuevos procedimientos para el analisis de voluminosas bases de datos biol6gicos derivados de tecnologfas de 
alto rendimiento tanto en el area de la agricultura como de la ganaderia. 

2.3 Obietivos del Provecto 
Consignar objetivos generales y especfficos del Proyecto 

Objetivos Generales: 
• Conformar y fortalecer una red para la cooperaci6n en formaci6n de recursos humanos de 

nivel de doctorado y posdoctorado en Estadfstica y Biometrf a para las Ciencias 
Agropecuarias 

• Ampliar y reforzar la actividad cientffico-tecnologica entre las instituciones mencionadas 
para fortalecery desarrollar las acciones en curso. 

• Crear antecedentes de cooperacion para la organizaci6n de programas de formaci6n 
doctoral de naturaleza multilateral. 

Objetivos Especificos: 
• Planificar y coordinar reuniones entre las Universidades que conforman la red para reglamentar proyectos 

de pasantfas de investigaci6n para estudiantes de doctorado e investigadores posdoctorales en el area 
especffica de Estadistica y Biometria en Ciencias Agropecuarias para la cual no existen carreras doctorales 
en funcionamiento. 
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Describir el Plan de Trabajo del Proyecto. 

a) Disefio de instrumentos para concretar la cooperacion en la formacion de cuarto nivel en el area especffica 
b) Promocion del intercambio y movilidad de docentes y alumnos de doctorado e investigadores posdoctorales en 
metodologfas para el mejor aprovechamiento de datos producidos en la investigacion agronomica. 
c) Planificacion de encuentros para la transferencia de tecnologfas a traves de cursos, seminarios, y pasantfas de 
investigacion entre los docentes e investigadores participantes. 
d) Publicacion de material para difusion de la red como espacio de formacion y de consultorfa estadfstica aplicada 
a las Ciencias AQropecuarias para investigadores del area 

2.5 Actividades del Proyecto 

Describir y fundamentar las actividades que se realizaran y los rubros correspondientes de financiamiento que se 
solicitan para alcanzar los objetivos del proyecto. Consignar la informacion siguiente para cada actividad. 

Actividad 1: Conformacion de la red y Puesta en marcha de la red. Reunion en la UNC de integrantes de las 
Universidades nacionales y de Uruguay. Videoconferencia con integrantes de la Universidad del Tolima, Wisconsin 
y Puerto Rico. 
Se realizara un encuentro (de un dfa de duracion) en el que participaran en forma presencial los integrantes de las 
tres Universidades Nacionales, un lntegrante de la Universidad de la RepOblica y los representantes de las 
empresas privadas mencionadas anteriormente. Se sumaran los miembros de las otras universidades extranjeras 
por conexion remota. Durante esta reunion se disefiaran los instrumentos para concretar la creacion de la red. Se 
solicitan $5000 para subsidiar gastos de movilidad de los representantes y de la organizacion del evento. 

Actividad 2: Seminaries de transferencia tecnologica 
Se realizaran dos seminarios de intercambio de resultados de investigacion en metodologfa de analisis de datos 
biometricos, uno aplicado al mapeo de asociacion y uso de informaci6n molecular y fenotfpica en el mejoramiento 
de especies vegetales de importancia agrfcola y otro aplicado al monitoreo de indicadores productivos y 
reproductivos en tambos argentinos con distintos nivel de manejo de biotecnologfas reproductivas. Estos temas 
fueron seleccionados porque en todas las instituciones de la red existen doctorando involucrados con su 
investigacion. Los seminarios tecnicos favoreceran el intercambio de experiencias de investigacion y formacion de 
recurses humanos en Biometrfa entre las universidades y tambien de estas con las empresas del media 
involucradas en la generaci6n de datos biotecnologicos. Se solicitan $11000 para concretar ambos eventos en la 
UNC. 

Actividad 3: Pasantfas de investigacion e intercambio para docentes-investigadores y estudiantes de posgrado. 
Movilidad de estudiantes de posgrado para el intercambio de experiencias. Se preven al menos tres intercambios 
de nivel nacional y dos de nivel internacionales tanto de docentes como de estudiantes de doctorado de las 
universidades participantes. En estas instancias se elaborara una publicacion didactica sabre experiencias en 
nuevas metodologfas de analisis de datos en la investigaci6n en Cs. Agropecuarias. Se solicita un total de $17000 
para subsidiar gastos de movilidad y alojamiento de los miembros de la red que participen del intercambio. 

Actividad 4: Cierre del proyecto. 
Se preve la realizaci6n de un encuentro para consolidar los vfnculos de la red y planificar futuras lfneas de 
investigacion que pudiesen apoyar la formaci6n de recurses humanos altamente capacitados en Biometrfa 
aplicada a las Cs Agropecuarias. Se solicitan $3000 para cubrir costos de la organizacion del evento. 



._¼.Ae 

"2011 Ano del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de las Trabajadores" 

- &epetir p Ci3® actividad programada 
~-:f~~ oh '<!fckaoi,;,n, 
2.~ .CroJtO~IJ.l~.de.~idades.,, 
1-ConsTgnarlas act1v1daaes en oraen cronol6gico (hasta once meses). 

Actividades Meses 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Actividad 1 X 

Actividad 2 X X 

Actividad 3 X X X 

Actividad 4 X 

2.7 Resultados esperados 

Actividades Resultados esperados lndicadores 

Actividad 1. Conforrnaci6n de la RED de cooperaci6n en Acta de la reunion, copia e 
RRHH en Biometrla para las Ciencias intercambio de resolucianes y 
Agropecuarias. normativas consensuadas 

multilateralmente. 
Aprabaci6n de la red par las 
institucianes miembros. 

Actividad 2. Talleres y seminarias de capacitaci6n. lntercambio Certificaci6n de participaci6n. 
de experiencias en recursos para la investigaci6n Nro. de docentes y alumnas que 
de pasgrado. cumplimentaron efectivamente la 

misi6n a traves de la realizaci6n de 
cursos, seminarios y pasantlas. 

Actividad 3. Pasantlas de investigaci6n e intercambio. Certificaci6n de permanencia y de 
Fortalecimiento el canacimiento en el uso de actividades par parte de hltegrantes 
metodologfas analfticas y software estadfsticos de la universidad receptora. 
para la aplicaci6n de nuevas tecnologlas, de 
informaci6n en Ciencias Agropecuarias. 

Actividad 4. Cierre del proyecto. Planificar acciones para Difusi6n de la red. lnforrne Final. 
misiones futuras Planificaci6n de proyectos de 

cooperaci6n bilateral para la 
formaci6n estrategica de RRHH. 
Publicaciones tecnicas-cientlficas en 
Biometrla. 

2.8 lmpacto institucional 
lndicar, para cada una de las instituciones participantes, el impacto que se espera obtener a partir de la 
implementaci6n del proyecto. 

La red conformada permitira fortalecer la forrnaci6n de posgrado en el area especlfica de la Biometrla y su 
aplicaci6n en Ciencias Agropecuarias dentro de cada instituci6n, propendiendo asl a la consolidaci6n de un area 
tematica oara la creaci6n de carreras de doctarado que oerrnitan la caoacitaci6n de nuestros araduadas en un 
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3. FINANCIAMIENTO 
3.1 Recursos financieros del proyecto discriminado por Universidad 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA 
Rubro SPU Contraparte * Subtotal 
Movilidad 9000 1800 10800 

Producci6n y edici6n de 6000 1200 7200 
materiales 
Otros (Especificar) 

TOTAL 15000 3000 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 
Rubro SPU Contraparte * Subtotal 
Movilidad 5000 1000 6000 

Producci6n y edici6n de materialE 5000 1000 6000 
Otros (Especificar) 

TOTAL 10000 2000 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA 
Rubro SPU Contraparte * Subtotal 
Movilidad 2500 500 3000 

Producci6n y edici6n de 2500 500 3000 material es 
Otros (Especificar) 

TOTAL 5000 1000 
* Se recuerda que el aporte de contraparte 1nst1tuc1onal debe alcanzar al me nos el 20% del financiamiento solicitado. 
La suma total de lo solicitado a la SPU por el Proyecto no debe superar los $35.000 para las redes nuevas o 
$50.000 para las redes consolidadas. 

- Repetir cuadro de recursos por cada instituci6n argentina participante. 

32C d ua ro resumen e mancIamIen o so IcI a o pore proye o d If . . t I' 't d ct 
UNIVERSIDAD SPU CONTRAPARTE 

Universidad Nacional de 15000 3000 
Cordoba 
Universidad de Rio Cuarto 10000 2000 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE 5000 1000 
VILLA MARIA 

30000 6000 
TOTAL 
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4. COMPROMISO DE LA UNIVERSIDAD * 

'2011 Ano de! Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de las Trabajadores" 

Presentamos a la Secretaria de Politicas Universitarias def Ministerio de Educaci6n, de la Nacion este 
Proyecto, bajo el titulo "COOPERACION PARA LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS EN NUEVAS 
TECNOLOG[AS DE INFORMACION PARA INVESTIGACIONES EN CIENCIAS AGROPECUARIAS " y 
manifestamos el compromiso de la universidad en lo que respecta a /os siguientes puntos: 

1) Arbitrar todos los medios establecidos al interior de la instituci6n para dar cumplimiento a los objetivos, las 
actividades y el cronograma de trabajo del Proyecto. 

2) Garantizar la rendici6n parcial y final de los fondos asignados por la SPU en los terminos que se 
establezcan en el Convenio de Transferencia (aplica solo a universidades argentinas) 

3) Garantizar el envfo en tiempo y forma del lnforme Final del Proyecto al Programa de Promoci6n de la 
Universidad Argentina. 

4) Garantizar la efectiva asignaci6n de los fondos de contraparte institucional comprometidos en el Proyecto 
(aplica solo a universidades argentinas) 

Lugar y fecha: 

Firma y sel/o def Rector 

* Debe firmarse un compromiso por cada instituci6n universitaria participante Dr. Jorge Rivera Santos 

Rector lnterino 
Recinto Universitario de Mayaguez 




