Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagliez |
SENADO ACADEMICO |
Mayaguliez, Puerto Rico

CERTIFICACION NUMERO 96-8 |‘

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinto Universitario d‘e
Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en reunion ordinar\a
celebrada el martes 20 de febrero de 1996, este organismo aprobé la comunicacion Jle

la Prof. Ina Jetter para que se evalle la posibilidad de aceptar que las horas de oficina
|

de los profesores sean proporcionales a las horas de contacto directo en clases que |PS

|
profesores tengan en un semestre dado.

Recomendacion:

El Comité hace las siguientes recomendaciones: |

1. Que la primera oracién de la Seccién 69.2 del Reglamento General de la UPR,

que rige las horas de oficina para atencién individual a estudiantes y que en

estos momentos la fija en seis horas semanales, sea modificada en el sentido

de qUe las horas de oficina sean la mitad de horas dedicadas al contacto dird|cto

con estudiantes.

Vigente

Articulo 69 - Elementos de la Tarea
Académica

Seccion 69.2 - Horas de Oficina para
atencion individual de estudiantes

Como complemento a las labores en el
salén de clases, el profesor dedicara seis
(8) horas semanales a la atencion
individual de sus estudiantes.

\

|
Cambio Propuesto

\

Seccion 69.2 - Horas de Oficina para
atencion individual de ggtudiante§

|
Como complemento a las labores en

el salén de clases, cada semana el
profesor dedicara a la aten¢ion
individual de sus estudiantes la mitad

de las horas de contacto directo.l‘

El comité recomienda que se enmienda la Seccién 69.11 para que lea: |‘

Vigente
Seccion 69.11 - Compensacion
Adicional

La concesioh de compensaciones
adicionales debe justificarse y debe ser
recomendada por los decanos
correspondientes y aprobada por el
rector o el funcionario en quien éste
delegue. Sélo en casos excepcionales
se concederan dos {2) compensaciones
adicionales simultaneas.

Propuesto 1
|

Secciéon 69.11 - Compensacion
Adicional |

La concesién de compensaciones
adicionales debe justificarse y debe
ser recomendada por los decanos
correspondientes y aprobada por el
rector o el funcionario en quienl|éste
delegue. Sélo en casos excepcionales
se concederan compensaciFnes
adicionales.



*

Certificacion Numero 96-8
El Comité recomienda que se afiada al Reglamento General de la Universidad de
Puerto Rico la Seccion 69.11.1 que leera:
Propuesto
Seccién 69.11.1 -
Cuando haya una tarea adicional
compensada de contacto directo con
estudiantes el profesor afiadira media
hora de oficina por cada hora de
contacto directo que viene obligado a

brindar semanalmente.

Las actuales secciones 69.11.1y 69.11.2 y 69.11.3 pasaran a ser las secciones
69.11.2, 69.11.3 y 69.11.4 respectivamente.

Que en caso de compensacion adicional por ensefianza, se paguen
proporcionalmente las horas de trabajo que sobrepasen las 37 1/2 horas semanales.

Esta certificacién no tendra vigencia hasta tanto sea aprobada por la Junta
Universitaria y la Junta de Sindicos.

Y para que asi conste, expido y remito la presente certificacion a las autoridades
universitarias correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de Puerto Rico a las
quince dias del mes de marzo del afio de mil novecientos noventa y seis, en Mayagiez,

Puerto Rico.

Norma |/ 50jg Ramos
Secretaria




