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Universidad de Puerto Rico

Recinto Universitario de Mayaglez
SENADO ACADEMICO
Mayaglez, Puerto Rico

CERTIFICACION NUMERO 75-28

Yo, Gloria A. Viscasillas, Secretaria del Senado Académico del
Recinto Universitario de Mayaglez de la Universidad de Puerto Rico
CERTIFICO:

Que en la reunién celebrada el dfa 2 de diciembre de 1975
este organismo aprobé los cursos nuevos, eliminaciones y cambios
en requisitos de los cursos que se describen en el documento qua sé
acompafia y se hace formar parte de esta certificacién.

Y pora que osl conste, expido y remito la presante certificacién
a los autoridades universitarias correspondientes bajo el sello de lo
Unlversidad de Puerto Rico, hoy dfa 29 de diciembre del afio de mil

novecientos setenta y cinco, en Mayaglez, Puerto Rico.

& hdonpril

Gloria A. Viscasillas
Secretaria
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Universidad de Puerte Rico
Recinto Universitario de Mayuguez
SENADO ACADEMICO

=
Mayaguez, Puerto Rico -
A : Sefiores Miembros del Senado Académico =
DE : COMITE DE CURSOS
ASUNTC : informe

Con arreglo o lo dispuesto por el Reglamento interne del Senado
Académico del Recinto Universitario de Mayaguez, el Comité de Cursos consi~
deré las recomendaciones sometidas por la Facuttad de Administracién de Empresas
para la aprobacidn de nuevos cursos permanentes, la gliminacién de cursos ya
incluidos en el Catdlogo, y cambios en requisitos. El Comité de Cursos undnime~
mente acordd recomendar al Senado Académico la aprobacién de estos cursos:

nuevos, al igual que los cambios en requisitos y eliminaciones propuestas, segin
se describen a continuacién:

A. Cursos Nuevos

CONT. 44i. CONTRIBUCION SOBRE INGRESOS FEDERAL. Tres

horas crédito. Tres horas de conferencia semanales. Requisito previo:
CONT 412.

Estudio de los principios y procedimientos envueltos en la prepa=
racién de la planilla de contribucidn sobre ingresos para individuos,
sociedades y corporaciones, conforme o la Ley de Contribucidn Sobre
Ingresos de los Estados Unidos de América, dando atencidn particulor

al eémputo del ingreso bruto y deducciones pura determinar el ingreso
neto tributable.

CONT 441, FEDERAL INCOME TAX. Three credit hours. Three hours
of lecture per week . Prerequisite: CONT 412.

Study of the principles and procedures necessary to prepare an
income, Yax refurn for individuals, partnerships and corporations
according to the United States of America Income Tax Law. Special

attention is given to the computation of gross income and deductions
to determine taxable net incoms. '
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FINA 201. PRINCIPIOS DE SEGURO. Tres horas crédito. Tres horas de
conferencia semanales. Requisito previo: Autorizacién del Decano de la
Facultad de Administracién de Empresas.

Estudio del seguro en la sociedad actual y sus problemas, asi”como
otros métodos en el manejo de los riesgos. Se consideran los principales
elementos de riesgo y tipos de seguros y se estimula el el andlisis de los
diversos problemas que surgen en este campo, desde el punto de vista de
la gerencia, la sociedad y el consumidor.

FINA 20l. PRINCIPLES OF INSURANCE. Three credit hours. Three
hours of lecture per week. Prerequisite: Authorization of the Dean of
the Faculty of Business Administration.

Basic concepts and problems found in all types of modern-day insurance
and in other methods of handling risk. Considers the most important elements
of risk and types of insurance. Analyses the problems of risk and insurance
from the manager's point of view, the economic viewpoint of society as a whole,
and the individual consumer's viewpoint.

FINA 311. FINANZA INTERNACIONAL. Tres horas crédito. Tres horas
de conferencia semanales. Requisito previo: Autorizacién del Decano de
la Facultad de Administracién de Empresas.

Familiariza a los estudiantes con el funcionamiento del mecanismo de
ajuste de la balanza de pago, el comercio internacional, los sistemas mone~
tarios internacionales y el flujo de fondos en el mercado mundial, tanto a
corto como a largo plazo. Se destaca el papel que juega el tipo de cambio
en el proceso de ajuste de la balanza de pago.

FINA 3ll. INTERNATIONAL FINANCE. Three credit hours. Three hours
of lecture per week. Prerequisite: Authorization of the Dean of the Faculty
of Business Administration.

Acquaints the students with the mechanism of balance of payment
adjustment, intemational trade, international monetary systems, short/
term and long term capital flows. Emphasis is given to the effect of the
exchange rate on the process of adjustment.
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FINA 321 - 322, MERCADOS FINANCIEROS. Tres horas crédito
por semestre. Tres horas de conferencia semanales. Requisitos previo:

ECON 112,

Estudio comprensivo del sistema macrofinanciere, incluyendo el
aspecto internacional y doméstico. Se introduce al estudiante en la ‘
teoria moderna de los mercados de capital y de dinero. Se examinan
las opermaciones de los bancos comerciales y de otras instituciones
financieras, como tenedores de ahorro y fuentes de crédito y de moneda,
asi como la oferta, demanda y flujo de fondos invertibles; la estructura
de las tasas de interés y el impacto de la politica gubernamental sobre
las tasas de interés y flujo de fondos.
FINA 321 - 322. FINANCIAL MARKETS. Three credit hours per semester.
Three hours of lecture per week. Prerequisite: ECON 112, l

A comprehensive survey of the macro financial system, including
both domestic and international aspects. It introduces the student to
modern capital and money markets theory. [t amslyzes the cperations of
commercial banks and other financial institutions as holders of savings
and sources of money and credit. [t also examines the supply, demand
and flow of investible funds, the structure of interest rates and the impact

of monetary and other governmental policies on interest rotes and flow
of funds. ‘

GERE 301. CONTROL GUBERNAMENTAL DE EMPRESAS. Tres horas
crédito. Tres horas de conferencia semanales. Requisito previo: Auterizacién
del Decano de la Facultad de Administrocién de Empresas.

Comprende una breve explicacién de los estatutos federales y locales
que protegen de concciones y monopolios al comercio. Expone los pode
del estado para hacer cumplir la ley, los remedios civiles y penales y |
proteccién de las partes afectados, la reglamentacién gubernamental de
valores y de los contrates de distribucién. Ademds se resumen los leyes que
reglamentan las ventas al por menor y a plazes, y financiamiento de ventas
condicionales, alquileres, préstamos y servicios a los consumidores. J

'GERE 30l. GOVERNMENTAL CONTROL OF BUSINESS. Three credit
hours. Three hours of lecture per week. Prerequisite; Authorization of the

Dean of the Faculiy of Business Administration.
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Encompasses a brief explanation of local and federal statutes geared to
protect business against coercion and monopoly. It also comprehends

the powers of state to enforce the law, the civil and criminal remedies,
and the protection of the affected parts, the governmental regulation

of securites, as well as the regudation of distribution contracts, and
contains a brief explanation of the laws that regulates retails, installment
sales, financing of conditioned sales, leases, loans, and consumer
services,

GERE 40l. ESTRATEGIA GERENCIAL INTERNACIONAL. Tres homas
crédito. Tres hosas de conferencia semanales. Requisito previo: Auto~
rizacién del Decano de la Facultad de Administracién de Empresas.

Estudio de la administracidn y los problemas de la emprese interna-
cional. Se exploran estrategias administrativas en el enfoque de esos
problemas, come relaciones con el pais anfitridn, transmissién de recursos
y tecnologia, y estrategia laboral. Andlisis de los conceptos de plani-
ficacién, organizacién y control en su aplicacién a operaciones interna~
cionales. Estudio del concepto de la empresa multinacional en todas sus
aplicaciones. Andlisis de varios enfoques utilizados en comparaciones
interculturales de la gerencia.

GERE 40i. INTERNATIONAL MANAGEMENT STRATEGY. Three credit
hours. Three hours of lecture per week. Prerequisite: Authorization of
the Dean of the Faculty of Business Administration.

Studies the nature of managing international firms, their problems
and strategies to ceal with them, such as the relations with host societies,
transmission of resources and technology, and labor strategies. Apalyzes
the concepts of planning, orgonization and control as related to international
operations. Studies the concept of the multinational corperation and its
implications. Amnalyzes various approaches to cross cultural managerial
comparisons
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B. Cursos a Eliminarse
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GERE 411. CONDUCTA ORGANIZACIONAL, Tres horas crédito. Tres
horas de conferencia semanales. Requisito previo: GERE 311. |

Desarrollo de las fuerzas de conducta que determinan los procesos
de liderato y de toma de decisiones en la organizacidn y el estudio del
efecto de tales fuerzas sobre las relaciones entre el gerente y su respon{
sabilidad para con el personal. Se discuten y se aplican utilizando |
casos ¥ simulaciones, los conceptos de percepcidn, motivacién, comuni-
cacion, conflicto, cambio y otras variables a los niveles individuales,
grupales y organizacionales.

GERE 411. ORGANIZATIONAL BEHAVIOR. Three credit hours. Th+e
hours of lecture per week. Prerequisite: GERE 311,

The development of the behavioral forces which shape the decision
making an leadership process in the organization; and the learning of th
effects of such forces on the relationships between the manager and his
personnel responsabilities. Specific concepts of perception, motivation,
communication, conflict, change and other variables at the individucl
group and organization level are to be discussed and applied through cases
and simulations.

CONT 32f. CONTABILIDAD INTERMEDIA .
Nota: El curso CONT 331-332. CONTABILIDAD INTERMEDIA
anteriormente aprobado por el Senado Académico substituye
el curso CONT 321,
GERE 20i. RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA LIBRE EMPRESA.

Nota: Este curso se ofrece actualmente bajo la codificacién
ADEM 2il.

GERE 412. MERCADEO.

Nota: Este curso se ofrece actualmente bajo la codificacisn
ADEM 212.




C. Cambios en Requisitos

Cursos

CONT 322
CONT. DE COSTO

CONT 332
CONT. INTERMEDIA

CONT 412
CONTR. SOBRE INGRESOS

FINA 402
ADM. INST. FINANCIERAS

FINA 411
INVERS IONES

GERE 322
GERE. DE OPERACIONES

GERE 42|

METODOS CUANTITATIVOS

GERE 44|
PROB. ECON. DE MAFT.

GERE 452
SEM. EN GERENCIA

13 de noviembre de 1975

Requisitos previos
actuales

Cont 33l y Cont 32I
Cont 33| y Cont 32|

Cont 321, Cont 3116
Cont 33|

Econ 312 y Fina 312

Fina 312 y Fina 402

Mate 205, Gere 3lI,
Adem 202

Mate 205 y Gere 322

Gere 432 y Gere 42|

Gere 332, Gere4l2y
Gere 44|

Respetucsamente sometido,
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““Salvador E. Alemafy /

Decano de Estudios y ~/

Presidente Comité dy"Cursos

Requisitos previos
Recomendados

Cont 33|
Cont 331
Cont 3116
Cont 331
Econ 312

Fina 302

Adem 202 y
Mate 205

Gere 322

Gere 322

Adem 212 Gere 332
y Gére 421
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