Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagliez
SENADO ACADEMICO
Mayagliez, Puerto Rico

CERTIFICACION NUMERQ 73-10

o Yo, Gloria A, Viscasillas, Secretarla del Senado Académico del

Recinto Unlversitario de Mayagliez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO,
que en lo reunidn celebrada el dia 8 de febrero de 1973 este organismo aprobé

la Propuesta de Revisién del Programa de Estudio para el grado de BACHILLER

EN CIENCIAS EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, que se incluye y

forma parta de esta Certificacién junto con el Informe del Comité de

Asuntos Académicos.
El Senado Académico dispone ademés que el grado de Bachiller en

Ciencias en Administracién de Empresas se ofrecer§ con concentraclones

en gerencia, contabilidad, economfa y finanzes.

Y pora que se ejecuten estos acuerdos, expido y remito la presente

o los autoridades universitarias correspondientes.,

En Mayagliez, Puerto Rico, o los trece dfos del mes de abril del
afio de mil novecientos setenta y tres.

i & Doenn il

</ Gloria A. Viscasillas
Secretaria

Anejos
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ
MAYAGUEZ. FUERTC RICO 00708

COLEGIO DE ADMINISTRACION GE EMPRESAS
OFICINA DEL DECANO

6 de marzo de 1972

Dr. Fred V. Soltero, Presidente
Senado Académico

Recinte Universitario de Mavagiiez
Mavyagtlez, Puerto Rico 00708

Estimado sefior Presidente:

Tengo a bien someterle la Propuesta de Revisidn del
Programa de Estudios para el Grado de Bachiller en Clencias
en Administracién de Empresas del Recinto Universitario de
Mayagliez.

Esta propuesta es el producto de un estudio realizado
por el Comité de Curriculo de este Celegic, el cual fue am-~
pliamente discutido, analizado v ligeramente modificado en
cinco reuniones que celebré la Facultad de Administracidn
de Empresas antes de impartirle su aprobaci®n un&nime
el 10 de febrero de 1972,

Esperamos que esta revisgibn curricular sea considerada
por el Senado Académico a la mayor brevedad posible.

Cordialmente,

- : /..- J.‘.' /‘ )
A

i fir;é;él L. Rosas
Decano

ALR /omo
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PROPUESTA DE REVISION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
PARA EL GRADO DE BACHJLLER EN CIENCIAS EN |
ADMINISTRACION DE EMPRESAS |

INTRODUCCION ‘

En el afio 1964 la Divisién de Extensidn del Recinto Universitario de
Mayagtiez inicié un Programa Diurnc en Administracitn Comercial como una
extensiébn del programa académico de la Facultad de Administracién Comercial
del Recinto de Rfo Piedras, luego de haber ofrecido por varios afios un pro- ‘
grama similar durante su sesién nocturna,

El desarrollo que experimenté dicho programa fue de tal naturaleza que
en el afio 1966 insté a las autorldades universitarias de este Recintn a ence- |
mendar 1a realizacifn de un estudin para determinar la viabilidad de estableceL
un Celegio de Administracién Comercial en el Recinto Universitario de Mayagyez,
Basdndose en las recomendaciones favorables contenidas en este estudis preli-
minar, a principios del afio 1968 el Rector nombr6 un Comité Institucional Pro-
Establecimiento de la Facultad de Administracién Comercial, ‘

Este Comité, luego de realizar un estudis intenso y detallado, preparé \
ana Propuesta para el Establecimiento de una Escuela de Administracién de
Empresas en el Recinto Universitario de Mayagtiez, la cual fue aprebada por
el fenado Académico de este Recinto el 4 de noviembre de 1969. Posteriorme#te
fue endesada favorablemente por las demds Autoridades Universitarias corres=
pondientes, recibiendo en Gltima instancia la aprobacién final del Conseje dJ

Educacién Superior para ser efectiva al comienzo del afio académico 1970-71,

PROPOSITOS ‘
Los prop6sitos de esta revisién curricular son los siguientes:
a. Modificar este programa de estudios para requerir un total de horaJ

crédites conforme a lo que se considera hoy en dfa adecuade para
un programa de cuatro afios como éste, de 120 a 124 horas crédite,

b. Tenlendo el programa casi dos afios en ejecucién realizarle aquellTs
ajustes y modificaciones cue la experiencia sobre la marcha nos

indica s~n aconsejables.

CONTENIDO
Esta revisién curricular contiene los siguientes cambios y mejoras:

1. 2dicienar como requisito de graduaciédn un Indice promedio minimo de
2.00 en todos los cursos cue se hayan tomado en el drea de

especializacién.
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2. Eliminar cemo parte del pregrama de estudios los cursos bisices de
espaficl e inglés, al estilo de las normas de la Facultad de Artes y
Ciencias.

3. Reducir el recuisite de 12 créditos en ciencias (Clencias Fisicas y
Ciencias Biolégicas) a 6 créditos (Ciencias Fisicas o Cienclas
Bioldgicas).

4, Sustituir el curse de CONT 321 (Contabilidad Intermedia) de cuatrs
créditos por el curso de CONT 321-322 (Contabilidad Intermedia} de
seis créditos. El nfimern del curso de Contabilidad de Cnsto 322
se cambia a 332, Este cambio afecta finicamente al grado ¢én con-
centracién en contabilidad.

5. Agrupar todes los cursos cue ofrece esta Facultad que no son de un
area de especializacién bajo la codificacién uniforme de ADEM
(Administracién de Empresas) y, como censecuencia de esta reerga~
nizacién, cambiar el ntmere de algunos_cursos .

6. Madificar los prerequisitos de varios cursos de gerenela y finanzas.

7. Re-estructurar les programas de estudios por semestre de las dis=-
tintas 4reas de especializacibn,

PROPUESTA
Regulsito Adiclonal de Craduaeién:
En adicién a los Requisitos de CGraduacidn del Recinto, se requerird a cada

estudiante de esta Facultad un Indice promedio minimo de 2.00 en todos las
cursos gque hava tomado en el 4rea de especializacibn,
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PROGRAMA PROPUESTO PARA EL GRADO DE
BRACHILLERATO EN CIENCIAS EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CON ESPECIALIZACION EN CONTABILIDAD PUBLICA O DE EMPRESAS

Cursos de Educacién General: Créditos
Cienclas Biolbgicas 003-004 6 Ffsicas 001-002 6
Ciencias foclales 001-0072 6
Humanidades 003-004 6

*Inglés 201-202 [
*Espafiol 212 3
Mateméticas 105-106 (Algebra y Trigenemetr{a) 6
Matemdtica 205 (Introduccibn al Célcule) 3
Educacibn Fisica 001-002 _2_
Sub-total

Cursos del "Core" en Administraciébn de Empresas:

Contabllidad Elemental 8

Contabilidad Intermedia
Principios de Economfa
Economia de Puerto Rico

Moneda y Banca

W o W D O

Finanza Mercantil
Principios de Gerencia 3
Gerencia de Operaciones 3

Relaciones Industriales
hlercadeo

Derecho Mercantil

o W W

Estadistica Comercial

Principios de Programacién de Computadores 3
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Programa Propuests para el Grade de BACHILLERATO EN CIENCIAS EN ADMINIS-
TRACION DE EMPRESAS - con especializacién en Centabllidad Pfiblica o da Em=~

presas,

Responsabilidad Social de la Libre ‘

Empresa _2

Sub-total 61
Cursos de la Cencentracidn | 13
Electivas Libres 12

T0TAL ‘124

* Sigulendo las mismas nermas y procgdtmientos de la Faeultad de Arte% Y
Clencias, los estudiantes que no cualifiquen para tomar uge de estes
cursos o ambos, deberdn tomar 6 & 12 créditos previos adicienales que

no se le contardn entre sus electivas libres,
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PROGRAMA PROPUESTO PARA EL GRADO DE

BACHILLERATO EN CIENCIAS EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CON ESPECIALIZACION EN GERENCIA INDUSTRIAL, FINANZA O ECONOMIA

Cursos_de Educacibén General:

Ciencias Bioldgicas 003-004 & F{sicas 001-002
Cilencias Sociales 001-002
Humanidades  003-004

*Inglés 201-202

*EBgpafiol 212
Matemdticas 105-106 (Algebra y Trigonometrfa)
Matematicas 205 (Introduccidn al Célculo)

Educacién Ffsica 001-007
Sub-tetal

Curses del "Core® en Administracidn de Empresas:

Contabilidad Elemental
Contabilidad Gerencial
Principios de Econemia
Fconomfa de Puerto Rico
Moneda y Banca

Finanza Mercantil
Principlos de Gerencia
Gerencia de Operaciones
Relaciones Industriales
Mercadeo

Derecho Mercantil

Estad{stica Comercial
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TRACION DE EMPRESAS, - con especializacidn en Gerencla Industrial, Finanza

Programa Propuesto para el Grado de RACHILLERATO EN CIENCIAS EN ADMI%TIS-
o Economfa,

Principios de Programacién de Computadores 3 ‘

Responsabilidad Social de la Libre Empresa 2
Sub-total 58
Cursos de la Concentracidn 12
Electiva s. Libres ‘__1_2_
TOTAL ‘ 120

* Siguiendo las mismas normas y procedimientos de la Facultad de ArtIs v
Ciencias, los estudiantes que no cualifiquen para tomar uno de estos

que

cursos o ambos, deberdn tomar 6 & 12 créditos previos adlcional'ﬁ_s

¥

no gse le contarfn entre sus electivas libres.



-— 7 —
COMPARACION DEL PROGRAMA PROPUEESTO CON EL ACTUAL PARA EL GRADO DE

BACHILLERATO EN CIENCIAS EN ADMINISTRACION DE EMPRESAE -~ CON ESPECIA-

LIZACION EN CONTABILIDAD PUBLICA Y DE EMPRESA.

Créditos
Cursos de Educacién General: _Actual Propuesto
*Inglés 1 - 2 6
*Espefiol 1 - 2 6
*Cjiencias Bioldgicas y/o Fisicas 12 6
Clencias fociales 6 b
Humanidades b 6
Inglés 201-202 6 6
Espafiol 212 3 3
Matemdticas 105,106 v 205 g 9
Educacibn Fisica 2 2
Sub-total 56 38
Cursmes del "Core" en Administracién de Empresas:
Contabilidad Elemental 8 8
*Contabilidad Intermedia 4 )
Principios de Economfa 6 )
Econamfa de Puerte Rico 3 3
Moneda y Banca 6 6
Finanza Mercantil 3 3
Principlos de Gerencia 3 3
Gerencia de Operaciones 3 3
Relaciones Industriales 3 3
Gerencia de Mercaden 3 3
Deracho Marcantil 6 6
Estadfstica Cemercial 6 6
Principios de Programacién de Computadaras 3 3
‘Responsabilidad Social de la Libre Empresa 2 2
Sub-tetal 59 61
Cursos de la Especializacién 13 13
Electivas Libres _12 PYE
TOTAL 140 124

* Cursos donde se propsnen eambios,
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COMPARACION DEL PROGRAMA PROPUESTO CON EL ACTUAL PARA EL GRADO
DE BACHILLERATO EN CIENCIAS EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS - CON

ESPECIALIZACION EN GERENCIA INDUSTRIAL, FINANZAS O ECONOMIA,

Crédites
Cursos_de Educacidén General: Actyal Propueste

*Inglés 1 -2

*Egpafiol 1 - 2

*Clencias Blolégicas y/o Fisicas
Ciencias Sociales

Humanidades

Inglés 201-202

Espaiol 212

Matemdticas 105, 106 y 205
Educacién Fisica

(J'll bt
DD DWW HRNRDO D
L]

i W W A "D

Sub-tetal

Cursos del "Core" en Administraciédn de Empresas:

Contabilidad Elemental

Contabilidad Gerencial

Principlos de Economfa

Economfa de Puerto Rico

Moneda vy Banca

Finanza Mercantil

Principios de Gerencia

Gerencla de Operaclones

Relaclones Industriales

Gerencia de Mercadeo

Derecho Mercantil

Estadfstica Comercial

Principios de Programacién de Computadores

Responsabilidad Social de la Libre Empresa
Sub-total

lmwmmmmmwmmmmam

ot (94
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Cursos de la Especializacién

et
N
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o]

Electivas Libres

|
i

TOTAL 138 120

* Cursos donde se proponen cambios.



PROGRANM2 DE ESTUDIOS

GRADC DE BACHILLER EN CIENCIAS EN 2DMINISTRACION DE EMPREFAS

Currfculo bésico de los primeros dos anos, comfn-para todos los estudiantes,
irrespectivo de la especializacién a seguir en su tercer y cuarto aflo de estudios:

Ntimero

BIOL 003-004 &

FISI 001-002

C180 001-002

HUM2 003-004

INGL

MATE

EDFI

CONT

ECON

ADEM

MATE

ESTPA

ADEM

ADEM

201-202

105-106

001-002

201-202
211-212

201-202

PRIMER 2WO
Curso

Introduccién al estudio de las
Cilencias Biblégicas o Fisicas

Introducceibn al estudio de las
Ciencias Sociales

Introduccidn al Estudio de la
Cultura Occidental

Composicibn v Lectura
Matemdatica Intreductoria
Curso de Educacidn Fisica

General
TOTAL

SEGUNDO ANO

Contabilidad Elemental
Principios de Economfa

Est adfstica Comercial
Introduccidn al Cékulo
Expresidn y Comunicacién
Resp.focial de la Libre Empresa

Gerencia de Mercadeo
TOTAL

Créditos
ler.Sem. 2do. Sem.
3 3
3 3
3 3
3 3
3 3
1 3
16 16
4 4
3 3
3 3
3
3
2
S 2
15 16



10

ESPECIALIZACION EN CONTABILIDAD
Opcidén: CONTABILIDAD PUBLICA

Programa de estudios para el tercer y cuarto afio para los estudiantes que han|de
especlalizarse en Contabilidad con opeién en Contabilidad PGblica.

TERCER AFOQ
Créditos
Nfimero Curso ler.Sem. 2do.Sem.
CONT 321-322 Contabilidad Intermedia 3 3
CONT 332 Contabilidad de Costo 4
ECON 311-312 Moneda y Benca 3 3
FINA 302 Finanza Mercantil 3
ADEM 301 Principios de Programacibén de Computadores 3
GERE 311 Principlos de Gerencia 3
GERE 322 Gerencia de Operaciones 3
Electivas 3 -
TOTAL 15 16
CUARTO ANO
CONT 401 Problemas Avanzados de Contabilidad 3
CONT 412 Contribucibén scbre Ingresos 3
CONT 421 Principios de Auditorfa 3
ECON 405 Economia de Pueito Rico 3
GERE 332 Relaciones Industriales 3
ADEM 401-402 Derecho Mercantil 3 3
Electivas 3 _6
TOTAL 15 15

GRAN TOTAL: 124 crédito+
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ESPECIALIZACION EN CONTABILIDAD

Opcibn: CONTABILIDAD DE EMPRESAS

Programa de estudios para el tercer y cuarto afio para los estudiantes que han de
especializarse en Contabilidad, con opcidn en Contabilidad de Empresas.

Nfimero

CONT 321-322
CONT 332
ECON 311-312
FINA 302

ADEM 301

GERE 311

GERE 322

CONT
ECON 405
GERE 332

ADEM 401-402

TERCER ANO
Créditos
Curso ler.Sem, 2do,Sem.
Contabilidad Intermedia 3

Contablilidad de Costo
Moneda y Banca 3
Finanza Mercantil 3

Principios de Programacibn de
Computadores

Principlos de Gerencia 3

Gerencia de Operaciones

Electivas 3

TOTAL 15

CUARTO ANQO

*#Curso de la Especialidad 6
Economia de Puerto Rico 3

Relaciones Industriales

Derecho Mercantil 3
Electivas 3
TOTAL 15

GRAN TOTAL:

124 créditos
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CURFOE DE LA ESPECIALIDAD EN EL PROGRAMA DE CONTABILIDAD DE

EMPRESAS

* El estudiante seleccionaré tres cursos de entre los siguientes para completar
su especialidad en Contabilidad de Empresas,

Contabilidad
Contabilidad
Contabilidad
Contabilidad

Contabiltidad

401
412
421
431

442

Problemas Avanzados de Contabilidad
Contribucién scbre Ingresos
Principios de Auditorfa

Andlisis y Control de Costos

Teorfa Contemporinea de la
Contabilidad
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ESPECIALIZACION EN GERENCIA INDUSTRIAL

Programa de estudios para el tercer y cuarto afio para los estudiantes que interesan
especializarse en Gerencia Industrial.

TERCER ANO

Namero Curso Créditos
ler.Sem, 2do.Sm.
CONT 311 Contabilidad Gerencial 3
ECON 311-312 Moneda y Banca 3 3
FINA 302 Finanza Mercantil 3
ADEM 301 Principios de Programacién de Computadores 3
GERE 311 Principios de Gerencila 3
GERE 322 Gerencla de Operaciones 3
GERE 332 Relaciones Industriales 3
GERE 421 Métodos Cuantitativos en Gerencia 3
Electivas — 3
TOTAL 15 15
CUARTO ANO
ECON 405 Economfa de Puerto Rico 3
ADEM 401-402 Derecho Mercantil 3 3
GERE 432 Plan y Control de Produccidn 3
GERE 441 Problemas Econdmicos de la Manufactura 3
GERE 452 Seminario 3
Electivas 3 _6_
TOT2L 15 12

GRAN TOTAL: 120 créditos
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ESPECIALIDAD EN FINANZA

Programa de estudios para el tercer y cuarto a#io para los estudiantes que han
de especializarse en Finanzas.

TERCER A 'O
Créditos

Nmero Curso ler.Sem.  2do. Sem.
CONT 311 Contabilldad Gerencial 3
ECON 405 Economfa de Puerto Rico 3
ECON 311-312 Moneda y Banca 3 3
FINA 302 Finanza Mercantil 3
FINA 312 Polftiea Financiera Corporativa 3
ADEM 301 Principlos de Programacién de Computa-

dores 3
GERE 311 Principios de Gerencia 3
GERE 322 Gerencia de Operaciones 3

Electivas L 3

TOTAL 15 15
CUARTQ A%O

FINA 402 Administracién Instituciones 3

Financleras
FINA 411 Inversiones 3
FINA 412 Tendenclas Contempordneas en

el Campo Financiero 3
GERE 332 Relaciones Industriales 3
ADEM 401-402 Derecho Mercantil K| K]

Electivas 3 6

TOTAL 15 12

GRAN TOTAL: 120 créditos
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ESPECIALIDAD EN ECONOMIA

Programa de estudios para el tercer y cuarto afic para los estudiantes que han de
especializarse en Economfa.

Namero
CONT 311
ECON 301
ECON 302

ECON 311-312

FINZ " 302
ADEMW 201
CGERE 311
GERE 3272
ECON 405
ECON 49]
ECON 2427
GERE 332

ADEM 401-407

TERGCER A IO

Curso,
Contabilidad Gerencial
Teorfa M acro Econdmica
Tecrfa Mocrc Econdmica
Moneda y Banca
Finanza Mercantil

Principios de Procramacidn de
Computadores

Principios de CGerencia
Cerencia de Operaciones

Electivas
TOT2L

CUZRTO ATO

Economfa de Puerto Rico

feminario Sobre Métodos de
Investigacidn Econdmica

“eminario Fobre Problemas
Econdémicos Contempordneos

Relaciones Industriales
Derecho Mercantil

Electivas
TOT2L

GRAN TOTAL;

Créditos
ler.Sem. 2do.Sem.
3
3
3
3 3
3
3
3
3
— 2
15 15
3
3
3
3
2 3
3 .
15 12

120 créditos
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DESCIRIFCTON DE CURSOS

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ADEM 201. ESTADISTICA COMERCIAL . Tres horas crédito. Tres horas semanales
de conferencia y discusién. Requisito previo: MATE 106.

Introduccidn a los conceptos de la estadistica comercial. Distribuciones de
frecuencia, medidas descriptivas, nGmeros fndiceg, el concepto de probabilidad vy
esperanza matematica. Ce hace &nfasis en los problemas que envuelven decisiones
comerciales bajo condiciones de riesgo.

ADEM 202. ESTADISTICA COMERCIAL II. Tres horas crédito. Tres horas semanales
de conferencia y discusién. Requisito previo: ADEM 201.

Continuacion de Estad{stica Comercial I. Muestreo estadfstico, estimacién,
pruebas de hipétesis, an&lisis de regresién y correlacién simple, mtltiple y otros
métodos de prediccidn comercial.

ADEM 211, RESPONGSABILIDAD SOCIAL DE LA LIBRE EMPRESA., Dos horas crédito.
Dos horas semanales.

Confronta al estudiante con un concepto especifico del hombre, vital para
desempefiarse responsablemente en la sociedad.

Se analizan rigurosamente patrones de pensamiento y férmulas sociales, polf-
ticas, legales y econbmicas. Se reta al estudiante a ordenar estas complejidades
en un marco de referencia moral que gufe tanto al individuo como a la empresa a
contribuir hacia una mayor justicia social.

ADEM 212, MERCADEO . Tres horas crédito. Tres horas semanales
de conferencia y discusién. Requisito previo: ECON 21].

Introduccidn a las instituciones, técnicas, polfticas y procedimientos asocia-
dos con la distribucitn de productos y servicios y con el manejo de instituciones
mercantiles.

ADEM 301. PRINCIPIOS DE PROGRAMACION DE COMPUTADORAS. Tres horas crédito.
Tres horas semanales de conferencia y discusién. Requisito previo: MATE 106.

Introduccidn a los métodos y técnicas de programacién de computadores elec-
trénicos. Preparacién, codificacién y procesado de programas usando lenguajes
para computadores con orientacién comercial.

ADEM 401. DERECHQ MERCANTIL, Tres horas crédito. Tres horas semanales de
conferencia y/o discusién. Requisito previo: CISO 002.

El cursc de Derecho Mercantil comprende una introduccién a la ensefianza de
las obligaciones legales. Comprende ademds la formacién de contratos, los
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elementos esenciales de los contratos v la rescisibn de los mismos. Se discuten
ampliamente los contratos de compraventa, civil y mercantil; arrendamiento (inclu-
vendo la ley de alquileres razonables); fianza, préstamo; ventas condicionales y
ventss a por menor a plazos; refaccidn agricola, comercial e industrial. El curso
cubre ademéas las implicaciones legales que surgen de la relacién entre principal

y Aagente, e incluye asimismo principios basicos sobre derecho de propiedad y de
hogar seguro.

ADEM 402, DERECHQO MERCANTIL, Tres horas crédito. Tres horas semanales de
conferencia y/o0 discusién, Requisito previo: ADEM 401.

Este curso cubre la organizacidn y operacidn de asociaciones comerciales.
Incluye sociedades civiles y sociedades mercantiles; cuentas en participacion,
empresas comunes (joint ventures) y corporaciones, Se estudia el concepto de 1a
personalidad jurfdica de cada entidad y el principio de la limitacién de la respon-
sabilidad. El curso cubre ademés la materia de instrumentos negociables, con
énfasis en el principio de la negociabilidad de los mismos, la definici6n de un
"tenedor de buena fe, " la responsabilidad de los otorgantes y la de los endosata-
rios; las letras de cambio y el protesto de las letras de cambio v la responsabilidad
penal por falsificacitn y por la emisién de checues sin suficientes fondos. El curso
incluye ademés una introduccibn a la ley de cuiebra, cubriendo lo que se entiende
por quiebra voluntaria; culebra involuntaria; actos de quiebra y exoneracién en quiebra.

CONTABILIDAD

CONT 201. CONTABILIDAD ELEMENTAL, Cuatro horas crédito. Cuatro horas sema-
nales de conferencia y discusién.

Estudio de los procedimientos y principios basicos de contabilidad relativos a
las anotaciones de las transacciones comerciales, preparacidn y uso de los estados
financieros de una empresa. Se discuten los siguientes tébpicos: ciclos de contabi-
lidad, clasificacitn de estados financieros, diarios especiales, contabilidad y
valoracidn de los activos corrientes, caja y banco, cuentas por cobrar e inventarios.

CONT 202, CONTABILIDAD ELEMENTAL. Cuatro horas crédito. Cuatro horas sema-
nales de conferencia y discusitn. Requisito previo: CONT 201.

Continuacidn del estudic de los procedimientos y principios basicos de conta-
bilidad relativos a las anotaciones de las transacciones comerciales, preparacién y
usos de estados financieros de una empresa. fe discuten los siguientes tbpicos:
contabilidad y valoracibn de activos, contabilidad del pasivo, formas de organiza-
cibn, elementos de la contabilidad de costo.

CONT 311. CONTABILIDAD GERENCIAL. Tres horas crédito. Tres horas semanales
de conferencia vy discusidtbn. Requisito previc: CONT 202,

El curso de Contabilidad Cerencial es recuisito para aguellos estudiantes cuya
especialidad no es contabilidad. En este curso se analizan e interpretan los aspectos
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y técnicas de la contabilidad que ayudan a un administrador a desempefiar sus fun-
ciones baAsicas de planificar, organizar, ejecutar y controlar. Comprende tres
areas b&sicas: anélisis e interpretacidn de estados financieros; controles adminis-
trativos y de contabilidad y planificacion.

CONT 221-322, CONTABILIDAD INTERMEDIA, Tres créditos por semestre. Tres
horas semanales de conferencia y/o discusién. Requisito previo: CONT 202,

Se estudian los principios y procedimientos de la Contabilidad Financiera a
nivel intermedio relacionados con los problemas de anotacibn y valoracibn de activos,
pasivos y capital corporativo y la determinacibn de ingresos y gastos. Incluye la
presentacibn, '‘andlisis, interpretacién y correccibtn de los estados financieros.

CONT 332. CONTABILIDAD DE COSTO. Cuatro horas crédito. Cuatro horas sema-
nales de conferencia y discusién. Recuisito previo: CONT 321.

Estudio de los métodos y procedimientos de contabilidad para la determinacibdn
de los costos unitarios de un producto. Incluye los métodos de acumulacidén de cos-
tos por 6rdenes y por procesos y los procedimientos de costo para los tres elementos
principales de costo: materia prima, labor directa y costos indirectos. Se enfatizan
los aspectos de an&lisis y control gerencial de los costos de produccibn.

CONT 401. PROBLEMAS AVANZADOS DE CONTABILIDAD. Tres horas crédito. Tres
horas semanales de conferencia y discusiébn. Recuisito previo: CONT 322,

Estudio de problemas especiales en el campo de la contabilidad. Incluye
sociedades mercantiles, relaciones entre matriz y subsidiaria, estados consolidados
y contabilidad por fondos para agencias gubernamentales y entidades con fines no
pecuniarios. Este curso sirve de introduccibn a estudios preparatorios para la reva-
lida de Contador PGblico Autorizado.

CONT 412. CONTRIBUCION SOBRE INCREEOS. Tres horas crédito. Tres horas
semanales de conferencia y discusién. Recuisito previo: CONT 311 & 322.

Estudio de los principios y procedimientos envueltos en la preparacidn de las
planillas de Contribucién Sobre Ingresos conforme a la ley de Contribucién Sobre
Ingresos del Estado Libre Asociado de FPuerto Rico para Individuos, fociedades y
Corporaciones, dandole atencidn particular al cébmputo del ingreso bruto y deduccio=
nes para determinar el ingreso tributable,

CONT 421. AUDITORIA., Tres horas crédito. Tres horas semanales de conferencia
y discusibn. Requisito previo: CONT 322 y 332,

El estudio de los principios de auditoria y su aplicacibn en el examen de los
estados financieros. fe enfatizan las hojas de trabajo, los sistemas de control
interno, la responsabilidad &tica y profesional del auditor independiente y el desa-
rrollo contemporaneo-en la auditoria. ‘
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CONT 431, ANALISIS Y CONTROL DE COSTOS. Tres horas crédito. Tres horas sema-
nales de conferencia y discusidn, Requisito previo: CONT 322. (v)

Estudio de las técnicas de andlisis de control de costos a nivel avanzacio. In-
cluye control presupuestario, costos estandar, control de costos variables, anélisis
de costos de distribucién, de ganancia bruta, de la relacién entre costo, volumen y
ganancia y otros andlisis para decisiones gerenciales. El curso provee las técnicas
de analisis cue necesita el contador para proveer asesoramiento cuantitativo a la
gerencia,

CONT 442. TEORIA CONTEMPORANEA DE CONTABILIDAD,. Tres horas crédito. Tres
horas semanales de conferencia vy discusiétn. Recuisito previor CONT 332 y TOI.

Estudio de los fundamentos y desarrollo de la teorfa de contabilidad, Incluye
la discusibn y estudio de boletines de investigaci6bn, terminologfa y opiniones del
Instituto Americano deé : Contadores Publicos Autorizados (A.I.C.P.A.) y pronuyncia-
mientos y opiniones de otras autoridades profesionales del campo de la contabilidad.

ECONOMIA

ECON 101. PRINCIPIOS DE COOPERATIVAS, Tres horas crédito. Tres perIodoL de
discusibn y /o conferencia semanales. Reouisito previo: CISO 002. :

En este curso se estudia el origen y desarrollo del movimiento cooperativo.
Se analizan los principios cooperativos en algunos tipos de cooperativas, tales
como de consumo, de crédito, agricolas, industriales y de hogares. Se considera
el movimiento cooperativo en Puerto Rico vy sus aplicaciones para la economfa de la
Isla.

ECON 211. PRINCIPIOS DE ECONOMIR, Tres horas crédito. Tres perfodos dL dis-
cusidn y /o conferencia semanales. Reouisito previo: CISO 002.

Se estudia la naturaleza cientifica v la metodologfa en la Economfa, los
blemas econdmicos basicos v algunos aspectos sobresalientes de los sistemas
econbmicos. Se analiza la forma en gue los principlos de oferta y demanda explican
la determinacién del precio y produccién rvajo diferentes estructuras de mercados de
bienes y factores productivos.

pro-

ECON 212, PRINCIPIOS DE ECONOMIA. Tres horas crédito. Tres perfodos dL
discusidn y/o conferencia semanales. Reouisiio previo: ECON 211. i
SL ana-

Se explica el método de ingreso y producto en la contabilidad social,
lizan las variables macroeconémicac determinantes del nivel y variaciéon de la pro-
duccidn, empleo, los ingresos y los precios. Se estudian los principios y aspectos
més importantes relacionados con las instituciones monetarias y bancarias, con la
hacienda pfiblica y la politica fiscal; con el comercio exterior y el desarrollo |
econbmico.
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ECON 301. TEORIA MICROECONOMICA, Tres horas crédito., Tres perfodos de dis-
cusion y/o conferencia semanales. Reaquisito previo: ECON 212.

Se estudia la teorfa microeconémica moderna. Se analiza la detemlnaci#n del
precio bajo distintas estructuras de mercado. !
ECON 302. TEORIA MACROECONOMICA. Tres horas crédito, Tres perfodos d% dis-
cusibn y/o conferencia semanales, Requisito previo: ECON 212, !

En este curso se analizan las variables econbmicas determinantes del nivel,
cambio y crecimiento de la produccién y el empleo. Se da especial énfasis a las
teorfas modernas vy a las politicas econdmicas derivadas de ellas. |

ECON 311-312. MONEDA Y BANCA. Cfeis horas crédito. Tres perfodos de dlsJusibn

y/o conferencia semanales cada semestre. Reguisito previo: ECON 212. J
en la

Estudio del origen y desarrollo de la moneda y la banca. Se hace énfasi
funcion del sistema monetario y bancario en la economfa. Se concede atencibn espe-
cial a tbpicos tales como: teoria y polftica monetaria, banca central con &nfasis en
el Sistema de Reserva Federal, Instituciones y mecanismos flnancileros domésticos e
internacionales y la actual legislacidn bancaria de Puerto Rico.

ECON 315. HACIENDA PUBLICA. Tres horas crédito. Tres perfodos de discusidn y/0
conferencia semanales. Reouisito previo: ECON 212,

Un estudio de los gae“cs e ingresos phblicos y sus efectos sobre la economia,
Incluye un andlisis econbmico del presupuesto, contribuciones, deuda pGblica y
otras actividades relacionadas del estado.

ECON 316. POLITICA FISCAL. Tres horas crédito. Tres perfodos de discusién yv/o0
conferencia semanales, Recuisito previo: ECON 315,

Andlisis de los efectos de la politica fiscal sobre el nivel de produccitn, empleo,
ingresos v precios., Se estudian los gastos, deuda e ingresos pGblicos como instru=-
mentos para estimular la estabilidad y el crecimiento econdmico. Se examinan las
relaciones fiscales entre el sector externo y doméstico y sus implicaciones econdmi-
cas en Puerto Rico.

ECON 319, ECONOMIA INTERNACIONAL. Tres horas crédito. Tres perfodos d% dis-
cusidn y/o conferencia semanales. Reaquisito previo: ECON 212,

Se estudian los aspectos fundamentales de la teorfa econbmica internacional,
Se examina el marco de acontecimientos econbmicos internacionales y las tendencias
hacia la integracitn econdmica en el comercio mundial. Un breve andlisis de los
aspectos y problemas financieros internacionales.

ECCN 329. ECONOMIA LABORAL, Tres horas crédito. Tres periodos de discusidn
y/0 conferencia semanales. Requisito previo: ECON 212. (
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Se estudia el surgimiento del movimiento obrero. Se da énfasis a la relacién
entre las uniones obreras y las empresas. Se examinan sus funciones econbmicas,
sus efectos sobre la estabilidad y el crecimiento econdmico; y el papel del gobierno
en las relaciones obrero-patronales. F
ECON 339, METODOS CUANTITATIVOS EN ECONOMIA, Cuatro horas créditos,| Cuatro
perfodos de discusibn y/o conferencia semanales. Reguisitos previos: ECON %12 V4
MATE 261,

Aplicacidn de los conceptos y técnicas de andlisis cuantitative al campo de la
economia. Se estudia el aspecto cuantitativo de las funciones de oferta y la demanda,
funciones de produccibtn y diseiio de modelos econbmicos y otros tOpicos. ’EL

es

ECON 343, HISTORIA DEL PENSAMIENTO ECONOMICO. Tres horas crédito, 1
perfodos de discusibn y/o conferencia semanales. Reguisito previo: ECON Zlf .

El curso traza los inicios y desarrollo de la economia como campo cientifico
y muestra la estrecha relacidn existente entre las ideas econbmicas, las circunstan~
cias histéricas y la vida del pensador. Se estudian las diferentes escuelas de pen-
samiento econdmico y las ideas econdmicas mas recientes.

ECON 346, SISTEMAS ECONOMICOS COMPARADOS, Tres horas crédito. Tres
dos de discusidn v/o conferencia semanales. Requisito previo: ECON 212,

perfo-

Un estudio comparativo de los diferentes sistemas econbmicos tales como
capitalismo, socialismo, comunismo y fascismo. Se hace &nfasis sobre las formas
en que se resuelven los problemas econbmicos fundamentales en cada sistema
estudiado.

ECON 361-362. HISTORIA ECONOMICA DEL MUNDC OCCIDENTAL. Tres hora
crédito. Tres perfodos de discusiébn y/o conferencia semanales, Requisito previo:
ECON 212,

Se estudia 1a historia econbmica del mundo occidental desde la prehisto%ia
cubriendo los sistemas econbmicos y sus cambios en las &pocas antigua, medieval
vy moderna, Se recalca la #época moderna més gue las otras edades.

ECON 369. SISTEMAS DE CUENTAS NACIONALES. Tres horas crédito. Tres perfodos
de discusibn y/o conferencia semanales, Requisito previo: ECON 212,

la descripcitn y andlisis del sistema de cuentas utilizado en la medicifn de la
produccidn, el ingreso y los conceptos subsidiarios de consumo, ahorro e inv sitn.
Implicaciones de los estimados de las cuentas nacionales en la formulaci6n de la
polftica de desarrollo econdmico.

ECON 401. FLUCTUACIONES ECONOMICAS, Tres horas crédito., Tres perfodos
de discusidn y/o conferencia semanales. Reaquisito previo: ECON 212, ‘
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Se estudian los factores que afectan las fluctuaciones en el ingreso, praduc-
cibn, empleo y precios gue ocurren en la economfa. Se analizan las teorfas que
explican ese fenbmeno y se examinan las polfticas que afectan las variaciones
econbmicas.

ECON 404, DESARROLLO ECONOMICQ. Tres horas crédito. Tres perfodos de/discu~
sidn y/o conferencia semanales. Reguisito previo: ECON 302,

Se estudian las caracteristicas comunes de los pafses subdesarrollados.) Se hace
énfasis en las teorfas econbmicas que explican los factores determinantes del desarrollo
econdbmico. Un examen de las politicas econdSmicas para fomentar el crecimieﬁto.

ECON 405. ECONOMIA DE PUERTO RICO. Tres horas crédito. Tres perfodos de dis-
cusibn y/o conferencia semanales. Requisito previo: ECON 212, ‘

Se analiza el sistema econdmice de Puerto Rico. Se hace énfasis en lag estruc-
turas econdmicas, los problemas fundamentales del pals y como se han enfocado
&éstos en las Gltimas décadas. Se da especial atencion al desarrollo econbdmico y a
las polfticas que lo han estimulado. T

ECON 483, HISTORIA ECONOMICA DE AMERICA IATINA., Tres horas crédito. ‘Tres
perfodos de discusién y/o conferencia semanales, Requisito previo: ECON 212,

Estudio de la economfa en la &poca precolombina al presente en sus asp!ectos
de autosuficiencia, mercantilista y el periodo nacional. Las economfas de exportacién
en el siglo XIX vy su desarrollo presente. las nuevas instituciones y en particular la
cooperacidn econbmica regional, industrializacién y el urbanismo.

ECON 484, PROBLEMAS ECONOMICCS DE AMERICA 1ATINA, Tres horas crétho. Tres

perfodos de discusidn y/o conferencia semanales. Requisito previo: ECON ZFZ .

Un estudio de los problemas econdémicos en América Latina evaluando critica-
mente las instituciones y factores econdmicos gue limitan o factlitan sus soluciones.
Se hace hincapié en la funcidn del estado en el fomento del desarrollo econbmico,

ECON 491. SEMINARIO SOBRE METODOS DE INVESTIGACION ECONOMICA, ’Les
horas crédito. Tres periodos de discusién y/o conferencia semanales. Requisitos
previos: ECON 301-302; ECON 364 y el permiso del Director del Departamento.

Examen de los problemas econdbmicos principales y de los métodos para|estu-
diarlos. Aplicaci6bn de técnicas estad{sticas en el campo de la economfa. Se
requiere del estudiante la preparacidn de un proyecto independiente de investigacibn.

ECON 492, SEMINARIQO SOBRE PROBLEMAS ECONOMICOS CONTEMFPORANEOQOS,. Tres
horas crédito. Tres perfodos de discusibn y/¢ conferencia semanales. Requisito
previo: ECON 491.

Estudio de problemas econdmicos fundamentales de nuestros tiempos ta‘les como
produccién, empleo, consumo, intercambio, inflacibédn y otros. ‘
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FINANZAS

FINA 302. FINANZA MERCANTIL, Tres horas crédito., Tres horas semanales de con-
ferenia y discusitn. Recuisito previo: CONT 202. r

Fuentes, usos, costo y control de fondos en las empresas. Manejo interno del
capital de trabajo, fuentes de ingreso y costo de fondos a largo plazo, prewp%estos
de capital; financiamiento del crecimiento y la expansidn de empresas,

FINA 312. POLITICA FINANCIERA CORPORATIVA. Tres horas semanales de conferen-
cia y discusitn. Reculsito previo: FINA 302,

Problemas en el manejo financiero de la corporacién. Flanificacién paraLsol—
vencia vy llouidez, Principios y précticas del financiamiento a largo plazo, Aspectos
financleros de la expansitn, Fuentes de fondos a plazos cortos e intermedios. Ad-
ministracidn de la polftica de dividendos. Reorganizacidn de la estructura ca%ital
de la corporacitn, Consolidaciones.

FINA 402, ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES FINANCIERAE. Tres horas crédito.
Tres horas semanales de conferencia y discusidén. Requisito previo: FINA ‘3‘02 .y Econ.312

Provee un conocimiento global sobre el funcionamiento y administracidn Ee las
instituciones financieras més importantes, Identificacidn y andlisis de los problemas
con que se enfrentan los bancos comerciales, las asoclaciones de ahorro y préstamos,
compafifas de seguros de vida, compafifas de inversién y cooperativas de crédito,
Funcionamiento de los planes de pensitn,

FINA 411, INVERSIONES, Tres horas crédito. Tres horas semanales de conferencla
y discusién. Requisito previo: FINA 302,

Este curso ests disefiado para proveer al estudiante conocimientos sobre{ las
diferentes técnicas de andlisis y sobre los principlos basicos que deben gobernar
la seleccibn de los valores a componer la cartera de inversiétn individual. Se
estudian los métodos de anilisis que permiten examinar y comprender el compsrta-
miento del mercado de valores. Se analizan los efectos de las variaciones econb-
micas sobre los valores vy las oportunidades de inversibn.

FINA 412, TENDENCIAS CONTEMPORANEAS EN EL CAMPO FINANCIERO, Tres horas

crédito. Tres horas semanales de conferencia y discusién. Reculsitos~previos:
FINA 312, 402 y 411.

Desarrollos eontempordneos en el campo de 1a moneda, la banca, el cambio
extranjero, la finanza corporativa. la inversibén y &reas alladas, Se pone especial
atencibn al desarrollo de estas dveas en Puerto Rico y a los acontecimientos
nacionales e internacionales gue afectan la finanza puertcarricuefia,
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CERENCIA

CERE 311. PRINCIPIOS DE CERENCIA, Tres horas créditos. Tres horas semanales de
conferencia y discusién. Reqguisito previo: CISO 002,

Introduccién a las funciones administrativas de planificaci6n, organizacibn,
ejecucidn y control, analizadas desde el punto de vista de la integracibn de los
esfuerzos humanos hacia la realizacién de los objetivos de la empresa. E£e brega
con los problemas de desarrollo de liderato, manejo de la supervisitn, motivacidn
de grupos, organizacién de recursos humanos y establecimiento y control de
procedimientos.

CERE 322. CERENCIA DE OPERACIONES. Tres horas crédito. Tres horas semanales
de conferencia y discusién. Recuisito previo: MATE 205.

Introduccidn a los conceptos, técnicas analfticas y procedimientos gerenclales
de decisibn en el manejo de operaciones. Se consideran problemas comunes en el
manejo de las operaciones de diversos tipos de negocios tales como: localizacitn,
manejo de materiales, manejo y mantenimiento de facilidades, control estadfstico
de operaciones, control de costos y presupuestos.

GERE 332. REIACIONES INDUSTRIALES, Tres horas crédito. Tres horas semanales de
conferencla y discusién, Reqguisito previo: CGERE 311.

Andlisis de las relaciones entre empleados y patronos. Desarrollo yfunciona-
miento de organizaciones patronales y de los sindicatos. Polfticas relativas a las
controversias obrero-patronales. Contratacién colectiva, seguridad de empleo y otros
problemas de polftica plblica.

GERE 341. FUNDAMENTOS DE IA ADMINISTRACION DE PERSONAL. Tres horas crédito.
Tres horas semanales de conferencia y discusién. Recuisito previo: CERE 311.

Organizacién, funciones y polftica administrativa de las relaciones de personal
en la empresa, consideracitn de técnicas de empleo, adiestramiento, pricticas de
remuneracibn, desarrollo de "morale, " seguridad de emplen,. sistemas.de incentivo,
polfticas de promocidn, despido y cese y sus implicaciones en la eficiencia
administrativa,

GERE 421. METODOS CUANTITATIVOS EN 1A GERENCIA, Tres horas crédito, Tres
horas semanales de conferencia v discusién. Reacuisitos previos: ADEM 202,
MATE 205 vy GERE 322,

Desarrollo de ciertos modelos matemdticos y técnicas de investigacién de
operaciones aplicables al andlisis de problemas industriales tales como asignacibn
de recursos, control de inventarios. preparaci6én de itinerarios y flujo de tr&fico en
la produccién. Se consideran modelos estocasticos y determinativos, con énfasis
en la programacién lineal vy dindmica y en la teorfa de lfneas de espera. Se dar
&nfasis al reconocimiento v formulacién de problemas y a2 la evaluacibn de la
metodolegfa .,
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CERE 4232. PIANIFICACION Y CONTROL DE IA PRODUCCION, Tres horas crédito.
Tres horas semanales de conferencia y discusibn. Reouisito previo: GERE 322.

Desarrollo y operacitn de sistemas de control de produccibn, con especial
atencibén a problemas relativos al manejo de inventarios bajo condiciones inciertas
de demanda; problemas peculiares a la itineracién de operaciones en talleres de
manufactura intermitente, planificaci®én de actividades bajo condiciones de demanda
estacional; uso de CPM, Pert y simulaciones; andlisis de distribucifn.

CGERE 441. PROBLEMAS ECONOMICOS DE LA MANUFACTURA, Tres horas crédito.
Tres horas semanales de conferencia y/o discusién. Recuisitos previos: GERE 322
vy ECON 212,

Anélisis econbmico de las industrias mé&s importantes de los Estados Unidos,
con especial énfasis en aquellas industrias representadas en Puerto Rico. Se enfa-
tizan los problemas méds importantes de cada industria estudiada tales como: proble-
mas econbmicos de los cambios tecnolégicos, problemas de competencia y problemas
de concentracién econbmica.

GERE 452, SEMINARIO EN GERENCIA. Tres horas crédito. Tres horas semanales.
Recuisitos previos: ADEM 301, CERE 332, ADEM 212, CERE 421, GERE 432 y CERE 441.

Curso integracional avanzado en gerencia para estudiantes gue concentren sus
estudios en gerencia industrial. Filosoffa, pridctica, investigacién y problemas
actuales de la gerencia industrial. Cada estudiante debe someter una disertacidén
sobre un tema o problema actual en la disciplina de estudio como parte de los requi-
sitos del curso.



A : Sefiores Miembros del Senado Académico

Universidad de Puerte Rico
Racinto Universitario de Mayagbez
SENADO ACADEMICO
Moyagliez, Puerto Rico

INFORME

DE : COMITE DE ASUNTOS ACADEMICOS

ASUNTQ: Propuesta de Revisién del Programa de Estudio para el grado de Bachiller
Clencias en Administracién de Empresas,

En reunién celebrada por la Facultad del Colegio de Administracién de Empreses

el 10 de febrero de 1972 se aprobé la revisién del programa de estudio para el grodo de|Bachiller

en Cieneias en dicho Colegio.

Las modificaciones entre el programa existente y ¢l que se propone son las siguientes:

LS

Eliminar como parte del programa de estudio los cursos bésicos de e =c:l e
inglés, Espa 001-002 ¢ Ingl 001-002, entendiéndose que todo estudla+te des
ficiente en esto materia habré de tomarlos sin que éstos sean acreditobles ol
programa.,

Reducir el requisito de Ciencias Fisicas y Ciencias Bioldgicas, Fisi 00#-002 Y

Biol 003-004, de doce créditos a seis créditos en Ciencios Fisicas o C eﬁcios

Biolégicas.
Canvertir el curso de Contobilidad 321, Contabilidad Intermedia, de 4 créditos

a 6 créditos, dos semestres, Contabilidad 321-322,

Cambiar la nemenclatura del curso Cont. 322 (Contabilidad de CostoJ a Cont 332,

Este cambio sSlo afecta a los que obtengan su opcién {en el programa, espe-

cializacién en contabilidad) (Pdblica o de Empresa).
Adoptar la codificacién de ADEM (Admlinistracién de Empresas) para Incluir en

ésta los cursos que no son de un Grea en particular, En esto incluye:




Informe del Comité de Asuntos Acoddmicos sobre
Propuesta de Revisién del Programa dc Estudio para el

grado de Bachiller en Ciencias en Administracién de Empresas -2=

Actual Propuesto

Esta 201 ADEM 201
Esta 202 ADEM 202
Gera 201 ADEM 211
Gere 412 ADEM 212
Cont . 301 ADEM 301
De Me 401 ADEM 401
De Me 402 ADEM 402

6. Modificar los requisitos previos de varios cursos en gerencia, finanzas, conta-

bilidad, osf’ como otros cambios, los cuales se enumeran a continuacién:

I, Actugl Requlisito Provio Propuesto
Fina 402 Fina 312 Fina 302
Fing 411 Fing 312, 402 Fina 302
Fina 412 Fing 411 Fina 312, 402, 411
Gere 322 Mate 205, Gere 311 Moate 205
Gere 421 Esta 202, Mate 205 Mate 205, Gere 322
Gere 432 Gaere 322, Gere 421 Gere 322
Gare 441 Gere 432, Econ 405 Gere 322, Econ 212
Gere 452 Gera 412, Gere 421 Adem 301, Gere 332
Gore 432, Gere 441 Adem 212, Gerae 421
Cont 301, Gere 332 Gere 432, Gere 441
Cont 431 Cont 322 Cont 332
Cont 442 Cont 311 Cont 332, 401
it, Actual Propuesto
Cont 321 3 créditos 3 créditos
Cont 322 —rm 3 créditos
Cont 322 pasa o ser Cont 332

7. Reestrycturor los programas de estudio, por semestre, de las distintas &reos de

8. Adicionar como requisito de graduacidn un Thdice promedio minimo de

opcidn.

en todos los cursos que se hayon tomado en el érea de opcién,

2.00



Informe del Comité de Asuntos Académicos sobre
Propuesta de Revisién del Programa de Estudio para el
grado de Bachiller en Ciencias en Administracién de Empresos S

El Comité de Asuntos Académicos en su reunidn del 10 de octubre de 1972 gcordé
endosar ante el Senado Académico la rovisién de los programas propuastos por la Facultad de
Administracién de Empresas por entender que:

1. estos cumplen con los objetivos que la Facultad propone

2. el progroma propueste es mds coordinado que el vigente

3. el programa propuesto logra una reduccién en el nimero de créditos

El Comité de Asuntos Académicos acords solicitar ol Senado Académico la siguiente

> S

modificacisn de la certificacidn vigente: Que el grado de Buchiller en Ciencias en Adminis~

tracién de Empresas se ofrezcan con concentraciones y no especialidades, en gerencia, conta-

bilidad, economla y finonzas. El Comité de Asuntos Académicos entiende que las Greqs de es~

e

pecialidad que ofrece el programa no difieren substencialmente entre sf; no justifi que se

8

les cotalogue como especialidades.  (Ver apéndice 1)

Respetyosamente semetido,
COMITE DE ASUNTOS ACADEMICOS

Doris E. Colén
Presidente

DEC: mvh
Anejo
7 de diciembre de 1972




APENDICE |

Contobilidad Gerencia
Pablica Empreso Industriol Finanzos Economia
TERCER ANO
Cont 321 -322 Cont 321-322 Cont 311 Cont. 311 Cont 311
Cont. 332 Cont 332 -- - Econ 301
ticon 311-312 Econ 311-312 Econ 311312 Econ 311-312 Econ 311-312
Fina 302 Fina 302 Fina 302 Fina 302 Fina 302
Adem 301 Adem 301 Adem 301 Adem 301 Adem 301
ere 311 Cere 311 Gera 311 Gere 311 Gere 311
Gerz 322 Gere 322 Gere 322 Gere 322 Gere 322
Gere 332 Gere 421 Econ 302
Gere 421 Fina 312
CUARTO ANO
Cont 401 Pueden ser Gere 441 Fina 402 Econ 491
Cont 412 Cont 401, 412 Gere 452 Fing 411
Cont 421 421, 431, 442 Fina 412 Econ 492
Econ 405 Econ 405 Econ 405 Econ 405 Econ 405
Gere 332 Gere 332 Gere 432 Gere 332 Gere 332
Adem 401 -402 Adem 401-402 Adem 401-402 Adem 401-402 Adem 401-402



