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Madelyn Ríos Rivera, MBA              Vo.Bo.:   Omar I. Molina Bas, Ph.D. 
Directora           Decano de Administración 
 
INTERINATOS DEL PERSONAL NO DOCENTE 
 
Las Reglas para la Administración del Plan de Retribución para el Personal No Docente del 
Sistema Universitario, aprobada mediante la Certificación 93-066, según enmendada, en el 
Artículo 1, Sección 4.13 Interinato, establece que este es un: 
 

“Servicio que realiza un empleado regular de naturaleza provisional en un 
puesto cuya clasificación es superior a la del puesto que ocupa, en virtud de 
una designación oficial por parte de la autoridad nominadora o su 
representante autorizado”. 
 

Acorde a lo antes indicado, todo interinato de personal no docente que esté autorizado 
actualmente, tendrá vigencia hasta el 30 de junio de 2022 o a la fecha determinada mediante 
una acción de personal autorizada por la autoridad nominadora.  Los interinatos deben ser 
evaluados 30 días antes de que culmine su periodo de vigencia. Además, se debe considerar y 
evaluar, si pueden ser atendidos con otro tipo de nombramiento, ya sea especial, probatorio o 
sustituto o mediante un traslado o descenso, acorde a la reglamentación institucional. 
 
Es importante que toda petición de renovación de interinato sea tramitada para la 
consideración de la autoridad nominadora, acompañada con una evaluación de desempeño.  La 
solicitud debe estar debidamente justificada, especificar el tiempo que el empleado lleva 
ocupando el puesto mediante retribución por interinato y las razones por las cuales no se 
puede atender mediante otro tipo de nombramiento.   
 
c Dr. Agustín Rullán Toro 
 Rector 


