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La que suscribe, Secretaria del Senado Academico del Recinto Universitario de Mayaguez de Ia 

Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en Ia reunion ordinaria celebrada en Ia sesion del martes, 

25 de octubre de 2016, este organismo CONSIDER6 el asunto relacionado con el NUEVO SISTEMA 

PARA EL MANEJO DE RECURSOS HUMANOS ("HRMS" · HUMAN RESOURCES MANAGEMENT 

SYSTEM). 

Luego de una amplia discusion se APROB6 lo siguiente: 

1. Solicitar al Rector del RUM que inmediatamente de instrucciones al Centro de Tecnologias de 
Informacion del RUM a mantener nuestros sistemas y bases de datos "viejos" actualizados y activos 
de modo que todas las oficinas del RUM sigan operando con todos los datos a los que ten ian acceso 
en abril de 2016. 

2. Solicitar que Ia Administracion Central le permita al RUM acceso complete a los datos que son 
requeridos para generar todos los informes que Ia administracion del RUM juzgue que son 
necesarios. Solicitamos que esto suceda a mas tardar dentro de un mes (esto es, hasta ellunes, 28 
de noviembre de 2016, a las 4:30p.m.) 

3. Solicitar que Ia Administracion Central le provea a este Senado Academico una copia del plan de 
desarrollo e implantacion de los nuevas sistemas de informacion y del protocolo y los procedimientos 
que se estan siguiendo para garantizar Ia continuidad en el acceso a los datos e in formes. El protocolo 
debe asegurar que, cuando un nuevo sistema este listo para ser implantado, los afectados y usuarios 
actuales del RUM Ia puedan examinar minuciosamente antes de ponerlo en operacion. 

4. Solicitar un acuse de recibo de nuestra comunicacion a Ia Administracion Central y que respond a par 
escrito a nuestros planteamientos dentro de un plaza de dos semanas (esto es, en o antes del 
miercoles, 9 de noviembre de 2016 a las 4:30p.m.) 

s. Solicitar al Rector del RUM que, sea el sistema que se use en el RUM, se garantice que el RUM 
pueda operar como Ia ha hecho hasta ahara, con el acceso acostumbrado a los datos y con Ia 
capacidad acostumbrada de generar informes. 

6. lnvitar a Ia reunion extraordinaria del Senado Academico en el mes de noviembre de 2016 a los 
siguientes funcionarios del RUM para que nos ·den sus impresiones sabre el funcionamiento de los 
nuevas sistemas y bases de datos: 

• El director de finanzas 
• El director de presupuesto 
• La directora de recursos humanos 
• La registradora 
• La directora de Ia OIIP 
• lng. Victor Diaz 

Y para que asi conste expido y remito Ia presente certificacion a Ia Junta Universitaria y a las 

autoridades universitarias correspondientes, bajo el Sella de Ia Universidad de Puerto Rico a los 

veintiseis dias del mes de octubre del ana dos mil dieciseis, en Mayaguez, Puerto Rico. 

LPM 


