ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO’DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACION DE REHABILITACION VOCACIONAL

2010-000031

ACUERDO COLABORATIVO ENTRE LA ADMINISTRACION DE
REHABILITACION VOCACIONAL Y LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
PARA LA PRESTACION DE AYUDAS Y SERVICIOS AUXILIARES

COMPARECEN
——DE LA PRIMERA PARTE: La Administracién de Rehabilitacién Vocacional,

representada por su

administradora, Nydia Colén Zayas,
Puerto Rico, facultada para ello por las disposiciones de la Ley Num. 97 de 10 de
junio de 2000, segln enmendada, conocida como la “Ley de Rehabilitacisn

Vocacional de Puerto Rico”, en adelante también denominada la PRIMERA

PARTE.

—--—DE LA SEGUNDA PARTE: La Universidad de Puerto Rico, es una institucién
post-secundaria de educacion superior,

representada en este acto por su Presidente, Lcdo. Antonio Garcia

Padilla, Puerto Rico, facultado para

ello por las disposiciones de Ia Ley Nim. 1 de 20 de enero de 1966, segtin

enmendada, en adelante Ia SEGUNDA PARTE.

——Ambas partes tienen Ia capacidad legal necesaria para este acto, lo cual
demostraran donde Y cuando fuera menester Y @ tal efecto libre y voluntariamente:
EXPONEN
—La Administracién de Rehabilitacién  Vocacional es la Unidad Estatal
designada para administrar y poner en vigor la Ley Publica 93-112, segdn
enmendada, conocida como Ia ‘Ley de Rehabilitacién”, ademas de proveer los

servicios de rehabilitacién contenidos en la misma.

-—-La Administracién de Rehabilitacién Vocacional tiene la responsabilidad,
mediante la prestacion de servicios a las personas con diversos tipos de
impedimentos elegibles, de proveer ayudas y servicios auxiliares que le permitan
alcanzar sus objetivos vocacionales. Entre las ayudas Y servicios auxiliares a

proveerse se encuentran los lectores a ciegos, intérpretes a sordos, anotadores.--
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-—De otra parte, las instituciones educativas a nivel post-secundario tienen la
responsabilidad de proveer acomodos razonables para que la pablacién con
impedimento pueda beneficiarse de los servicios que presta, en este caso la
educacion. Dicha responsabilidad deriva tanto de la Seccidn 504 de la “Ley de
Rehabilitacion”, como de los Titulos Il y 1l de la Ley Pdblica 101-336 del 26 de
agosto de 1980, conocida como el “Americans with Disabilities ACt” ———ce—mww_
-—--Los acomodos razonables que ofreceran las instituciones educativas en el

caso de la poblacién con diversos tipos de impedimentos, objeto de este Acuerdo

Colaborativo, consisten en ayudas y servicios auxiliares de lectores a ciegos,

intérpretes a sordos, anotadores.

—Actualmente, la SEGUNDA PARTE provee servicios de lectores a ciegos,
intérpretes a sordos, anotadores a la poblacion estudiantil universitaria a través de

los estudiantes que participan de sus programas de estudio y trabajo y jornal en

las unidades académicas de la SEGUNDA PARTE.

—---A tenor con lo anterior, las partes formalizan el presente Acuerdo Colaborativo

sujeto a las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES
——PRIMERA: La SEGUNDA PARTE se compromete con la PRIMERA PARTE a
colaborar en la prestacién de ayudas y servicios auxiliares que consistan en:
lectores a ciegos, intérpretes a sordos y anotadores a aquellos estudiantes que
cursan estudios post-secundarios en las unidades académicas de la SEGUNDA
PARTE y que, a su vez, son consumidores de los servicios del Programa de
Rehabilitacion Vocacional que necesitan de los referidos servicios para alcanzar

un nivel de aprovechamiento académico en igualdad de condiciones con la

poblacién estudiantil en general.

-—-SEGUNDA: En cuanto a la prestacién de ayudas objeto de este Acuerdo
Colaborativo, la SEGUNDA PARTE aportara los servicios existentes actualmente
en sus respectivas unidades académicas a través de los programas de estudio y
trabajo y de jornal, salvo en aquellos casos en que la prestacién de los mismos
resulte un esfuerzo extremadamente oneroso (“undue hardship") para ésta. En la

eventualidad de que la SEGUNDA PARTE determine que la prestacion de ayudas
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y servicios auxiliares resultara extremadamente onerosa en el caso particular de
algin estudiante/consumidor, debera notificarlo prontamente a la PRIMERA
PARTE y, de ahf, ambas partes comenzaran un proceso de didlogo para auscultar

otras alternativas de colaboracion en ese caso particular.

——-De ofra parte, la SEGUNDA PARTE designara un enlace entre la SEGUNDA

PARTE y la PRIMERA PARTE para la coordinacion de estos servicios. -

----- TERCERA: Los términos de este acuerdo colaborativo son extensivos a todas

las unidades académicas de la SEGUNDA PARTE.
—-CUARTA: La SEGUNDA PARTE se compromete a no establecer discrimen
alguno por motivo de raza, color, sexo, nacimiento, origen, condicién social, ideas
politicas o religiosas, impedimento o cualesquiera otra causa de discrimen en la

prestacion de los servicios objeto de este contrato.

—-QUINTA: A tono con lo dispuesto en la Ley Num. 12 del 24 de julio de 1985,

segun enmendada, conocida como Ley de Etica Gubermnamental, las partes hacen

constar lo siguiente:

—1. Ningun funcionario, empleado o algin miembro de su unidad familiar tiene,
directa o indirectamente, interés pecuniario en las ganancias o beneficios
producto de este contrato, compra o transaccién ni tampoco ha tenido en los

Ultimos cuatro (4) afios directa o indirectamente interés pecuniario en este

acuerdo.

———2. Ningdn servidor publico de la PRIMERA PARTE ha solicitado o aceptado,
directa o indirectamente, para él, para algin miembro de su unidad familiar o para
cualquier persona, regalos, gratificaciones, favores, servicios, donativos,

préstamos o cualquier otro bien de valor monetario.

-—-3. Ningin servidor ptblico de la PRIMERA PARTE ha solicitado o aceptado
bien alguno de valor econdmico, vinculados a esta transaccion, de persona

alguna de la Segunda Parte como pago por realizar los deberes vy

responsabilidades de su empleo.

——-4. Ningln servidor pablico de la PRIMERA PARTE ha solicitado, directa o
indirectamente, para é&l, para algin miembro de su unidad familiar, o para

cualquier otra persona, negocio o entidad, bien alguno de valor econémico,
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incluyendo regalos, préstamos, promesas, favores o servicios a cambio de que la

actuacion de dicho servidor publico esté influenciada a favor de la SEGUNDA

PARTE.

—-5. Nila SEGUNDA PARTE nj sus empleados tienen relacién de parentesco,
dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad, con ningdn

servidor publico que tenga facultad para influenciar y participar en las decisiones

institucionales de la PRIMERA PARTE.

——SEXTA: La SEGUNDA PARTE certifica conocer y cumplir con las
disposiciones éticas establecidas en la Ley Num. 184 del 18 de junio de 2002,
conocida como Cédigo de Etica para Contratistas, Suplidores y Solicitantes de

Incentivos Econémicos de la Agencias Ejecutivas del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico.

—-SEPTIMA: Este Acuerdo Colaborativo podré ser resuelto por cualquiera de las
partes antes de su vencimiento, mediante la notificacion por escritc por correo

certificado con acuse de recibo, con no menos de treinta (30) dias de antelacién a

la fecha de la resolucién.

——OCTAVA: La SEGUNDA PARTE certifica que no ha sido convicta de ningtn
delito contra el erario, la fe y funcién publica o que envuelva fondos o propiedad
publica en el nivel estatal o federal. Asi mismo la SEGUNDA PARTE acepta que

sera causa justificada para la resolucién de este contrato, si resultare culpable de

los delitos antes mencionados a nivel estatal o federal.

—-NOVENA: La SEGUNDA PARTE hace constar que no es objeto de
investigacién o procedimiento civil o criminal por hechos relacionados con
algunos de los delitos mencionados en la clausula que precede. Ademas, hace
constar que tiene claro su deber de informar a la PRIMERA PARTE cualesquiera
situacién de este contrato que tenga relacién con los delitos antes mencionados.—
—--DECIMA: Cualquier cambio o modificacion que las partes acuerden con
respecto a los términos y condiciones del presente contrato debera incorporarse

al mismo mediante enmienda escritg,-—

UNDECIMA: Cada una de las partes respondera frente a las reclamaciones

de posibles perjudicados Gnicamente por aquellos actos o sucesos que sean
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atribuibles a su actuacién o funcionamiento. De conformidad, las partes acuerdan
que solo reclamaran contra la otra cuando haya prueba que tienda a establecer su
participacion en los hechos alegados. Ante tal situacion, la parte interesada en
reclamarle a la otra, debera notificar por escrito a la Gltima su intencién de instar

dicha reclamacién con al menos sesenta (60) dias de antelacién a Ia presentacion

formal de la reclamacién,———

—-DUODECIMA: La SEGUNDA PARTE, o el funcionario designado por ésta,
enviard informes por lo menos dos (2) veces al semestre o cuatrimestre al
funcionario designado por la Primera Parte para corroboracion de datos, —--———
——DECIMOTERCERA: Ambas partes acuerdan que las discrepancias en casos
particulares seran resueltas en colaboracién entre el Director Regional de ia
PRIMERA PARTE y el Decano de Administracion de la unidad institucional
correspondiente de la SEGUNDA PARTE.

——-DECIMOCUARTA: La SEGUNDA PARTE certifica que no ha sido excluida

por el Gobierno Federal como recipiendaria de fondos federales o para actuar

COmMo contratista.

-—-DECIMOQUINTA: Ambas partes aceptan y reconocen que los términos y
condiciones suscritas en este contrato se regiran por las leyes del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, por la Ley Publica 93-1 12, seglin enmendada, conocida
como Ley de Rehabilitacién Federal Yy por los reglamentos vigentes y ordenes

ejecutivas promulgadas por el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto

Rico.—-—-

—-DECIMOSEXTA: La SEGUNDA PARTE certifica y garantiza que al momento
de suscribir este contrato ha cumplido con su obligacién patronal de retener |a
pension alimentaria de los empleados que tienen orden del Tribunal a esos
efectos y remitirla a la Administracién para el Sustento de Menores (ASUME).—--
-—-DECIMOSEPTIMA: Este Acuerdo Colaborativo tendra vigencia desde el 28 de

septiembre de 2009 hasta el 30 de septiembre de 2010.

—-DECIMOCTAVA: Ninguna prestacion o contraprestacion objeto de este
contrato podra exigirse hasta tanto e| mismo se haya presentado para registro en

la Oficina del Contralor a tenor con lo dispuesto en la Ley Nam. 18 de 30 de




octubre de 1975, segtin enmendada.

—-DECIMONOVENA: Conforme a derecho y las normas que rigen la
contratacion de servicios, los comparecientes en este contrato, toman
conocimiento de que no se prestara ninglin servicio bajo este Acuerdo hasta tanto
sea firmado por ambas partes, lo cual nunca sera antes de la fecha en que el
mismo es firmado. De la misma forma no se continuaran dando servicios bajo
este Acuerdo a partir de la fecha de expiracion, excepto que a esa fecha exista
una enmienda firmada por ambas partes y aprobada por las agencias pertinentes.
No se pagaran servicios prestados en violacion a esta clausula, ya que cualquier
funcionario que solicite o acepte servicios de la parte en violacién a esta cldusula

lo estd haciendo sin autoridad legal alguna.

ACEPTACION
-—--Las partes aceptan el presente Acuerdo Colaborativo en todas sus clausulas
por encontrarlo conforme a lo acordado y en tal virtud se obligan a su fiel
cumplimiento estampando sus firmas e iniciales en cada una de sus paginas.——-

-—-En San Juan, Puerto Rico a 28 _ de septiembre de

) o Vs
" N¥dia Colén Zafyquéf Ledo. Antonio\Garcia Padilla
RIMERA PART SEGUNDA PARTE
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