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CONVENIO DE COOPERACION ESPECIFICA 
ENTRELA 

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, 
RECINTO UNIVERSITARIO DE MAYAGUEZ, 

COLEGIO DE CIENCIAS AGRICOLAS 
y 

ESCUELA AGRICOLA PANAMERICANA EL ZAMORANO, 
PROGRAMA AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 

La Universidad de Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayaguez, representada por el Dr. 
Jorge Ivan Velez Arocho, en su caracter de Rector; a quienes en lo sucesivo se les denominara 
como UPR/RUM y La Escuela Agricola Panamericana El Zamorano, representada por la 
ingeniera Dina Gisela Fernandez Raudales; en su caracter de coordinadora de practicas 
profesionales de la Carrera de Agroindustria Alimentaria, en adelante denominados como 
Zamorano. Ambos debiciamente autorizados, acuerdan celebrar el presente Convenio de 
Cooperaci6n Especifico a tenor de los siguientes considerandoos, estipulaciones y acuerdos: 

CONSIDERANDO 

RECONOCIENDO los intereses y objetivos tecnico-cientificos comunes entre la Universidad de 
Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayaguez y la Escuela Agricola Panamericana El 
Zamorano, en el campo de la educaci6n, investigaci6n de la agroindustria alimentaria. 

DESEOSOS de contribuir al mejoramiento al fortalecimiento de capacidades, particularmente 
para beneficio de los paises de Puerto Rico y Honduras y al acercamiento entre ellos mediante el 
establecimiento de relaciones de intercambio en los campos de la ciencia y la tecnologia. 

AMBAS PARTES ACUERDAN 

I. OBJETIVOS DE LA PASANTIA 

El presente Memorando de Entendimiento Especifico tiene como objetivo: 
• Establecer relaciones de cooperaci6n tecnico-cientifica entre la 

UPR/RUM y Zamorano. 

• Impulsar las relaciones de desarrollo que promuevan el crecimiento 
cientifico y tecnol6gico de los profesionales, tecnicos y estudiantes de 
ambas instituciones. 

• El UPR/RUM complementara los esfuerzos institucionales del 
Zamorano mediante el ofrecimiento de una practica pre-profesional a 
desarrollarse en el Programa de Ciencia y Tecnologia de Alimentos del 
Colegio de Ciencias Agricolas para el estudiante del Zamorano 
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Bismarck Antonio Martinez Tellez, de la Carrera de Ingeniero 
Agronomo. 

II. INSTANCIA 

La UPR!RUM establece que la persona responsable de coordinar y supervisar la pasantia en el 
Programa de Ciencia y Tecnologia de Alimentos de la UPR!RUM lo seni: Dra. Edna Negron, 
Directora Programa Ciencia y Tecnologia de Alimentos, Colegio de Ciencias Agricolas, 
Telefono: 787-265-5410, Fax: 787-265-5410, e-mail: enegron@uprm.edu 

La UPR!RUM establece que la persona de contacto para la correspondencia y 
administrativamente responsable seri: Pro£ Sally Gonzalez, Directora, Oficina de Programas 
Intemacionales, Colegio de Ciencias Agricolas, Apdo. 9030, MaY&:,o-fiez, Puerto Rico 00681-
9030, Telefono: 787-265-3861, Fax: 787-834-3413; email: sgonzalez@.uprm.edu 

Queda establecido que el Zamorano designara come su persona de contacto para este Convenio a 
la Ing_ Dina G. F emindez, Coordinadora de Pricticas Profesionales, Carrera de Agroindustria 
Alimentaria, Escuela Agricola Panamericana Zamorano, Telefono (504) 776-6140, 776-6150 
extension 2062: Fax (504) 776-6244: email dfemadez@zamorano.edu. 

Ill. ACTIVIDADES 

Ambas partes convienen en llevar a cabo las siguientes acciones: 

Se establece que el estudiante del Zamorano, Bismarck Antonio Martinez Tellez, realizari en el 
Recinto Universitario de Mayagiiez, Colegio de Ciencias Agricolas, Programa de Ciencia y 
Tecnologia de Alimentos una practica pre-profesional o pasantia del 15 de enero al 25 de abril de 
2008. 

El estudiante Bismarck Antonio Martinez Tellez, bajo su decision y responsabilidad vendri con 
visa de turista. 

El estudiante Bismarck Antonio Martinez Tellez, durante su prictica pre-profesional en la 
UPR!RUM, conservari el estatus de estudiante matriculado en el Zamorano, per lo que la 
pasantia en la UPR!RUM no conllevari la otorgacion de credito ni grade academico, per lo que 
el tendra en la UPR!RUM estatus de estudiante visitante. 

IV. PARA LA REALIZACION DEL OBJETIVO PLANTEADO, LAS PARTES SE 
COMPROMENTEN A LO SIGUIENTE: 

La Dra. Edna Negron debera: 
• Preparara el programa de trabajo para el estudiante (ANEJO I) 
• De hacer las gestiones para ubicar al estudiante en el Programa de Ciencia y 

Tecnologia de Alimentos. 
• Brindara las facilidades necesarias para el buen desempefio del pasante. 
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• Monitorear las tareas y progresos del participante para asegurar la calidad y 
relevancia de la pasantia. 

La Prof Gonzalez brindara informaci6n y asistencia al estudiante pasante con respecto a: 
• su llegada y regreso, 
• a altemativas de alojamiento, 
• p6lizas de seguro de accidente y enfermedad, asi como sobre la p6liza de seguro medico, 

requeridos. 
• asistencia en lo referente a asuntos administrativos. 

IV. PARA LA REALIZACION DEL OBJETIVO PLANTEADO, LAS P ARTES SE 
CO:MPROMETEN A LO SIGUIENTE 

El estudiante conservara su estatus de estudiante del Zamorano, 

Para poder realizar su pasantia en UPR/RUM el estudiante debera adquirir, antes de comenzar su 
pasantia y mostrar evidencia de una p6liza de seguro por accidente y enfermedad, que incluya los 
siguientes bene:ficios minimos: 

a) Beneficios medicos con un minima de por lo menos $50,000 por accidente o 
enfermedad. 
b) Repatriaci6n de restos porla cantidad de $7,500 
c) Gastos asociados con la evacuaci6n medica del visitante de intercambio a su pais de 
procedencia por la cantidad de $10,000 
d) Un deducible que no exceda $500.00 por accidentes o enfermedad. 

La p6liza contratada podra contener periodos de carencia y debera estar suscrita por una 
compafiia de seguros evaluada por una Agencia de Valoraci6n de Riesgos con las siguientes 
puntuaciones o ratings minimos: "A-" de AM Best, "A-i" de Insurance Seveney International, 
"A-" de Standard & Poors' Claims, o "B" de Weiss Research Inc. El seguro que cuente con la 
garantia del gobierno del pais de origen del participante se considerara valido a estos efectos. 

El estudiante debera adquirir y mostrar a su llegada a Puerto Rico, un seguro medico, que sea 
honrado en Puerto Rico 

Por su parte la UPR/RUM incluira dentro de su seguro de responsabilidad publica al pasante para 
garantizar su responsabilidad civil en caso de dafios o incapacidades contra el estudiante. 

En caso de que el pasante provoque un incidente o de que ocurra uno de improvise durante la 
pasantia, el Administrador de la pasantia, dara parte al Zamorano, a mas tardar 48 horas despues 
del suceso. 

Durante el periodo de practica, el estudiante se regira por el reglamento de la UPRIRUM y se 
regira por la disciplina de la instituci6n acogedora, en visitas, normas y horario. 
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En caso de incumplimiento o problemas de disciplina, la UPR/RUM se reserva el derecho de 
rescindir el periodo de pasantia del estudiante, previo aviso al responsable de la pasantia en el 
Zamorano. 

El pasante del Zamorano no recibira ninguna remuneraci6n por parte de la UPR/RUM. 

El pasante podra participar sin remuneraci6n econ6mica en actividades de ensefianza, 
investigaci6n o divulgaci6n que sean parte de su pasantia y no podra dedicarse a otras 
actividades que conlleven remuneraci6n econ6mica dentro o fuera de la UPR/RUM. 
El costo total de los gastos de la pasantia, en la UPR/RUM, para cubrir cursos especiales con 
certificaci6n, sostenimiento, transportaci6n, pasajes intemacionales y otros gastos relacionados e 
incurridos por el pasante habran de ser cubiertos en su totalidad por el propio estudiante. 

Al momento de la llegada a Puerto Rico el pasante debera contar con la totalidad del dinero para 
su llevar a cabo y cubrir su pasantia y subsistencia. 

Una vez finalizado el periodo de pasantia, sera responsabilidad del estudiante de someter al 
Zamorano el correspondiente informe de su pasantia. 

El estudiante se compromete a liquidar con la UPR/RUM cualquier gasto incurrido con la 
Instituci6n, antes de su partida. 

IV. COSTO DE LA PAACTICA 

El costo para el periodo de pasantia ha sido estimado en aproximadamente $4,866.00, sin incluir 
costo p6liza seguro accidentes y enfermedad y p6liza seguro medico. El desglose del 
presupuesto estimado se refleja en el ANEJO II 

V. CAMBIOS AL CONVENIO DE PASANTIA PROFESIONAL 

Articulo 1 

Otras acciones no previstas en el presente documento quedaran sujetas a la consulta entre ambas 
partes. 

Queda mutuamente comprendido y acordado que alteraciones o variaciones de los terminos de 
este convenio no seran validas a menos que sean hechos por escrito y firmadas por ambas partes 
y que acuerdos o entendimientos orales que no hayan sido incorporados en este convenio no ata 
de ninguna manera a las partes envueltas. 
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VI. FUERZA MAYOR 

Articulo 1 

En este contrato, Fuerza Mayor significa cualquier causa fuera del control de cualquiera de las 
dos partes concernidas y que impida el cumplimiento parcial o total de sus deberes bajo este 
Convenio. Fuerza Mayor incluye, pero no se limita a lo siguiente: 

Catastrofes naturales, incluyendo tormentas, terremotos, inundaciones, 
huracanes, rayos y otros. 
Cualquier fuego de mayores proporciones o explosion. 
Epidemias o cuarentenas. 
Huelgas, embargos en cargamentos y otros problemas 

En el evento de que una Fuerza Mayor impida a cualquiera de las partes llevar a cabo sus 
obligaciones bajo este Convenio se acuerda que, si se notifica de tal situacion dentro de (30) dia 
siguientes a la ocurrencia de la Fuerza Mayor, las obligaciones de la parte concerniente, segun 
sean afectadas quedaran suspendidas hasta que puedan restaurarse nuevamente. 

En el evento de una Fuerza Mayor se le permitira a la parte concerniente una extension 
conmensurada a la dilatacion causada por tal Fuerza Mayor. 

Si la Fuerza Mayor continua por mas de sesenta ( 60) dias, cualquiera de las partes podra dar por 
terminado este Convenio, mediante notificacion escrita dentro de los treinta (30) dias siguientes. 

VIL PARTES QUE CONSTITUYEN ESTE CONVENIO 

Articulo 1 

Constituyen este contrato los siguientes documentos: 
1. Convenio 
2. Programa de trabajo 
3. Presupuesto de costos de la pasantia. 

VIII. DISPUTAS 

Articulo 1 

En el evento que sea necesario interpretar o analizar el significado de cualquier palabra, frase, 
oracion o cualquiera otra provision o requerimiento de este contrato, la interpretacion y analisis 
debera hacerse de acuerdo con las disposiciones de las leyes y estatutos del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico. De surgir cualquier pregunta respecto a la validez y cumplimiento de 
este Convenio, las leyes y estatutos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico se aplicaran, 
quedando explicitamente claro que toda disputa concerniente al contrato se litigaran las cortes 
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. 
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IX. DISPOSICIONES GENERALES 
No Discrimen 

Arn.bas partes hacen constar que no habra discrimen par razones de sexo, raza, color, 
nacimiento, origen o condici6n social, impedimentos fisico o mental, creencias religiosas 
o status de veterano en las practicas de selecci6n y trato de estudiantes y profesores. 

Conservacion de Documentos 

Ambas partes de comprometen a conservar las informes, hojas de trabajo y asistencia y 
demas documentos relacionados con las servicios objeto de este convenio, para que 
puedan ser examinados o copiados par la Oficina de Auditores Internos de la Universidad 
de Puerto Rico, por una firma de auditores extemos contratados por la Universidad de 
Puerto Rico o par la Oficina del Contralor de Puerto Rico en sus intervenciones a la 
Universidad de Puerto Rico. Las auditorias se realizaran en fechas razonables durante el 
transcurso de los servicios o con posterioridad a los mismos, conforme a las practicas de 
auditoria generalmente reconocidas. Dichos documentos se conservaran por un periodo 
de seis (6) afios o hasta que se efectue una investigaci6n par la Oficina del Contralor de 
Puerto Rico, lo que ocurra primero. 

Liberacion de responsabilidad 

Cada una de las partes acuerda relevar y exonerar de responsabilidad a la otra parte de 
cualquier reclamaci6n judicial y/o extrajudicial y de proveer indemnizaci6n por concepto 
de dafios y perjuicios y/o angustias mentales o morales que pueda sufrir cualquier persona 
natural o juridica, donde las dafios y perjuicios aleguen habar sido causados par acciones, 
actuaciones u omisiones negligentes, descuidadas y/o culposas de cada parte, sus agentes 
o empleados, cuando tales dafios y perjuicios hubieran ocurrido total o parcialmente 
durante la realizaci6n de este convenio. 

Sello lnstitucional 

El Zamorano no utilizara el nombre de la Universidad de Puerto Rico, sus siglas UPR o 
RUM, sellos, logos, escudos o cualquier marca que distinga a la instituci6n para cualquier 
asuntos relacionado con las actividades objeto de este convenio sin la autorizaci6n 
expresa y escrita de la Universidad de Puerto Rico, Recinto Universitario de Mayagiiez. 

IX. V ALIDEZ DEL CONVENIO 

Ambas instituciones, UPRIRUM y Zamorano acuerdan llevar a termino las compromisos que se 
derivan del presente Convenio. 

El presente documento tendra vigencia a partir de la fecha de su firma par ambas partes y tendra 
una duraci6n de 6 meses, despues de firmado, para que la practica de 15 semanas de duraci6n 
pueda ser realizada, si no se realiza dentro del periodo acordado del 15 de enero al 25 de abril de 
2008. 
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Certificando que el presente instrumento ha sido leido y que estamos debidamente enterados del 
contenido y el alcance legal de todas y cada una de las clausulas y para que asi conste, 
suscribimos el mismo, colocando nuestra iniciales en el margen izquierdo de todas las paginas 
anteriores y de los anjeos, firmando por triplicado, correspondiendo un ejemplar a cada una de 
las partes. 

or 
niversidad de Puerto Rico 

Recinto Universitario de Maya.:,auez 
(UPR/R 

z~nCleve 

· o Ciencias Agricolas 
UM) 

Escuela Agricola Panamericana 
El Zamorano 
(Zamorano) 

Bisrmarck Antonio Martinez Tellez 
Estudiante 
Carrera Ing. Agr6nomo 
(Zamorano) 
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