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Universidad de Puerto Rico, Recinto de Mayaguez, 
Corporaci6n de Servicios Legales de Puerto Rico (Centro de Mayagiiez) 

Policfa de Puerto Rico, Hagar Clara Lairy 

Departamento de La Familia 

Universidad de Puerto Rico Recinto de Mayaguez, mediante el Proyecto SIEMPRE VIVAS, dirigira una 
iniciativa a: 

1. Prestar servicips a mujeres sobrevivientes de violencia residentes de la region oeste asi 
. como a estudiantes, facultad y personal no docente de la comunidad universitaria 

2. Realizar una Campana de Prevencion de Violencia Hacia las Mujeres en la region mediante la 
capacitacion de jovenes If deres de escuelas y organizaciones no gubernamentales y de base 
defe 

3. Capacitar a profesionales de agendas y organizaciones sabre manejo de situaciones de 
violencia por genera 

Los objetivos de esta iniciativa son: 
1. Continuar los Grupos de Apoyo para las sobrevivientes de violencia 
2. Ofrecer servicios de psicologicos, de trabajo social, de consejerfa e intercesorfa y apoyo a 

sobrevivientes 
3. Coordinar recursos con agendas y organizaciories 
4. · Capacitar a profesionales de agendas y organizaciones en asuntos de violencia por genero 
5. Organizar una Campana de Prevencion con la 'i:iarticipacion de jovenes If deres de la region 

Las agendas y organizaciones que firman este acuerdo han de participar en esta iniciativa en acciones 
dirigidas a la prestacion de servicios directos a las participantes asf como en las actividades educativas y 
de prevencion. 

Corporacion de Servicios Legales de Puerto Rico, mediante su Centro de Mayaguez: 
1. Proveera servicios legales a las participantes del Proyecto SIEM PRE VIVAS 
2. Servira como consultor al equipo del Proyecto 
3. Participara en las actividades de las Coaliciones lnteragenciales y en las actividades 

educativas y de capacitacion a profesionales 

Policfa de Puerto Rico, Unidad Especializada de Violencia Domestica: 
1. Referira mujeres que solicitan los servicios de la Uni dad a participar en el Proyecto 
2. Servira coma consultor al equipo del Proyecto 
3. Asistira a las participantes del Proyecto en procesos de solicitudes de OP o en casos 

criminal es 
4. Participara en las actividades de• las Coaliciones lnteragenciales y en las actividades 

educativas y de capacitaci6n a profesionales 



Hagar Clara Lair 
1. Referira mujeres a los grupos d~ apoyo del Proyecto 
2. Servira como recurso para las mujeres que requieran los servicios de albergue 
3. Participara en las actividades de las Coaliciones lnteragenciales y en las actividades 

educativas y de capacitacion a profesionales 

Departamento de La Familia 
1. Referira al Proyecto a mujeres de las diferentes municipalidades de la region oeste que se 

encuentren en situaciones de violencia para evaluacion y participacion de los servicios 
2. Facilitara la participacion def personal de la agenda en las actividades educativas y de 

capacitaci6n 
3. Participara en las actividades de las Coaliciones lnteragenciales y en las actividades 

educativas y de capacitacion a profesionales 
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