
Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de Mayagiiez 

SEN ADO ACADEMICO 
Mayagiiez, Puerto Rico 

ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA CELEBRADA 
EN LA SESION DEL MARTES, 13 DE MARZO DE 2018 

SENADORES CLAUSTRALES Y ESTUDIANTILES ELECTOS: 

Presentes: 

Genesis M. Alvelo Colon (Est.) 
Luis D. Aponte Bermudez 
Noel Artiles Leon 
Ivan Baiges Valentin 
Sonia Bartolomei Suarez 
Myrna Comas Pagan 
Mario J. Cordova Claudio 
Felix Fernandez Sanchez 
Gayle Griggs 
Gustavo Gutierrez Ramirez 
Bayoan Hernandez Camacho (Est.) 
Matilde Iglesias Curbelo 
Jose M. Irizarry Rodriguez 
Juan C. Martinez Cruzado 
Eric Martinez Ferrer (Est.) 
Nairmen Mina Camilde 

Angelica N. Orsini Rivas (Est.) 
Carlos E. Ortiz Malave 
Carlos U. Pabon Ortiz 
Nelson Pagan Suarez 
Karen Rios Soto 
Sofia Rivera Soto (Est.) 
Teodoro Ruiz Lopez 
Jaime E. Sepulveda Rivera 
David R. Sotomayor Ramirez 
Freya Toledo Feria 
Ramon I. Torres Lopez 
Elsie Torres Negron 
Linda Velez Rodriguez 
Esteban J. Vizcarrondo (Est.) 
RaUl E. Zapata Lopez 

SEN ADORES CLAUSTRALES Y ESTUDIANTILES EX OFFICIO: 

Presentes: 

Fernando Gaztambide 
Marie! Nieves Hernandez 
Wilma L. Santiago Gabrielini 
Elvin Roman Paoli 
Angeli del R. Rivera (Est.) 
Agustin Rullan Toro 

Excusados: 

Darrel Hillman Barrera 
Carlos E. Rosas Muiliz 
Victor Siberio Torres 

Invitados: 

Dana L. Collins 
Carlos Rios V ehizquez 

Betsy Morales Caro 
Anidza Valentin Rodriguez 
Fernando Gilbes Santaella 
Barkley 0. Cabrera Ortiz (Est.) 
David Rivera Polanco (Est.) 

Mari tza Reyna Liriano (Est.) 
Melvin Carrion Rivera 
Lorenzo Saliceti Piazza 

Hector J. Huyke 
Claudia A. Feliciano Soto 



Secretaria Interina: 

Nilda E. Perez Collazo 

Asistentes: 

Lissette Perez Morales 
Blanca Velez Martinez 

Se re(me el Senado Academico del Recinto Universitario de Mayagilez, en Ia fecha arriba 
indicada previa convocatoria de la Rectora Interina, Wilma L. Santiago Gabrielini. La reunion 
comienza a las tres y veinte minutos de la tarde en la Sala de Reuniones del Senado Academico 
Dr. Andres Calderon Colon. La Secretaria pasa lista y constata el cuorurn con la presencia de 
cuarenta y dos miembros del Senado, seg(m consta de la lista que antecede. 

lnforme del Sen. Ivan Baiges Valentin, Presidente del Comite de Asuntos Acadernicos, relacionado 
con la Propuesta de nuevas Student Learning Outcomes CSLOs). 

Los miembros del Senado aprueban el informe del senador Ivan Baiges Valentin, Presidente del 
Comite de Asuntos Academicos, relacionado con la Propuesta de nuevas Student Learning 
Outcomes (SLOs). La certificacion nfunero 18-25 del Senado Academico forma parte del acta. 

Se clausura Ia reunion a las siete de la noche. 

Secretaria Interina 
APROBADO 

Wilm~.t~o 0rlini, M Arq. 
Rectora Interina 

bvm 



Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitorio de MayagOez 

Senado Academlco 

CERTIFICACION NUMERO 18-25 

La que suscribe, Secretaria lnterina del Senado Academico del Recinto 

Universitario de Mayagoez de Ia Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en Ia 

reunion extraordinaria celebrada en Ia sesi6n del martes, 13 de marzo de 2018, este 

organismo CONSIDER6 Ia PROPUESTA DE LOS NUEVOS RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ESPERADOS DE LA EDUCAC16N GENERAL • "STUDENT 

LEARNING OUTCOMES (SLOS}". Luego de una amplia discusi6n se APROBARON 

los siguientes RESULTADOS DE APRENDIZAJE, estos son: 

1. Demuestra aprender con propos ito y en forma continua 

2. Demuestra pensamiento creative y critlco 

3. Se comunica con efectividad 

4. ldentlflca, estudla y postula soluciones a los problemas; transforms 
conocimiento en acci6n 

5. Apllca destrezas matematicas, cientificas y tecnol6glcas 

&. Apllca destrezas interpretativas y de lntegraci6n 

1. Relaciona contextos globales y asuntos de importancia para Puerto Rico 

8. Muestra autonomia moral, posee un sentido del bienestar humano y conoce 
Ia conducta etlca 

9. Practica virtudes civicas 

10. Valora Ia diversldad 

La fecha de efectividad sera comenzando el proximo semestre academico 
(agosto 2018). 

La propuesta forma parte de Ia certificaci6n 

Y para que asi conste expido y remito Ia presente certificaci6n a las autoridades 

universitarias correspondientes. bajo el Sello de Ia Universidad de Puerto Rico a los 

LPM 
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Un\'ersldad ce Puerto Rico 
Recinto Universita--1o de li/;ayagiJez 

JutJJa Adminis!rativa, Senacto Academico y C!auslra 

FECHA: 15 de febrero de 2018 

A: MIEMBROS DEL SENADO ACADEMICO 

RE~J'i:EMAYAGO~ 

DE: Dr, Ivan J, Baiges Valentin 
Presidente, Comite de Asuntos Academicos 

ASUNTO: Moci6n para que el Comite de Asuntos Academicos 
estudle y someta al Senada Academica 
recomendaciones sabre Ia propuesta del Camlte 
lnstitucional de Educaci6n General sabre los nuevas 
Student Learning Outcomes 

Esla moci6n surge por petici6n al Senado Academico de parte del del Dr. 
Hector J. Huyke, presidente del Comite lnstitucional de Educaci6n 
General, con fecha del17 de octubre de 2016, en Ia cual se solicila que 
se consideren estos nuevas Student Learning Outcomes (Ia 
documentaci6n ha sido suministreda en Ingles por asuntos de 
acreditaci6n ). 

Como trasfondo es importante considerar Ia Certificaci6n 14-50 (16 de 
septiembre de 2014) del Senado Academico donde sa expresa el apoyo a 
lnforme del Comite !nstitucional de Educaci6n General relacionada con Ia 
misi6n y los objetivos del Plan de Trabajo de dicho comite. 

El Comite de Asuntos Academicos del Senado Academico revis6 Ia 
propuesta y se reuni6n con integrantes del Comite lnstitucional de 
Educaci6n General (el Dr. Hector J. Huyke, el Prof. Lucas Aviles y Ia Dra. 
Dana Collins) para discutir los SLO. 

Recomendaclon 
Luego de revisarlos y discutirlos con el Comite lnstitucional de Educaci6n 
General, el Comite de Asuntos Academicos del Senado Academico avala 
los Student Learning Outcomes propuestas y los somete al plano del 
Senado Academlco para su consideraci6n. 



Propuesta de nuevos resultados de 
aprendizaje esperados de !a ed ucacion 

general: lnforme ante el Senado Academico 

~""-~-f~M~o•tNG:i 

~'"*~"""""""'"'*""''-"<l.o' ...... 61!1> 

hlifl ' t.l!fti \t;a!..mm, 
~06(1..~~- .... .,M:»M-ttM<l<!i !.i'"alio 

lQue noes educacion general? 
• No es el a6o bUko v tarnpoto KN'l k» ttit'SIH biskos (aunque 

~e ttav• po;:n~do 3~ ~e m;U tie med10 SJgio y aun ~ t~vitln 
c.:)tltm.Up pen5ando asij 

• No a ~mo del conjunto de cuma que todo estudlatm 
-sub craduado b.a de tomar, 59 en su 1oU11d~ 0- que elij~ 
t:ntre eb, Ha "' niYel de lH faailtade:5, o tea a n~ -d• 
rcdnto {no e:s. una Stoma de materia.s porqtn!' nos rVe-fimQ$ .1 lG 
q~se.apn1!1di! en ~tursos y mili..a!U) 

• La ed~t;lOn pmwtl lnc!uye ta ll'IIPf!rienda uttiwnftaria en 
YntidO ampl!o (mb all.i ~ un,u dases. l!'ll unos- h.» WOru:!.­
MrliJ'J't' ~ct!I.'Jdades e~~tV""ri~r,:;1.m, vidaunivtlrsitariil--) 

Los resultados de aprendlzaje son los resultados 
medibles cuantitativa o cualitativamente 

• de esa formaciOn Que se supone que sea amplia y 
relevallte 

• que como inst1tuc.l6n nos toea deflnir y producir 

• y que constituve el perfil dese-ado de nuestros egresados 
y egresadas, 

3/13/2018 

~ "STUDENT LEARNING OUTCOMES" 
= RESULTADO DE APRENOIZAJE 

" E">tos StO son el resultado del traba}o dei (CJnlite de 
lnstitucional de £ducaci6n General 1!1 t1Ja1 Mne: 
representacion dt> las cwnro tawltades del RUM 

• Eo Abril 2014 sep:ropuso que se r-ev~n los Stos 
" Esta mforme ~ prepl1!r0 durante el af'<o 2015 ~2010 
• SE PRESENTA lOS NUEVO$ RESULTADOS DE APflEHOIZAJE 

PARA LA CONSIDERAOON 't APROBACK)N 0£L SENAOO 
A,CAOEMKO 

• En fin, una formacion amplia y 
relevante que como institucion nos 
toea defi n i r y prod uci r, y que 
constituye el perfil deseado de 
nuestros egresados y egresadas 

El Senado Acadi!mico aprobO Ia Fiklmfia de Ia Eduwu;;:i6n 
General del Rednt<> el 27 de abril de 2010 

~ Ct.rtffh;«idtt Ntirnero 10.%4 

• '"Como tklcl.t!I'ICnW t>a~. Ia Fik/$C/ia de lo ffJI.Kqr:J(m (Xfle:oi MS 
~.rmire umrparar MJ6tro o{etttt acnml ~n ~Qn pr.nerol am 1o 
if~ quetf!fr'IM Jcgrar. E.ne dorllfi'Wf!to M mn:~met~te refkja IG 
.edw:ncWn gt'lletcl ol:t!J.;}!" rampoco ej l.ff'l documentQ 4Ut' presento 
Pb}e!!Wl'S l!dvcadoncfa mrtdil:ln; mu:! hit-.n, masc QtkolW'Ire, n.;.~~ 
objl!ti>Ja~ ed!Kan'ooo$ mtfditrle':s. tHldd#t q-Q!r ~se di! it, D" baM 
qui! reviSM fo~ ot:twok~." 
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La Certifitati6n 1o-14 tambl~n recomend6 
lo siguiente: 
WDatia Ia lm(JO!tat~ciil de In F!torofiu dt: Jo &Juap;if;n Gl:'t~!:'!'CI tw'OO 

doa.Jrnel'lm de Wtlojo< ef Senada- Acoetenm:a crlm-rto a que el Of<...:Dt1!1W 
t!t: MMlt.n AcodenHWi /r1 diw!gue ampilam.<nte- junw ccrt Wli1 

d~tft!)f.JO!I drtt/lfoda ck 1#1 proi:eSC >igH y c/ff;ritit;t J)Qf!J wnt tutittS itH 

~lteD~, tcs. i1epcrtamt'IIW!i ou:atmKas y kn fatu!fariw:!" y estudmnres 
en su (().meter petSfJ!IQI {JW¢M111 ~~ tuoJqll!er mom~~to ronfii'twu~ 

!,Qftte.~Nio pos/bf£'5 ft'V~t"$ FJ(I/'Q cr:m~iderar:J6n dl!f CpmJ~ di! 
f"duef'ddn General y dd Set'imtc A::!Wtmlw" 

SLO propuestos ,..!).....,.. JJ 
1. - aprnnOet con propilllto !/ II "1 1\KA<L-.::. .,t(n. -

Los est;.uiit~ntes mqni[te$Wn fa inrertciOn de aprender y el 
deseo rontmuo de 5£N]uir aprendiendo. 

• St esmr:rott en opfi(f)r el {:4MXimiento asodcrulo su propit1 
exper1enoa y sm mews perwnales y profcJ,ionales 

StO propuestos 

3. Se comunica con efectividad 
Lcs eswdtomcs t~enen lo habilidod de wnumicar de monen: 
e/ectiWl mt mensoje. uM ideo e inftnnociOn de temcs 
tangiblEs e intangibles, 

3/13/2018 

Resultados de aprendlzaje: 
t><:iffil8 
,..,,~-~ 

'*""""··-~,~,.~--,, 
'""ow•~<»u.o"""""""'""'_,_'""'""' 
!i"'"'''"" 

:~::::: 
, _ .. <> .... _ .. _..,,;...,_ _ _.._ 

•k-.1"-

G 1><~<!1'""-1>~""-""' 
""'""'...W""'$'--'"""'_,_"""' 
_,_ 

.. -~--""";,~""'i«>"""'¥~ -I !le<~;o~>~o-uoow"""''"-"'<tml~ 

SLO propuestos 

• ''l!CW\JH1'9$ ,_,_..,...,...,...,.,..,....... -----...... ,~ 
l ~--lf/H1NIIillll 
.....,..,.,.~..--.~ -M-~ ~-..---...,~.,. ·-"" .,....__~~h -'?, ..........,_.....,,_. 

..,.,.._."'"' ........ -
" Mwfflltelll~i10111111ftHLWrd -·-:f, ~~doful 

.nt~ltl~ 

2. Demuomra _,.tnlenro-reativo !/ uth"'ea 
• tos estvdiatttes dtmucsttDf1 5/J ~m1enro crect1vo o1 

generar nuewu ideas. combior idea$ &istenles e innovot, 
Suscan ."ioludones distintas1 mejore.s u originofes 
dcmcsrum® ;~:vs copaddades creutivas. 

De igunl forma, demuestron sus capaddmks crlticas ol 
reft~xionor; rarotlof y rlist~mtr_ cntldpandD e 1dentificarnio 
posibles implicor:iorres por meditl de loin ferenda y eJ 
anQJisiS. 

SlO propuest~ .. _L.L rt~lflltb)Jtt$ " I<~ 
uto&M• !I .,....- ____ ' 

4. ldentlfitaf.......,_ probl!U11as; transforma totloclmie_,. occlon .,.,.:...... _______ _ 

• !os estudiOnte.s um a:poce.s de cr1!0f ttlt'!Ci!;"lt(i~ tk s:u 
cntomc que Its permita recoruxer una situoOOn D problema, 
Puedcn vinrular e! ccmoc.Jmfento con lo$ experlenoas de vido 
para evo!uar y ~tecr;;ionar f1l<l?todos .opropiodos poro romor 
acd!ln o resolvr:r problem<lt. 
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SlO propuestos ...t !l , 
7ttn<ll'l{f It».$ 

S. Apllca destrezas: matemiticas .. dentiflalt y M..tecnoiocTa 
• Los estudiontes demaes::ron ID copacidod de oplicar el metoda 
cienJif~ Pf'I'Xt!sor e .interptetor datos y utilizar el razonamiefllO 
matemdtica fSI)W molver problemm reladtMcrrlos con 
$ituodones del mvm:ID real. 

• Ademtis, fos est<Jdianres tmor6n fo tctftologla para mejaror ,;u 
procero di! pensomif:nto y comprensitm mctemdti<:a y der!tificn, 
rc:PJi¥et probfemQS y juzgor Ia rozcnobilidad de sus resultados 

SLO propuestos 

7. Relaciona conteiCtot globa1es v awnto~ dlt importanela para 
Puerto Rico 

• tas estudionte:s relocionon sus conodmientos de hfstor!CI, cu!turo 
v del presente global ron las cmmtos de lmportrMcio pt;~ra Pi.!el'ta 
Rlro. 

• Se mQiftiemon iriformados sobre PU£tto Rico y sobre asuntos 
ronrempor6neos que !mpocron o Puerto Rico 

SLO propuestos 

9. Practka vittudes dvkas 

• los estudiantes se invo1uc:rcm y wfaboran en grupos, tofectivos y 
comunfdo.des de 5U intel?s:. 

• Busam ef bien roml.in por e.m:imo de irttetese$ pottjcu1ares. 

3/13/2018 

SlO propuestos 

6. Apllea destrezas interpretativas y de «rtecmci6,. 
• LO$ estl,l(/tanU?s wn capac;es de creor; explicar a dedoror de un 

modo personal el sentido e impartondo de acciones, e:iipn!Siotld, 
sucesas u obn:u ba~ado en cont'eJ(tos. 

• AdemCs identifican, Prttienden y utifiltln lo$ feltu;io~s entre 
COntrptos, txperlem:ios I! itiformodOn df!! ~rsas Orea:s para 
onali:cr o 1!¥-JJficor prcbkmtJ$ complejz 

SLO propuestos 

8. Muestra autonamfa moraljtposee un sentldo d$lenestar If 41 11114...-t ~ 
" Las estud1antes df:mwstron petnomiento prcpic en sus etJM ~e ~ 

(tt,>/lbetMiones en tarna ol bienesrar humano,. y cuestione.s ccmo 1 Dlt .J ..... ..-L 
t!1 tkber y va/Dres moralcs. '" ~ 

• Jdentifi'ran. evaltmn y C5t0n dispuc:stcs a rcvisat ncrmas sociales y 4 nW 
otrcs disposidones narmatfva.J con sermdo cr/fico 

SlO propuestos 

10. Va!ora Ia diversidad 

• Lo-s C$tudicmu:s. recOfl«ett, r~sPttan y mvestron serulbifidad antq 
lo divers/dad, 

• Comporan y contraston .s:us fdeas., voiO!PS., treencias e identidad 
con Jas de ctrcs personas y tespeton /o$ d!fetencias 
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c. COmo vamos a medirsi actuilllmente estamoslogrando 
los resultados que qUiere-mos? 
EJEMPW SW Z: D.emutrtra pensamlento creatlvo y critlco. 

Ditret merlS~J~Wr~ent souJ"t"e: 
medidas <:ir-lll: v<~n clirectamente a 
todo tlpo de tr~bajo de los 
estudi1lntes, o a los requisltos y 
objetivos de un curso u 
orpnlmc:iOn universitaria 

lndinct m~5uremtnt 
source: medidas que 
preg1.1ntan al estudtante 
ac.era de $US Iegros 

3/13/2018 
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Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de MayagOez 
SENADO ACADEMICO 

CERTIFICACION NUMERO 14-50 

La que suscribe, Secretaria del Senado Academico del Recinto Universitario 

de Mayagiiez de Ia Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en reunion 

ordinaria celebrada en Ia sesi6n del martes, 16 de septiembre de 2014, este 

organismo APOYA ellnfonne del Comlte Institutional de Educaci6n General, 

relaclonado con Ia Misi6n y los Objetivos para Ia Elaboraci6n del Plan de 

Trabajo. 

El informe se hace fOnnar parte de Ia certificaci6n. 

Y para que asi conste expido y remito Ia presente certificaci6n a las 

autoridades universitarias correspondientes, bajo el Sella de Ia Universidad de 

Puerto Rico, a los dieciocho dlas del mes de septiembre del af'lo des mil catorce, en 

Mayagiiez, Puerto Rico. 

LPM 



~- "' !:'. ' .. -· 
Universidad de Puero Rico 

Recilto Unlversitarto de Mayaguez 

S de mayo de 2014 

A 

DE 

Miembros del Senado Academico 
Recinto Universitario de Mayagiiez 

~~ 
Coordinador 

Miembros d~l Comiti lnsUtuCional: . ' 

I 
jose M. Acevell,o Echevarria, representante estudiantil 
Dana Collins, Representante del Decanato de Asuntos Academicos 
Angie Cortes, representante estudiantil 
Carlos Hernandez, representante electo porIa facultad de Artes y Ciencias 
Hector jose Huyke, representante eJecta porIa facultad de Artes y Ciencias 
Marie! Nieves, representante eJecta porIa facultad de Empresas 
Ivelisse Padilla, representante eJecta porIa facultad de Artes y Ciencias 
Agnes Padovanl, representante eJecta par Ia facultad de Jngenierla 
Luis F. Silva, representante electo porIa facultad de Ciencias Agr!calas 
Elsie Torres Negr6n, Directora lnterlna de Ia Biblioteca 

ASUNTO: LA MISION Y LOS OBjETIVOS PARA LA ELABORACJON DEL PLAN DE 
TRABAjO 

Trasfondo: 

En su Certificact6n 12-55, el Senado Academico aprob6 que se creara el ComiM 
lnstitucional de Educaci6n General. Segt\n ordenado en Ia Certificaci6n, el ComiM de 
diez miembros qued6 constituido par un representante del Decanato de Asuntos 
Academicos, un representante de Ia Biblioteca, y ocho miembros electos de Ia 
siguiente manera: Tres miembros porIa facultad del Colegio de Artes y Ciencias, un 
miembra par cada una de las otras facultades y dos mlembros del Consejo General de 
Estudlantes. 

El Senado acord6 que una vez quedara constituido el Comite lnstltucional, los mismos 
miembros fueran qulenes establecieran su plan de trabajo a tenor con las directrices 
que se incluyen en Ia Certiflcaci6n 10-14 y Ia Filosofla de Ia Educaci6n General que se 
incluye en dicha Certiflcaci6n y que el Senado hizo suya. 



• • 
. ' 

.~ 

Mlsi6n y Objetlvos para Ia elaboracl6n del Plan de Trabajo 
Pagina 2 

El Comite Institucional de Educaci6n General qued6 constituido en octubre de 2013. 
Oesde entonces, se ha reunido cinco veces para hacer acopio de Ia historia que 
precede al Camire, y para discutir a fondo Ia misi6n general y los objetivos a lograr en 
conformidad con el documento de Filosoffa de Ia Educaci6n General avalado per el 
Senado Academico y el lnforme del Comite lnstitucional de Avah1o, donde primero se 
recomend6la creaci6n de este Camire. 

Dado que Ia elaboraci6n de un plan de trabajo necesita un rumbo seguro a segufr, el 
Comire entiende que el Senado Academico debe aprobar Ia misi6n y los objetivos con 
anterloridad a Ia elaboraci6n de dicho plan. De aprobarse !a misi6n y los objetivos 
propuestos. el Comite ha acordado establecer un plan de trabajo para cumplir 
cabalmente en el transcurso del ai'io academico 2014-2015. 

A continuacl6n, Ia misi6n y los objetivos del Comite lnstitucional de Educaci6n 
General para Ia conslderacl6n del foro de !a comunidad academica: 

Misi6n: 

Revisar y fortalecer Ia educaci6n general en el Recinto Universitario de 
Mayagiie7-

Objetlvos: 

1. Anallzar los resultados de avahio relaclonados a Ia educadon general en los 
dlferentes programas academlcos. 

:z. Racer recomendaciones a partir de los analisis. 

3. Proponer al Senado Academico mecanismos que fortalezcan Ia educaci6n 
general. 

4. Asegurarnos de que se revisen los •student learning outcomesw actuales a Ia 
luz de Ia Filosoffa de Ia Educaci6n General. 

5. Promover Ia reftexion y Ia discusi6n de Ia Filosofia de Education General del 
Recinto, de modo que Ia comunidad universltaria Ia haga suya. 

6. Promover las revisiones currlculares que sean acordes con Ia Filosofia de Ia 
Educaci6n General. 

7. Analizar Ia necesidad de una revision mayor de Ia education general en el 
Recinto Universltario de Mayagiiez. 



Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de MayagOez 
SENADO ACADEMICO 

CERTIFICACION NUMERO 10-14 

KOffll.•.,.. 

La que suscribe, Secretaria del Senado Academico del Recinto Universitario de Mayaguez de Ia 

Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en reuni6n ordinaria celebrada en las sesiones del martes, 6 y 

27 de abril de 2010, este organismo APROB61a FILOSOFfA DE LA EDUCACION GENERAL 

Luego de una amplia dlscusi6n se aprueba lo siguiente: 

1. Que el Senado Academico adopte Ia Filosolia de Ia Educaci6n General del RUM segun descrita en Ia 

pagina siguiente: 

2. Que en Ia certfficaci6n de aprobaci6n de esta Filosof~a se incluyan los siguientes parrafos: 

"EI Senado Academico del Recinto UniversitariJ de Mayagiiez aprueba et documento de Filosoffa de 

Ia Educaci6n General con el prop6sito de impulsar el inten!s y el compromiso voluntario de nuestros 

docentes con Ia renovaci6n de Ia educaci6n general en el Rednto a Ia luz de un nuevo siglo y de los 

elementos del perfil que en ese nuevo siglo estamos buscando en cada uno de nuestros egresados y 

egresadas". 

"Como documento base, Ia Filosolia de Ia Educaci6n General nos permite comparar nuestra olerta 

actual en educackin general con lo que queremos lograr. Este documento no necesariamente refleja 

Ia educaci6n general actuaL Tampoco es un documento que presenta ol:jetivos educacionales 

medibles; mas bien, mas adelante, nuevas objetivos educacionales medibles tendrim que derivarse 

de et, o habra que revisar los acluales". 

"Dada Ia importancia de Ia Filosclfa de Ia Educad6n General como documento de trabajo, el Senado 

Academico exhorta a que el Decanato de Asuntos Academioos Ia divulgue ampliamente junto con una 

descripci6n detallada de un proceso agil y efectivo para que todas las facultades, los departamentos 



Senado Academico ·2- Certificaci6n NOmero 10.14 

academioos, y los facullativos y estudiantes en su caracter personal puedan en cualquier memento 

oontinuar sometiendo posibles rellisiones pErn en cualquier momenta oontinuar sometiendo posibles 

rellisiones para consideraci6n del Comite de Ed ucaci6n General y del Sen ado Academico'. 

3. Que el Senado Academico instruya a su Comite de Asuntos Academicos para estudiar y hacer 

recomendaciones en tome a Ia composici6n y a Ia posible elecci6n de los miembros del Comite de 

Educaci6n General, sin perder de vista el sentido tramHlisciplinario que Ia gesti6n requiere. Las 

funciones del Comite de Educaci6n General no se interpretaran en el sentido de imponer Ia 

implantaci6n de Ia Filosofia de Educaci6n General en los prograrnas academicos del RUM. 

Y para que asi oonste expido y remito Ia presente certificacl6n a las autoridades universitarias 

corresponaentes, bajo el Selle de Ia Universidad de Puerto Rico, a los veintiocho dias del mas de abril del ai\o 

des mil diez, en Mayaguez, Puerto Rico. 

/' ·" .s.t_ I) l ' ·' -~-::f""'Ui:.· .. /'<h>C<·-3 V:t.u-;..U-~ 

Judith Ramirez Valentin 
Secretaria 

lpm 
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El Recinto Universitario de Mayagiiez de Ia Universidad de Puerto Rico, a traves de Ia 
cducaci6n general, esta comprometido con que el estudiante de bachillerato descubra y desarrolle 
los val ores individuales y colectivos, los conocimientos y las competencias que le permitan hacer 
realidad su potencial de vida. Asimismo, Ia educaci6n general, unida a Ia educaci6n 
especializada, aspira a formar ciudadanos que se destaquen en una profesi6n en el contexte de 
una preparaci6n amplia y arraigada en Ia compleja realidad puertorriqueiia y mundial. 

La comunidad universitaria, en su totalidad, tiene Ia responsabilidad de contribuir a 
alcanzar los objetivos de Ia educaci6n general en Ia sala de clases y en las experiencias 
extracurriculares complementarias en un ambiente propicio para Ia educaci6n. Igualrnente esta 
comprometida con e1 avaluo de Ia educaci6n general para asegurar el mejoramiento continuo y el 
exito del proceso de enseiianza-aprendizajc. 

Corresponde especialrnente a Ia educaci6n general en el Recinto Universitario de 
Mayagiiez, de Ia Universidad de Puerto Rico desarrollar los siguientes valores en su 
estudiantado: 

1. La pasi6n per saber; Ia conducta etica; Ia pnictica de Ia justicia y Ia democracia; el 
ejercicio de Ia ciudadania; y el cultivo de Ia sabiduria, Ia integridad, Ia autoestirna, Ia 
conciencia ambiental, comunitaria y global, todos en condiciones de autonomfa 
personal. 

2. La avidez de aprender a !raves de un proceso reflexive, cambiante y continuo de 
adquisici6n y desarrollo del conocimiento. 

3. La importancia de concebir e impulsar nuevas ideas y conceptos, fundamentada en Ia 
investigaci6n, Ia visualizaci6n, Ia imaginaci6n y Ia creatividad. 

Corresponde tambien especialmente a Ia educaci6n general en el Recinto 
Universitario de Mayagiiez fomentar Ia adquisici6n de los siguientes conocimientos: 

4. La cultura general, en asuntos hist6ricos sociales, cientificos, tecnol6gicos y 
artisticos, ademas de conocimiento en las relaciones interdisciplinarias entre estos, en 
el contexto de los problemas mundiales contempomneos. 

5. Los procesos socioecon6micos y culturales de Puerto Rico, su historia, su diversidad, 
sus relaciones con el resto del mundo y los contextos que inciden en su presente y 
futuro desarrollo. 

Y corresponde cspecialrnente a Ia cducaci6n general en c1 Recinto Universitario de 
Mayagiiez propiciar que el estudiante se apodere de las siguientes competencias: 

6. Las destrezas interpretativas, el razonamiento rnatematico y el metoda cientifico 
como procesos epistemologicos valiosos en el arullisis critico de Ia informaciOn. y Ia 
soluci6n de problemas. 
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7. Comunicarse efectivamente de fonna oral y escrita en espaiiol como Ia lengua 
materna y en ingles como segundo idioma; as( como entender !a interacci6n entre Ia 
claridad del pensamiento y la efectividad de la comunicaci6n; ademas de Ia 
deseabilidad de tener conocimiento en otros idiomas. 

8. Localizar, acceder, evaluar, discernir y utilizar infonnaci6n de forma etica y legal. 

9. Reconocer y manejar problemas complejos; considerando perspectivas convergentes 
y divergentes, trabajando en equipos multidisciplinarios para lograr fines comunes, 
asi como transformando sus conocimientos en juicios y acciones conducentes a Ia 
prosperidad y respeto. hacia el ser humane y su media ambiente. 


