Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagiiez
SENADO ACADEMICO
Mayagiiez, Puerto Rico

ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA CELEBRADA
EN LA SESION DEL MARTES, 13 DE MARZO DE 2018

SENADORES CLAUSTRALES Y ESTUDIANTILES ELECTOS:

Presentes:

Génesis M. Alvelo Colén (Est.) Angélica N. Orsini Rivas (Est.}
Luis D. Aponte Bermidez Carlos E. Ortiz Malaveé

Noel Artiles Leén Carlos U. Pabon Ortiz

Ivan Baigés Valentin Nelson Pagan Suérez

Sonia Bartolomei Sudrez Karen Rios Soto

Myrna Comas Pagan Sofia Rivera Soto (Est.)
Mario J. Cordova Claudio Teodoro Ruiz Lopez

Félix Fernandez Sanchez Jaime E. Sepulveda Rivera
Gayle Griggs David R. Sotomayor Ramirez
Gustavo Gutiérrez Ramirez Freya Toledo Feria

Bayoan Hernandez Camacho (Est.) Ramén . Torres Lopez
Matilde Iglesias Curbelo Elsie Torres Negron

José M. Irizarry Rodriguez Linda Vélez Rodriguez

Juan C. Martinez Cruzado Esteban J. Vizcarrondo (Est.)
Eric Martinez Ferrer (Est.) Raul E. Zapata Lopez

Nairmen Mina Camilde

SENADORES CLAUSTRALES Y ESTUDIANTILES EX OFFICIO:

Presentes:

Fernando GGaztambide Betsy Morales Caro

Mariel Nieves Hernandez Anidza Valentin Rodriguez
Wilma L. Santiago Gabrielini Fernando Gilbes Santaella
Elvin Rom4n Paoli Barkley O. Cabrera Ortiz (Est.)
Angeli del R. Rivera (Est.) David Rivera Polanco (Est.)
Agustin Rullan Toro

Excusados:

Darrel Hillman Barrera Maritza Reyna Liriano (Est.)
Carlos E. Rosas Muiliz Melvin Carrién Rivera
Victor Siberio Torres Lorenzo Saliceti Piazza
Invitados:

Dana L. Collins Hector J. Huyke

Carlos Rios Velazquez Claudia A. Feliciano Soto



Secretaria Interina: Asistentes:

Nilda E. Pérez Collazo Lissette Pérez Morales
Blanca Vélez Martinez

Se retune el Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagiiez, en la fecha arriba
indicada previa convocatoria de la Rectora Interina, Wilma L. Santiago Gabrielini. La reunion
comienza a las tres y veinte minutos de la tarde en la Sala de Reuniones del Senado Académico
Dr. Andrés Calderén Colén. La Secretaria pasa lista y constata el cuérum con la presencia de
cuarenta y dos miembros del Senado, segiin consta de la lista que antecede.

Informe del Sen. Ivan Baigés Valentin. Presidente del Comité de Asuntos Académicos. relacionado
con la Propuesta de nuevos Student Learning Outcomes (SLOs).

Los miembros del Senado aprueban el informe del senador Ivan Baigés Valentin, Presidente del
Comité de Asuntos Académicos, relacionado con la Propuesta de nuevos Student Learning
Qutcomes (SLOs). La certificacion nimero 18-25 del Senado Académico forma parte del acta.

Se clausura la reunion a las siete de la noche.

DE TODO LO CU

DOY FE Y CERTIFICO,

Nilda E. Pérez Collazo
Secretaria Interina
APROBADO

Lupma

Wilma L. Santiago Gabrielini, M Arq.
Rectora Interina
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Universidad de Puerto Rico
Recinto Universifario de Mayagies
Senado Académico

CERTIFICACION NUMERO 18-25

La que suscribe, Secretaria Interina del Senado Académico del Recinto
Universitario de Mayagiez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en la
reunion extraordinaria celebrada en la sesién del martes, 13 de marzo de 2018, este
organismo CONSIDERO la PROPUESTA DE LOS NUEVOS RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ESPERADOS DE LA EDUCACION GENERAL - “STUDENT
LEARNING OUTCOMES (51.08)”. Luego de una amplia discusion se APROBARON
los siguientes RESULTADOS DE APRENDIZAJE, estos son:

1. Demuestra aprender con propésito y en forma continua
2. Demuestra pansamiento creativo y critico

3. Se comunica con efectividad

4. idontifica, estudia y postuia soluciones a los problemas; transforma
conocimiento en accion

5. Aplica destrezas matematicas, cientificas y tecnoldgicas
6. Apiica destrezas interpretativas y de integracion
7. Relaciona contextos globales y asuntos de importancia para Puerto Rico

8. Muestra autanomia moral, posee un sentido del bienestar humano y conoce
la conducta ética

9. Practica virtudes civicas
10.Valora la diversidad

La fecha de efectividad serd comenzando el préximo semestre académico
{agosto 2018}.

La propuesta forma parie de la certificacion

Y para que asi conste expida y remito la presente certificacion a las autoridades
universitarias correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de Puerlo Rico a los

catorce dias del mes de marzo del afio dos mil dieciocho, en Mayagiiez, Puerto Rico.

EPM

Ansjo




Universidad de Pugrio Rico
Recinty Urivarsitaris de Mavaglez
Junta Adminisirativs, Sensdo Académico y Claustro

FECHA: 15 de febrero de 2018

A: MIEMBROS DEL SENADO ACADEMICO
RECINTO UNIVER ITARIO DE MAYAGUEZ

DE: Dr. lvan J. Barges Valentin
Presidente, Comité de Asuntos Académicos

ASUNTO: Mocidn para que el Comité de Asuntos Académicos
estudie y someta al Senado Académico
recomendaciones sobre la propuesta del Comité
Institucional de Educacién General sobre los nuevos
Student Learning Oufcomes

Esta mocidn surge por peticidn al Senado Academico de parte del del Dr.
Héctor J. Huyke, presidente del Comité Institucional de Educacién
General, con fecha del 17 de octubre de 2016, en la cual se solicita que
se consideren estos nuevos Student Learning QOuicomes (la
documentacién ha sido suministrada en ingles por asuntos de
acreditacién).

Como trasfondo es importante considerar la Certificacion 14-50 (16 de
septiembre de 2014) del Senado Académico donde se expresa el apoyo a
Informe del Comité Institucional de Educacién General relacionada con la

misién y los objetives del Plan de Trabajo de dicho comite.

El Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico reviso la
propuesta y se reunidn con integrantes del Comité Institucional de
Educacién General (el Dr. Héctor J. Huyke, el Prof. Lucas Aviles vy la Dra.
Dana Colling) para discutir los 5LO.

Recomendacion

Luego de revisarlos y discutirios con el Comité institucional de Educacion
General, el Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico avala
los Student Leaming Outcomes propuestos y los somete al plenc del
Senado Académico para su consideracion.
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Propuesta de nuevos resultados de
aprendizaje esperados de la educacion
general: Informe ante ef Senadoe Académico

o Edk erat (LR G2
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“STUDENT LEARNING QUTCOMES”
= RESULTADO DE APRENDIZAJE

= Extox SUO son @ resuliadn dei trebajo del Comité de
Institcional de  Fducacién General e tusl tene
representation de 13 cuatro facultades dol RUM.

* En Abril 2014 se propusn gus se revisaran los SL0s

= Esty informe se prepard dursnte el afto 2015 -2018

* SE PRESENTA LOS NUEVOS RESUHTADCS DE APRENCHZAIE
PARA LA CONSIDERACION Y APROBACION DEL SERADD
ACADEMICO

iQua no es educacion general?

+ Na es ol afio tislco ¥ tampote son fos cursas bésivos BEungus

e haye pensadt 45 hace mas de medio Sigho y gun by quien

conginde pensands asi)

Ho 23 sindnimo del confunte de turses que todo estudlants

b graduade ha de tomar, sea m su totalided o sex gue elije

antre eflos, sea 2 nivel de las facuftades, o sea a nivel de

redinte {no &5 uNs SuMa de msteriss porque nos referimos a o

Que se apresds on SI05 Tursos y mat alid)

» La education geaeral incluye a experiencis upiversitaris en
seatido ampls {mis alld de uras gases en unos s safoney,
inghyye actvidades extracurriculares, vide wriversitaris..

.

* En fin, una formacién ampliay
relevante que como institucion nos
toca definir y producir, y gue
ronstituye e perfil deseado de
nuestros egresados y egresadas

Los resultados de aprendizaje son los resultados
medibles cuantitativa o cuzlitativamente

® de 33 formacion que se supone gue sea ampliay
relevanie

* que coma institucidn nos toca definir y producir

® y que constituve el pertil deseado de nuestros agresados
¥ egresadas,

£l Senado Académico aprobé ia Filozofia de la Educacién
General del Recinto el 27 de abrit de 2010

+ Lertificocidn Namers 10-14

» “Come dotumento base, iq Fiosefio de fa Educacitn Geperol 805
popmite comparar auestrg oferty actesl e wdutcidn genersi con o
Gue QUETEOs lgrar.  Este dotumenio no necespriomente refejo o
sducaciis genersl petudl, Tompood ex un dotymentt gise presento
oiptivos edurdeioncles mititiey; mos bien, mos edrisate, rutvas
chjethal educaoiores medibies lendedn que derivarse de ¢ o babri
Fue revistr los ortenles.”
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La Certificacian 10-148 también recomendé
lo siguiente:

“Dosa fo impetancie  de ko Filosofin de fo Efurocidn Generaf como
dprumenta de trabajo, € Senade ACodémicy caharta a gue & Decpnats
te Asestes Academices v dvulgue omplamente ot con B
desteitiin detalinde de un procese 898 y gfective porg gue totas 163
Jerultodes, 105 JEDRITOMEnts GLoUBmIas ¥ fos foruitatives ¥ estutiontes
e Sw LOAGCIET persondl Jussn BN ot Imoesnls  contiver
somefipndo posibles revisiones perg considerocide g8l Coming de
Edacociin General g det Seando Asnoémice

Resultados de aprendizaje:

s RN

£ S Gt sles D T PROPURNITS
£ lentifiue o . . 1. Precies agpussler itv prosdsiie
SV IR ORI R g 2 DT, £ g £ ¥
g 2 B COMNED v R RreTividnk
T agimac ] e s - PR T—
& ik g FORGTImANED Eh SULIO%

T, Al R

e

it b et o ek £ Heranets ki Prp—— ey
P CONTERIR AR

b, o b wieim s s s peondt b ANIOE IMSIENES SRk IR ) e
o i integraciie

[ e o BRIy *. i s L

it 2 xraE SpTenLi oy Fi e R,
e F WA sl et moin! § MR wn:
Sty i ierartor

W Dol b Eaneierin por Ses sty b
3 Protio varsekes it
St Wkern Ky dheriivion

b Berenns i TRt e un s e i e

SLO prca:estos

dots Lo o

1. Beacusa aprenger con propdsito of €% MR mtinda

» Lo estutiontes monifieston I intengion de sprender y ef
deses contimug de seguir oprendiends.

* Se esmeron ep aplicar gl conodimiento asotionde fu progio
LEALHENCY Y 50k melas persongies y profesionales

SLO propuestas

2. Demuesira pensamiento stisepcreative en' ;7““}

% Lo estutiantes demuestioan U BERSOTHERLR Trective of
generar nuevas ideas, combior ideos existentes e ianovor,

* Buscun seluciones distintos, mejores u originales
dermostronds sus capacidodes creativas.

* De iguol forma, demuestron sus capaddades criticas of
reflexionor, razoner y disterniy, articipandn & ldentificondo
posibles impiicationes par rmedie de le inferencio y o
artilisis.

S0 propuestos

3. Se comunica con efectividad
= tos estudinntes tienen fo hobilived de comuniear de mepere
ofectiva un mensuje, une ided e infermacion de termas
rongibles e intangibles.

SLo propuest%‘ selucones a dog

4. ldeﬂtlﬁcafxm pmblmas, transforma mnow
accidn =
= {ps estudipntes sun copoces de creor Laneientis de so
eatorng gue les perrits recongter ana SHUDCION a probleme.
»  Pueden vincular el conpoinvento oont los experiencios de vide
porg evalior ¥ selectionar métodos opropiados pora fomor
aeits & resolver problemas
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SLO propuestos .
pron Feenoligioas

5. Aplica destrezas matemdticas, clentificas v s tecnologia

* (s estudiontes demuestran io coparidod de aplicar et métode
cientifice, procesar e interpretor gotos y ulitizor el razonacienty
motemdtico para resoiver probiemos relocinaados con
siuteiones el mundo reol,

* Ademds, los estudiontes userdn 1a 1ecoologa pora mejsror su
procesa de pensamiento y comprensicn matemdticn y dentifics,
resolver problemas y juzgor fo resorabifided de sus resultados

SLO propuestos

&, Aplica destreras interpretativas y da integracidn

= | ns estudinntes son copoces de creoy, explicer o declorar de ua
mode personal el sentido e importancio de aociones, exprasiones
sucesor ¢ obras busedo en contextos.

« Ademds identificon, entienden y utitizan los relocicnes entre
COnCEpEDS, experientins ¢ informacidn de diversas dreos porg
anglizer o expficor problemas complefos

SLO propuestos

7. Relaciona contextos glabales y asuntos de importantia para
Puerto Rico

* Los estudinntes relocionan sus conocimientas de historia, culture
v del presente globat con dos asuntos de importancie para Puerta
Rico.

* Sz montignen informedos sobre Puerto Rice y sabre asuntos
LoORtEMporanens gue impactan g Pugrto Rico

S5LO propusstos

8. Muestra autonomia moral g poses un sentido delblenestar ;? ¥
* Loy estudiantes demuestran pensomientd progio en sus o
defibarociones en torng ol Hienestor humana, y Cuestiones fome
&l defier y vafores morales. q
» Identifivan, evalian y eston dispuestos o revisay normos sociales ¥
otros disposiciones normaotivas cor sentido oritice

510 propuestos

4. Praciita virtudes tivicas

» {os estudiontes se immiucron i coloboran en grapes, tolectivos ¥
romunidades de su interds.

* Buscon pf bien comin por eacimo de intereses porticufores.

5L0 propuestos

10, Vators s diversidad

* Los eshudiontes reconocen, respeton § muestron sensibilidad amte
1 diversidad.

# Comppran y contraston sus ideas, valores, creencios eidentidud
oo ias de otras persunos ¥ respeton los diferencias

ams

adﬁ:{;
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£Como vamas a medir si actualmenie estamos logrando
los resultados que gueremas?
EJEMPLO SLO 2: Demuestra pensamiento creativo y critico.

+ Direct measurement sowrca; + Indirect measurement
medidas que van drectamente a source: medidas que
tode tipo de trabaje de los preguntan al estudiante
estudiantes, o a los reguisitos y scerca de sus logros

objetivas de un curso u
Qrganizacion universitaria

3/13/2018



Zra\  Universidad de Puerto Rico
{MEIMD)  Recinto Universitario de Mayagiiez
&=t/ SENADO ACADEMICO

CERTIFICACION NUMERO 14-50

La que suscribe, Secretaria de! Senado Académico del Recinto Universitario
de Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en reunién
otdinania celebrada en la sesibn del martes, 16 de septiembre de 2014, este
organismo APOYA el Informe del Comité Institucional de Educacién General,
relacionado con la Misién y los Objetivos para la Elahoracion del Plan de
Trabajo.

Elinforme se hace formar parte de la certificacion.

Y para que asi conste expide y remito la presente cerfificacion a las
autoridades universitarias correspondientes, bajo el Sello de la Universidad de
Puerto Rico, @ los dieciocho dias del mes de sepliembre del afio dos mil catorce, en

Mayagiiez, Puerto Rico.

LPM




Universidad de Pusrio Rico
Recinto Unlversitardo de Mayagliez

S5 de mayo de 2014

DE

Miembros del Senado Académico
Recinto Universitario de Mayagtiez
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Miembros del Comité Institucional:

_Q | | /
José M. Acevedo Echevarrfa, representante estudiantil / 0 {‘f
Dana Collins, Representante del Decanato de Asuntos Académicos

Angie Cortés, representante estudiantil

Carlos Herndndez, representante electo por la facultad de Artes y Ciencias
Héctor José Huyke, representante electa por la facultad de Artes y Ciencias
Marijel Nieves, representante electa por la facultad de Empresas

Ivelisse Padilla, representante electa por 1a facultad de Artes y Ciencias
Agnes Padavani, representante electa por la facultad de Ingenierfa

Luis F. Silva, representante electo por la facultad de Ciencias Agricolas
Elsie Torres Negrén, Directora Interina de la Biblioteca

ASUNTO: LA MISION Y LOS OBJETIVOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE

TRABAJO

Trasfondo:

En su Certificactén 12-55, el Senado Académico aprobd que se creara el Comité
Institucional de Educacién General. Segiin ordenado en la Certificaci6n, el Comité de
diez miembros qued$ constituido por un representante del Decanato de Asuntos
Académicos, un representante de la Biblioteca, y ocho miembras electos de la
siguiente manera: Tres miembros por Ia facultad del Colegio de Artes y Ciencias, un
miembro por cada una de las otras facultades y dos miembros del Consejo General de
Estudiantes.

El Senado acordd que una vez quedara constituido el Comité Institucional, los mismos
miembros fueran quienes establecieran su plan de trabajo a tenor con las directrices
que se incluyen en la Certificacién 10-14 y 1a Filosofla de 1a Educacién General que se
incluye en dicha Certificacién y que el Senado hizo suya.



Misién y Objetivos para la elaboraclén del Plan de Trabajo
Pigina 2

El Comité Institucional de Educacién General quedé constituido en octubre de 2013.
Desde entonces, se ha reunido cinco veces para hacer acopio de la historia que
precede al Comité, y para discutir a fondo la misién general y los objetivos a lograr en
conformidad con el documento de Filosofia de la Educacién General avalado por el
Senado Académico y el [nforme del Comité Institucional de Avaliio, donde primero se
recomendd 1a creacién de este Comité.

Dado que la elaboracién de un plan de trabajo necesita un rumbo seguro a seguir, el
Comité entiende que el Senado Académico debe aprobar la misién y los abjetivos con
anterioridad a la elaboracién de dicho plan. De aprobarse la misién y los objetivos
propuestos, el Comité ha acordado establecer un plan de trabajo para cumplir
cabalmente en el transcurso del afio académico 2014-2015.

A continuacién, la misién y los objetivos del Comité Institucional de Educacién
General para la consideracién del foro de la comunidad académica:

Mision:

Revisar y fortalecer la educacifin general en el Recinto Universitario de
Mayagiiez.

Objetivos:

1. Analizar los resultados de avalio relacionados a la educaclén general en los
diferentes programas académicos.

2. Hacer recomendaciones a partir de los analisis.

3. Proponer al Senado Académico mecanismos que fortalezcan la educacién
general,

4, Asegurarnos de que se revisen los “student learning outcomes” actuales a la
luz de la Filosofia de 1a Educacién General.

5. Promover la reflexién y la discusién de la Filosofia de Educacién General del
Recinto, de modo que la comunidad universitaria la haga suya.

6. Promover las revisiones curriculares que sean acordes con la Filosofia de la
Educacién General.

7. Analizar la necesidad de una revisién mayor de la educacién general en el
Recinto Universitario de Mayagliez
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CERTIFICACION NUMERO 10-14

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagiez de ka
Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en reunidn ordinaria celebrada en las sesiones del martes, 6 y
27 de abril de 2010, este organismo APROBQ la FILOSOF{A DE LA EDUCACION GENERAL.

Luego de una amplia discusién se aprueba lo siguiente;

1. Que &l Senado Académico adopte fa Filosofia de la Educacién General del RUM seqlin descrita en la
pagina siguiente:
2. Que en la certificacién de aprobacidn de esta Filosofia se incluyan los siguientes pérrafos:

“El Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagiiez aprueba el documento de Filosofia de

la Educacion General con et. propdsito de impulsar el interés y el compromiso voluntaric de nuestros

docentes con la renovacién de la educacién general en el Recinto a I luz de un nuevo siglo y de los

elementos del perfil que en ese nuevo siglo estamos buscando en cada uno de nuestros egresados y

egresadas”.

"Como documento base, la Filosofia de la Educacién General nos permite comparar nuestra oferta

actual en educacion general con lo gue queremos lograr, Este documento no necesariamente refleja

la educacidn general actual. Tampoco es un documento que presenta objetivos educacionales
medibles; mas bien, mas adelante, nuevos objetives educacionales medibles tendran que derivarse
de &1, o habra que revisar los actuales”.

“Dada la importancia de ia Filosofia de la Educacitn Generat como documento de trabaio, el Senado

Académico exhorta a que el Decanato de Asuntos Académicos la divulgue ampliamente junto con una

descripcion detallada de un proceso &gl y efectivo para que todas las facultades, los departamentos



Senado Académico Ny Cerfificacién Ndmero 1014

académicos, ¥ los facultativos y estudiantes en su caracter personal puedan en cualquier momento

continuar sometiendo posibles revisiones para en cualguier momento continuar semetiendo posibles

revisiones para consideracion del Comité de Educacién General y de! Senado Académice’,

3. Que el Senado Académico instruya a su Comité de Asuntos Académicos para esfudiar y hacer
recomendaciones en tomo a la composicion v a la posible eleccion de los miembros del Comité de
Educacién General, sin perder de vista el sentido trans-disciplinario que la gestién requiere. Las
funciones del Comité de Educacidn General no se interpretaran en el sentido de imponer fa
implantacién de la Filosofia de Educacion General en los programas académicos del RUM.

Y para que asi conste expido y remito la presente certificacién a las auforidades universitarias
comespandientes, bajo el Selio de la Universidad de Puerto Rico, a los veintiocho dias del mes de abril del afo
dos mil diez, en Mayag(ez, Puerto Rico.

il Lorynis lasa T

Judith Ramirez Valentin
Secretaria




Filosofia de la Educacion General del RUM

El Recinto Universitario de¢ Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico, a través de la
cducacidn general, estd comprometido con que €l estudiante de bachillerato descubra y desarrolle
los valores individuales y colectivos, los conocimientos y las competencias que le permitan hacer
realidad su potencial de vida. Asimismo, la educacién general, unida a la educacion
especializada, aspira a formar ciedadanos que se destaquen en una profesién en el contexto de
una preparacion amplia y arraigada en la compleja realidad puertorriquefia y mundial.

La comunidad universitaria, en su totalidad, tiene la responsabilidad de contribuir a
alcanzar los objetivos de la educacién general cn la sala de clases vy en las experiencias
extracurriculares complementarias en un ambiente propicio para la educacién, Igualmente estd
comprometida con ¢l avalio de la educacién general para asegurar el mejoramiento continuo y el
éxito del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Corresponde especialmente a la educacién general en el Recinto Universitario de
Mayagliez, de la Universidad de Puerto Rico desarrollar los siguientes valores en su
estudiantado:

1, La pasion por saber;-la conducta ética; 1z prictica de la justicia y la democracia; el
ejercicio de la ciudadania; v el cultivo de la sabiduria, [a integridad, 1a autoestima, la
conciencia ambiental, comunitaria y global, todos en condicioncs de autonomia
personal.

2. La avidez de aprender a través de un proceso reflexivo, cambiante y continuo de
adquisicitn y desarrollo del conocimiento.

3, Laimportancia de concebir e impulsar nuevas ideas y conceptos, fundamentada en la
investigacidn, la visualizacién, la imaginacién vy la creatividad.

Corresponde también especialmente a la educacién general en el Recinto
Universitario de Mayagiiez fomentar la adquisicién de los siguientes conocimientos:

4, La cultura general, en asuntos historicos sociales, cientificos, tecnoldgicos ¥
artisticos, ademas de conocimiento en las relaciones interdisciplinarias entre éstos, en
¢l contexto de los problemas mundiales contemporineos.

5. Los procesos socioeconomicos y culturales de Puerto Rico, su historia, su diversidad,
sus relaciones con el resto del mundo y los contextos que inciden en su presente y
futuro desarrollo.

Y corresponde cspecialmente a la cducacion general en cl Recinto Universitatio de
Mayagiiez propiciar que el estudiante se apodere de las siguientes competencias:

6. Las destrezas interpretativas, el razonamiento matemdtico y el método cientifico
como procesos epistemoldgicos valiosos en el andlisis critico de la informacion y la
solucién de problemas.



Filesofia de la Educacién General del RUM
Pagina 2

7. Comunicarse efectivamente de forma oral y escrita en espafiol como la lengua
materna y en inglés como segundo idioma; asi como entender la interaccidén entre la
claridad del pensamiento y [a efectividlad de la comunicacién; ademds de la
deseabilidad de teper conocimiento en otros idiomas.

8. Localizar, acceder, evaluar, discernir y utilizar informacién de forma ética y legal.

9. Reconocer y manejar problemas complejos; considerando perspectivas convergentes
y divergentes, trabajando en eguipos multidisciplinarios para lograr fines comunes,
asi como transformando sus conocimientos en juicios y acciones conducentes a la
prosperidad y respeto hacia el ser humano y su medio ambiente.



