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Universidad de Puerto Rico 
Recinto Universitario de Ma;yagüez 

SENADO ACADEMICO 
Ma.yagÜez~ Puerto Rico 

CERTIFICACION NUMERO 85- 4 

Yo, Gloria A. Visea.sillas, Secretaria _del Senado Aca.d~co del Recinto de 
Meyagilez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO, que en la reuni6n extra­
ordinaria del martes 26 de fe~rero de 1985 este organismo consider6 la Certifi­
caci6n Nimero 117 (Serie.1984-1985) del Consejo de Educaci6n:superior. Dicho 
documentó tiene 1ue ver con la solicitud del Consejo pe.raque la comunidad uni­
versitaria y la comunidad en general sometan ideas Y. recomendaciones respecto al 
proceuo de. consulta que se va a instituir para la selecci6n del quinto Presidente 
de la Universidad de Puerto Rico. 

El Senado Aca.d&dco aéord6 recomendar al Consejo de Educaci6n Superior el 
siguiente · 

SISTEMA DE CONSULTA PARA LA DESIGNACION DEL 
PRESIDENTE DE LA UNI'VEaSIDADDE PUERTO RICO 

A - Cada una·de las· 6 unidades institucionales auttinoma.s debe constituir 3 
Co:rrd:1iés de Consulta Base, representativos de ca.da uno d~ los siguientes sectores 
üe la ·c~dad universitaria: · 

l. . Senado Académico (Claustrales) 
2. Consejos de ·Estudiantes {Estudiantado) . 
3. Personal. Administrativo (Personal Exento No Docente) 

Estos comit,s ser!a.n electos por los r.;ectores que representan, entendiéndose 
que ser!an electos por·e1 Sena.á.o Académico, :por el Consejo GeneraJ. de Estudiantes 
:p ~1or el Personal Administrativo. Cada comit, realizar!a la consuJ.ta con el. sector 
de.donde se origina conforme a las disposiciones contenidas en la Certiticaci6n 
Número 77-78-8 del Consejo de Educaci6n Superior. Los informes de estos comit,a 
sé l'emitir;an al Comit, Asesor que más adelante se recomienda. · · 

B - En el Sistema Universitario debe constituirse un Comit, Asesor que sirva 
, 2- intermediario entre el Consejo de Educación Superior y las 6·.unidades institu­
i::lonal.es autónomas. Se recomienda que la composición de este comit, se logre 

, .o sigue: · · · · 

1. Ca.da.sei!tor de cada unidad institucional autónoma nominar, 
un candidato, pa.ra. un total de 18 personas: 6 Claustraleá, 
·6 Estudiantes y 6 No Docentes. 

2. Los 1~ candidatos nominados se reunir'-n para elegir 9 miembros 
al Comitl Asesor as!: 

{a) 3 miembros electos por y entre los 6 Claustralesi 
(b) 3 :miembros electos por y entre lós 6 Estudiantes, y 
(e) 3 miembros electos por y entre los 6 No Docentes. 
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3.· Se garantizará que en el Ccmité Asesor haya, por lo menos, 
un miembro representativo de cada una de las 6 unidades 
institucionales aut6nomas. Si una. unidad no resulta.se 
representada en el proceso de elecci5n, entonces corres­
pondería a los 3 representantes de ésta seleccionar de 
entre ellos un miembro adicional para representarla. 

C - ~ cuanto a los procedimientos, el Senado Académico recomienda l.o siguiente: 

1. Deberti raaJ.izarse la. consulta mediante una cOJllUilicación 
recíproca entre el Consejo de Educación Superior y los 
organismos de consulta a nivel dei Sistema y al de las 
unida.des institucionales. 

2. Las funciones del Comité Asesor ser!a.n las siguientes: 
recibir.,· evaluar y hacer recomendaciones al Consejo de 
Educación Superior sobre las propuestas que haga la co­
munidad~ tanto en lo que respecta a las cualificaciones 
que d~be tener un presidente como en· cuanto a candidatos. 
Los candidatos serían sometidos mediante una lista en 
orden alfabético y en u:ri número entre 5 y 10, el cual 
serla determinado en consulta con el propio Consejo de 
Educación Superior. Cualquier nominación que surja. que 
se haga directamente al Consejo de Educación Superior o 
al. Comité Asesor debe ser referida por estos cuerpos a 
los Comités de Consu1ta al nivel de las unida.des insti­
tucionales autónomas para que los candidatos sean eva­
luados de la. misma forma. que aquellos que sean nominados 
direc.tamente ante los Comités de Consulta Base. 

D - La .elección del Comité de Consulta del Personal Administrativo se debe 
llevar a cabo utilizando para ello un mecanismo similar a.l que se estableció por 
la Junta Administrativa del Reeinto Universitario de Ma.yagüez para la consulta 
rea.lizáda en el afio de 1977. Dicho meca.niSI!l.o aparece contenid•.) en l.a Certificación 
N~ro 77-78-89 de la Junta Administrativa de dicho Recinto. 

Se acompaflan y se hacen formar pa.rte de este documento las Certificaciones 
77-78-8 del Conse~o de Educación Superior y 77-78-89 de la Junta Aclministrativa 
de May~z. · 

Y para que as! conste, expido la presente be.jo el Sel.lo de la Universidad de 
Puerto Rico y la remito al Consejo de Educación Superior, a las autoridades uni­
versitarias correspondientes y a la comunidad.en general. 

En·Ma;yagQ.ezt Puerto Rico, a los veintisiete d!as ~el mes de febrero del afio 
d.e mil novecientos ochenta y cinco. · 

A~~ 
Anejos 

A. Visea.sillas 
Secretaria 
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CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR 
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

Rro Piedras, Puerto Rico 

' 

1977-78 
Certificación número 8_ 

Yo, Luis E. González Vales, Secretario Ejecutivo del Consejo de Educación 
Superior, CERTIFICO:----------------------------------------------- --

C;ue el Consejo de Educación Superior, en su reunión extraordinaria del dra 
29 de julio de 1977 adoptó el siguiente acuerdo: 

En el interés de realizar la más amplia consulta a la comunidad uni­
versitaria, asr como a la comunidad puertorriqueña en general Y en 
ausencia de disposiciones de ley que requieran una consulta sobre el 
nombramiento del Presidente de la Universidad de Puerto Rico, el 
Consejo establece para este caso en particular el siguiente procedimiento: 

1- Cada recinto universitario, la Administración de Colegios 
Regionales y los Colegios Universitarios de Cayey y Buma­
cao constituirán comités de no menos de cinco y no más 
de siete miembros de cada uno de los siguientes sectores 
de la comunidad académica: 

a- Senado Académico 
b- Consejo de Estudiantes 
c- Personal administrativo 

Cada comité habrá de efectuar, en su respectiva área, la 
más amplia consulta con el sector de la comunidad de donde 
se origina. Oportunamente el Consejo determinará la fecha 
en que habrá de recibir los informes de estos comités. Los 
comités remitirán con dichos informes toda la información, 
las nominaciones hechas y cualquier otra documentación que 
reciban durante el proceso de la consulta. 

2- Se celebrarán vistas públicas con el objeto de escuchar a 
todas las personas interesa d;::i,s en exponer sus puntos de 
vista sobre este nombramiento. El lugar y la fecha de 
estas vistas será anunciada en los perrodicos de mayor cir­
culación del pars. Los turnos estarán limitados en tiempo 
para dar la oportunidad al mayor número de personas a ex­
presarse. Las personas que comparezcan a estas vistas 
podrán radicar por escrito un resumen de sus recomenda­
ciones. 
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3- Se solicita, tanto de los comités aqur establecidos, como 
de las personas que comp8-rezcan ante el Consejo en las 
vistas anteriormente indicadas, que ofrezcan sus reco­
mendaciones sobre las cualificaciones que debe tener 
el Presidente de la Universidad, 8-sr como también sus 
sugerencias sobre las personas que reunan estas cuali­
ficac iones. 

El Consejo exhorta a todas las personas interesadas dentro y fuera de 
la Universidad y en especial a la comunidad académica, a participar 
en este proceso. 

Y para que asr conste, expido la presente certificación bajo el sello de la Uni­
versidad de Puerto Rico, en Rro Piedras, Puerto Rico, hoy ctra primero de 
agosto de mil novecientos setenta y siete. 

l1 

u e 80;..(iJl; 
Luis E. Gorizález Vales 
Secretario Ejecutivo 
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Universióad de Puerto Rico 
RE:ci nto Universi torio de f./1ayogüez 

JUNTA ADMINISTRATIVA 
MayaglJez, Puerto Rico 

CERTIFICACION NUMERO 77-78-89 

Yo, Gloria A. Viscasillas, Secretaria de la Junta Administrativo del Recinto 
Universitario de /\11ayog/Jez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO que en 
la reuni6n exiTcordinario celebrada el día 18 de agosto de 1977 este organismo, a 
tenor con las disposiciones contenidas en lo Certificoci6n Número 77-78-8 del 
Consejo de Educaci6n Superior estableciendo el procedimiento de consulta para el 
nombramien~o del Presidente de la Universidad de Puerto Rico, determinó el siguiente 

PROCESO PARA LA ELECCION DEL COMITE DE CONSULTA 
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL RECINTO UNIVERSITARIO 
DE MAYAGUEZ PARA LA DESIGNACION DEL PRESIDENTE DE LA 

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 

El Consejo de Educaci6n Superior dispone que se constiruyo un comifé de no menos 
de cinco (5) y no más de s:ete (7) miembros del Per~ona! Adminislraf·ivo c'el Rec;nf-o. El 
r.,ftodo a seguir paro la elección de dicho comité será corno sigue: 

1. Cado unidad odminist-r • tiva elegirá delegados de acuerdo con la 
siguiente disrribuci6n: 

Recrorro 
Decanato de Administroci6n 
Decanato áe Estudios 
Decanato de Estudiantes 
Facultad de Artes y Oencias 
Focul tod de I ngen ierra 
Facultad de Agricultura 
Facultad de Administración de Empresas 
División de Extensión 
Esraci6n Experimental Agricola 
Servicio de Extensión Agrkola 

To.tal de Delegados · 

4 
33 

6 
5 
5 
6 
4 
l 
l 

29 
15 

109 

El número de delegados se obtuvo de la composición del Personal Administrativo del 
Recinfo a l_a fecha de esto reu~ión, .a base de uno proporción de un (1) delegado por cada 
quince (15) empfeodos; un (1) delegado adicional por cada fracción de quince (15) que 
fuero mayor de siete (7), y un delegado por coda unidad con menos de quince (} 5) empleados 
administrativos. 





. · ... 

Junta Administrativa -2-

1 
\. 

Certificación Número 77-78-89 

El número de delegados que corresponde a la Estación Experimental Agrtcolo Y al 
Servicio· de Extensión Agrtcolo se distribuir6 entre sus distintas unidades en proporción 
al número de empleados con derecho al voto en coda una de éstas. Las unidades a 
usarse poro este prop6sito serán las siguientes: 

Estación Experimental Agrtcola 

1. Administración Central y pe;sonal destocado en Rto Piedras 
2. Subestaci6n de Adjuntas 
3. Subestación de Corozal 
4. Subestación de Fortuna 
5. Subestación de Gurabo 
6. Subestación de Isabela 
7. Subestoci6n de Lajas 

Servicio de Extensión Agrtcola 

1. Administración Central y personal destocado en las oficinas administrativas 
en Rto Pi edras 

2. Región de Arecibo 
3. Región de Cagues 
4. Reg i 6n de Mayagtlez 
5. Región de Ponce 
6. Región de Rto Piedras 

La dirección de la Estación Experimental Agrkolo y Servicio de Extensión Agricolo 
establecer6 y supervisará el procedimiento a usarse para la elección de los delegados. 

El director de coda unidad certificar6 al Decano de Administración los nombres de 
los delegados electos. 

2. Los delegados electos se reunirán con el Decano de Administración paro: 

{a) decidir sobre el número de personas que compondrá el 
Comité de Consulto dentro de la regla dispuesta por el 
Consejo de Educación Superior; 

(b) nominar candidatos, asegurando de antemano su disponi­
bilidad; 

(e) elegir fos miembros del Comité de Consulta.· Aqueflos que 
obtengan ef mayor número de votos entre los candidatos 
propuestos, constituir6n el organismo consul tativo. 
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El Decano de Administración supervisará el proceso paro lo elección del Comité de 
Consulta y proveerá a éste la cooperación necesario para realizar su encomienda. 

El Comité de Consulta elegirá su propio Presidente y llevará a cabo su labor en forma 
autónomo siguiendo las directrices del Conse¡o de Educación Superior. 

Y paro que asi conste, expido y remito la presente certificación a las autoridades 
universitarias correspondientes, hoy dio diecinueve de agosto del año de mil novecientos 
setenta y siete, en Mayagllez, Puerto Rico. 


